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1. A gazdasag és az életkoriilmények jellemzéi 2015. évben, Csongrad megyében

(A KSH 2016. marciusi ..Fokuszban a megyék — 2015. I-1V. negyedév™ jelentés alapjan)

Demografiai helyzet

Csongrad megyében 2015-ben — az orszagoshoz hasonléan — gyorsult a természetes
népességfogyas. 2015. januar-december kozott — az el6zetes adatok szerint — 3350
gyermek sziiletett, egy f&vel kevesebb, mint 2014-ben. Mindekdzben a halalozasok
szama emelkedett, az 5700 halaleset 419 f6ével, 7,9%-kal haladta meg az egy évvel
kordbbit. A 12 hénap soran, az el6z6 évihez képest, a természetes fogyas er6sddott. A
sziiletések és a halalozasok kiilonbozete 2350 {6t tett ki, 22%-kal tobbet, mint 2014-
ben. Csongrad megye népessége a természetes népmozgalmi folyamatokbol adoddan
ezer lakosonként 5,8 fével fogyott, mikdzben az orszagé 4,1 fével.

Munkaerépiac

A KSH munkaeré-felmérése alapjan 2015 IV. negyedévében a megye 15-74 éves
népességének 59,4%-a, 184,5 ezer {6 tartozott a gazdasagilag aktivak korébe, alig
valamivel (0,7%-kal) tobb, mint az el6z6 év azonos id6szakaban. Koziiliik 172,7 ezren
foglalkoztatottként, 11,9 ezren munkanélkiiliként voltak jelen a munkaerdpiacon. A
foglalkoztatottak szama csekély mértékben (0,5%-kal) csokkent, mig a
munkanélkiilieké 24%-kal emelkedett 2014 IV. negyedévéhez képest. Az év utolso
negyedévében Csongrad megyében a vizsgalt népességesoport 55,6%-at
foglalkoztattak, aranyuk 2014 hasonl6 idészakahoz képest szinte valtozatlan maradt.
A megye foglalkoztatottsaga 1,0 szazalékponttal elmaradt az orszagos atlagtol.
Csongrad megyében a gazdasagilag aktiv népesség 6,4%-a tartozott a
munkanélkiiliek kozé 2015 IV. negyedévében, ami 1,1 szazalékponttal magasabb az
egy évvel korabbinal. A megye munkanélkiiliségi rataja ebben a negyedévben a
legkedvez8bb volt a régidban, az orszagos atlagnal minddssze 0,2 szazalékponttal
volt magasabb.

Csongrid megye Magvarorszig
Megnevezés 20140V, név | 20151 név|  valtozis 20141V, név | 201501V, név|  viltozis
ezer fo %% ezer fo 04
foglalkoztatottak 173.6 1323 0.5% 417 42503 2.8%
munkanéliiliek 8.6 119 240% 3183 2807 -119%
gardasagilag aktivak 1832 1845 0.7% 44602 45401 1.8%
gardasasilag inaktvak 128.3 126.1 -19% 30838 19878 -35%
%9-pont
aktivitdst arany 583 304 0.8 %0 £0.3 13
foglalkoztatasi rata 337 336 0.1 48 366 13
munkanéliiilisési rata 33 64 1.1 11 62 2.8
Forras: KSH «tADAT

2015-ben a Csongrad megyei székhelyt legalabb 5 6t foglalkoztatd vallalkozasoknal,
a koltségvetési intézményeknél és a megfigyelt nonprofit szervezeteknél atlagosan 97

-



ezren alltak alkalmazasban, kozel ugyanannyian, mint az eld6z6 évben. Az
alkalmazottak 60%-at foglalkoztatd versenyszféraban és a koltségvetési szerveknél
sem modosult szamottevéen az alkalmazottak szama.

A gazdasagi dgak koziil a legjelentésebben, 31%-kal az informéci6 és kommunikacio
teriiletén dolgozok 1étszama béviilt. A legnagyobb foglalkoztatonak szamito iparban
1,4%-kal dolgoztak tobben, mint egy évvel korabban.

A teljes munkaidében alkalmazasban allok havi bruttd keresete atlagosan 211 ezer
forint volt, mig a csaladi addkedvezmény nélkiili nettd atlagkeresetiik 138 ezer
forintot tett ki. A keresetek novekedése orszagos szinten Csongrad megyében volt a
legnagyobb, 6,6%, mely az orszagos novekedést 2,4 szazalékponttal haladta meg. Az
intenziv novekedés ellenére a keresetek 2015-ben tovabbra is jelentGsen, 15%-kal
voltak alacsonyabbak az orszagos atlagnal.

Gazdasagi szervezetek

2015. év végén 77,7 ezer gazdasagi szervezetet tartottak nyilvan Csongrad megyei
székhellyel, 6,0%-kal kevesebbet, mint egy évvel korabban. A gazdasagi szervezetek
dontd tobbségét (92%) kitevd véllalkozasokon beliil a tarsas vallalkozasok szama
4,2%-kal, az 6nallo vallalkozdké 7,4%-kal csokkent. Ezzel szemben a nonprofit
szervezetek szdma 4,0%-kal meghaladta a 2014. év végit. A tarsas vallalkozasok
korében legnagyobb hanyadot képvisel6 korlatolt felelésségli tarsasagok szama
4,0%-kal, a mésik népszer(i vallalkozasi formanak szamito betéti tarsasagoke pedig
6,0%-kal csdkkent. A tarsas vallalkozasok koziil 4,1 ezernek a kereskedelem volt a
fétevékenysége, de a tudomanyos és miiszaki tevékenység teriileten is 2,7 ezer tarsas
vallalkozast regisztrdltak. A tarsas vallalkozasok 89%-a 10 f6 alatti létszammal
rendelkezett, ezzel szemben 250 f8s, vagy azt meghalad¢d létszamu vallalkozas
csupan 30 volt a megyében.

Beruhazas:

Csongrad megyében a megfigyelt megyei székhely(i szervezetek 2015-ben 124
milliard forint érték{i beruhazést valdsitottak meg, ami Osszehasonlité aron
szamitva 4,4%-kal maradt el az egy évvel korabbitol. A fejlesztési kiadasok
legnagyobb hanyada, 49%-a az iparba aramlott. Az iparon belil a viz- és
hulladékgazdalkodasban, valamint a feldolgozdiparban koltdttek jelentGsebb
Osszegeket beruhdzasokra. Az év soran az ipar beruhdzasi raforditasainak 85%-at
ebben a két dgazatban hasznaltdk fel. Az ipar nemzetgazdasagi ag mellett még a
kozigazgatas (9,1%), valamint az oktatas (8,2%) képviselt jelentSsebb részaranyt. A
beruhadzasok legnagyobb részét, 55%-at épitkezésekre, 35%-at gépekre és
berendezésekre, 7,9%-at pedig jarmtvekre forditottak. A  gépeknek és
berendezéseknek 45%-a, a jarmiiveknek pedig 90%-a importbol szarmazott. Az egy
lakosra jutd beruhazasi teljesitményérték 307 ezer forintot ért el, amely az orszagos
atlag 63%-a.

Mezdbgazdasag

Az elézetes adatok szerint a kaldaszos gabondk terméseredményei 2015-ben
kedvez&en alakultak Csongrad megyében. Az egy évvel korabbihoz képest a triticale
kivételével valamennyi kaldszos hektironkénti hozama emelkedett. Az orszagos



atlagot azonban csak a rozs termésatlaga érte el. A megfigyelt ipari ndvények kozil
2015-ben Csongrad megyében mind napraforgomagot, mind pedig repcemagot
nagyobb teriiletrdl takaritottak be, a csokkend hozamok kdvetkeztében azonban csak
a napraforgdmag termésmennyisége novekedett valamelyest. 2015-ben a megy¢eben
47 ezer tonna lucernaszénat gy(jtottek be, valamivel tobbet, mint egy évvel
korabban. A tobblet a teriilet novelésébdl szarmazott, a hozamok elmaradtak a 2014.
évitol.

A f6bb gazdasigi haszondllat-fajok koziil Csongrad megyében a szarvasmarhak
szama csokkent a 2014. december 1. és a 2015. december 1. kozotti id6szakban. 2015.
december 1-én az allattartok 3,6%-kal kevesebb szarvasmarhat istalloztak a
megyében, mint egy évvel kordbban. A 38 ezer allat az orszagos allomany 4,6%-a.
Sertésbdl 1,4%-kal tartottak tobbet, a 200 ezer allat az orszagos allomany 6,4%-a. A
juhok szama Osszességében kedvezden alakult, a 73 ezer allat a 2014. decemberihez
képest 6,9%-kal tobb. A tyukallomany jelentésen béviilt: a 2,4 millio tyuk 61%-kal
tobb az egy évvel korabbinal.

Ipar

2015-ben a 4 fénél tobbet foglalkoztatd ipari vallalkozasok Csongrad megyei
telephelyein a termelés volumene dsszehasonlito aron 3,3%-kal ndvekedett az el6z6
évhez képest, ami elmaradt az orszagos 7,9%-os emelkedéstSl. Az egy lakosra jutd
1692 ezer forint ipari termelési érték az orszagos atlag 61%-a. A megyei székhelyt,
legaldbb 50 f6t foglalkoztatd ipari vallalkozasokndl 4,3%-kal emelkedett a termelés
volumene. A két legjelentGsebb feldolgozdipari agazat koziil az élelmiszeripar
termelése 4,4, a gumi-, mianyag- és épitGanyag-iparé pedig 14%-kal béviilt. Az ipari
értékesités 60%-at add belfldi eladasok 1,2%-kal novekedtek, az export 7,4%-kal. A
feldolgozdiparban a hazai és az export értékesités is kedvezdbben alakult, mint egy
évvel korabban: belféldon 2,9 a kiilpiacokon 7,8%-0s novekedést regisztraltak. A két
meghatdrozé dgazatban mindkét értékesitési iranyban boviiltek a piacok. Az
élelmiszeriparban a belfoldi piac élénkiilt jobban (7,2%-kal), a gumi-, mtanyag- €s
épitéanyag-iparban pedig az export er6s6dott jelentésebben (15%-kal).

EpitSipar

2015-ben a 4 fénél tébbet foglalkoztaté Csongrad megyei székhelyt épitdipari
szervezetek 61,5 milliard forint termelési értéke — az orszagos 6,0%-os névekedésnél
nagyobb mértékben — sszehasonlité aron 15%-kal multa feliil az el6z6 évben mértet.
Az egy lakosra juté 152 ezer forint épitGipari termelési érték a megyék kozil az
otodik legmagasabb, meghaladta az orszdgos atlag kilenctizedét. Az
épitményfScsoportok koziil az épitSipari termelés hattizedét ado épiiletépitések
volumene 9,0%-kal, az egyéb épitmények épitéséé pedig 27%-kal haladta meg a 2014.
évit. Az épitSipari vallalkozasok 2015. december végi szerzédésallomanya
dsszehasonlitd aron 7,6%-kal, a targyidGszakban kotott G szerzédéseké pedig 30%-
kal emelkedett az egy évvel korabbihoz képest. A 28,4 milliard forint értéki
szerz6désallomany 64%-at épiiletek, 36%-at egyéb épitmények kivitelezésére
kotottek.



Idegenforgalom:

2015. januar-december kozott 253,0 ezer vendég 540,4 ezer vendégéjszakara szallt
meg a megye kereskedelmi szallashelyein. Mind a vendégek mind az altaluk eltoltott
vendégéjszakak szama emelkedett 18, illetve 21%-kal. A vendégek dontd tobbsége
(70%) belfoldrdl érkezett, koriikben a vendégforgalom és az eltdltétt vendégéjszakak
szama jelentésen, 22%-kal, illetve 26%-kal béviilt. A kiilfoldi vendégforgalom ennél
kisebb mértékben, 9,8%-kal, illetve 10%-kal emelkedett. A kiilféldi vendégek
tobbsége (53%) a két szomszédos orszagbol — Szerbiabol és Romaniabdl —, valamint
Németorszagbol érkezett. A megyében miikodod kereskedelmi szallashelyek 2015. évi
brutté bevétele 6841 millié forint volt, ez 20%-kal magasabb, mint az egy évvel
korabbi. A bevételek 55%-a szarmazott a szallasdijakbol. Egy vendégéjszaka
atlagosan brutto 6966 forintba kertilt, ami az orszagos atlag 84%-a. Az 6sszes belfoldi
szallasdij 23%-at — 537 milli6 forintot — SZEP kartyaval egyenlitették ki.

2. Munkaerdé-piaci tendenciak

Nvilvantartott allaskeresok szamanak alakulasa
Csongrad megyében
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Csongrad megyében, 2015 évben a nyilvantartott allaskeres6k szama 10 782 és
16 074 £6 kozott mozgott, legalacsonyabb oktdber, legmagasabb marcius végén volt.
A havi atlaglétszam a megyében 13 164 8 lett, mely 1 751 fovel, 11,7%-kal volt
alacsonyabb az egy évvel korabbinal. .

A nyilvantartott allaskeresék szama 2015-ben, a januari nyité 13 365 f6rdl marcius
végére 16 ezer 6 folé nétt, majd hét havi csokkenés utan oktdber végén 10 782 f6
szerepelt a jarasok nyilvantartasaban. Ezutdn év végéig kisebb mértékli emelkedés
kovetkezett be, amikor is 11 826 fdére valtozott a megyében nyilvantartott



allaskeresék szama. Ez a zard létszam mintegy masfél ezer (1539) fével, 11,5
szazalékkal maradt el a 2014 év végi létszamtol.

A nyilvantartott dllaskeresok aranyinak alakulisa =0 e
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A megyében, a nyilvantartott dlliskeres6k ardnya a gazdasagilag aktiv népességen
beliil, havi atlagban 7,2% lett, az év végén 6,5% volt, mellyel, a tobbi megyével
dsszevetve az orszagban a 8. helyet foglaljuk el. 2015-ben jarasokat tekintve a
nyilvantartott allaskeresSk aranya 6,3 és 10,9% kozott szorodott. Megyei szint alatt
volt a mutaté Hodmezévasarhely (6,3%), Szentes (6,5%) és Szeged (6,6%) térségeében.
A relativ mutatd Kistelek korzetében (10,9%) volt a legmagasabb. Az el6z6 évhez
képest a rata atlagos szintje megyei szinten 0,9%-ponttal mérséklédstt, Makon 2,9%-
ponttal, Hdédmezdvasarhelyen 1,6%-ponttal, Szegeden 0,2%-ponttal, a tobbi
térségben 0,8-1,3%-ponttal esett vissza a rata értéke.

Az 4llaskeresGk nemek szerinti megoszlasa Csongrad megyében kisebb mértékben

valtozott, a nék aranya 2015-
ben havi atlagban az el6z6 évi
51,9%-16l 53,6%-ra nott. Az év
minden hénapjaban a ndk
voltak tobben a
regisztracioban, a kiilonbség
februar hénapban 49 f6 volt,
junius, julius honapban 1000-
1100 f6  kozt  mozgott.
Szeptember ~ hdnapban  a
kiilonbség meghaladta az 1800

Nyilvintartott dllaskeresék szaima nemenkeént Csongrad megyében 2015-ben




f6t, majd év végére lecsdkkent 800 f§ ald. Szeptemberben a ndk aranya elérte, illetve
meg is haladta az 58%-ot. A n6k havi atlagszéma 7 058 £6 lett, mely 684 f6vel, 9%-kal
cstkkent egy év alatt. Havonta atlagosan 6 105 férfi szerepelt a nyilvantartasokban, a
csokkenés az el6z8 évvel dsszehasonlitva 1 067 s, mely 15%-0s visszaesést mutat.
Jarasi adatok szerint Szentes térségében a nSk aranya havi atlagban nem érte el az 50
szézalékot (49,7%), legmagasabb Hodmezévasarhelyen volt 60,8%-kal.
Allomanycsoportok szerint a fizikai foglalkozastiak szama havonta atlagosan 10 026
f6 volt, mely a nyilvantartasban 1év8k 76,2%-at jelenti. A fizikai foglalkozastuak
szama marciusban volt a legtobb, 12,5 ezer f6, szeptemberben 8 ezer f6 volt, majd ez
a létszam az év végére elérte a 9 ezer f6t. Havi atlagszamuk 12%-kal, 1 379 fével lett
alacsonyabb a bézisidészakinal. A szakmunkdasok havi atlagszama 4 040 f6, mely
30,7%-0s részaranyt jelent az

Anvilvantartott alliskeresok szimanakalakulasa

allaskeresok kozott, létszamuk
669 fével, 14%-kal lett kevesebb

dllomdnycsoportonként Csongrad megyeben

egy év alatt. Ezzel
parhuzamosan 10,5

szdzalékkal, 450 fGvel esett
vissza a betanitott munkasok =
szama is, igy havi atlagos e
létszamuk 3 782 {6 lett, = w
részaranyuk  28,7%-0s. A :x :
segédmunkasok 16,7%-0s = ¢

hanyadot képviselnek az Osszes
allaskereso kozott, havi
atlagszamuk 2 204 f6, mely 260
fével, ugyancsak 10,5%-kal maradt el az egy évvel korabbitol. A szellemi
foglalkozasuak havi atlagszama 3 131 f6 volt, mely 369 f&vel, szintén 10,5%-kal
kevesebb az egy évvel korabbinal.

2015. évben a fizikai foglalkozasu allaskeresSk fele férfi, a szakmunkasoknal 54,4, a
segédmunkésoknal 54,8% a férfiak ardnya. A betanitott munkasok kozott tovabbra is
a nék részardnya a magasabb, 57,5%-kal. A szellemi foglalkozastiak 65%-a né. A
férfiak 81,4 szazaléka fizikai foglalkozast, ugyanez a mutatd a néknél 71 szazalékos,
29 szazalékuk (2 039 {&) szellemi foglalkozasu.

Térségeket tekintve megallapithatd, hogy a szakmunkasok aranya Szentesen a
legmagasabb 39%-kal, Csongradon és Hodmezdvasarhelyen 34-35%, Morahalmon
31,5%, Kisteleken, Makon és Szegeden 27-29 szazalék kozott alakult. A betanitott
munkésok ardnya Csongradon a legalacsonyabb 21 szazalékkal, a megye tobbi
térségében kozel azonos (28-30 szazalékos) részaranyt képeznek a nyilvantartott
allaskerestk kozott. A segédmunkdsok Makon az allaskeresdk 31, Kisteleken a 28
szazalékat, Mérahalmon és Csongradon az érintettek mintegy egynegyedét teszik ki.
Hodmezdvasarhelyen az allaskeresGk 15%-a, Szegeden 11%, Szentesen pedig 8
szézaléka keres segédmunkat. Szellemi foglalkozastiak legtobben Szegeden
szerepelnek a nyilvantartasban, kozel 1/3-os részarannyal. Szentesen az allaskeresok



24%-a, Csongrdadon és Hodmezbvasarhelyen 20-21%-a, Makon, Kisteleken és

Morahalmon 11-15%-a szellemi foglalkozasu.

Nyilvantartott dlliskeres6k szima, aranya
Csongrid megyében, allomanycsoportonkeént

Korcsoportos bontas szerint a regisztraltak 2,3%-a 20 évnél fiatalabb (309 £6), 24%-a
20-29 év (3 195 £8), 20,5%-a 30-39 év kozotti. A negyvenes korosztaly részaranya
22 5%, az 50-59 év kozottiekd is kdzel azonos, 22%, a 60-as korosztalyé 9%, mely havi
4tlagban 1 158 f6t takar. A bazisiddszakkal dsszehasonlitva a 20 év alatti és a 60 évnel
id6sebb korosztaly kivételével minden korcsoportban csokkent az dllaskeresSk
szama, jellemzden 13-20% kozotti mértékben. A 60 évnél idGsebbek szama egy év

alatt 1,6-szeresére emelkedett.

Iskolai végzettséget tekintve, 2015-ben a regisztraltak koziil legtdbben (29,5%-uk)
4ltalanos iskolai végzettséggel rendelkeztek, szamuk havonta atlagosan 3 885 f6 volt.

Ez a létszam 429 fével, 10%-kal
kevesebb az el6z6 évi hasonlo
adatndl. A  szakmunkasképzdt,
szakiskolat befejez8k atlagszama
3439 f6 (26%), mely létszam 635
fével, 15,6%-kal alacsonyabb az
el6z6 évi atlaglétszamnal.
Szakkozépiskolat 2 496-an,
technikumot 425-en végeztek, a
gimnaziumi érettségivel
rendelkezOk szama havi atlagban
1401 £6, mely 11%-0s csokkenest
mutat egy év alatt. A diplomasok

Gamnazien
[T E-00 B L

Teshmlozn
Ehed L

Srakkdzepiskol
249479, 19%
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ickolai vegrettsig seevint.
Csongrad megve 2015 &
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szdma 1 166 6 lett, mellyel kilenc szazalékos hanyadot képeznek az Osszes regisztralt
kozott, Szegeden ez a részarany 13,2%-0s. A megyei adatok szerint a
nyilvéntartasban szereplék koziil 351 6 az altalanos iskolat sem fejezte be, ez az
Osszes allaskeresd 2,7%-at jelenti, szamuk nem valtozott 2015-ben az eldézd évvel

Osszehasonlitva.
Nemenkenti bonté.s szerint Nyilvintartott dlliskeresék szdma nemenként és iskolai végzettségenkent

2015, év

nézve az iskolai végzettség
alakulasat, az altalanos iskolat

elvégzok szama kisebb
mértékben tér csak el, a
szakmunkasképzot

befejezGknél 473 fével, 24%-kal
magasabb a férfiak szama. A
szakkozépiskolat, technikumot
végzOk esetében a ndk szama
449 fével, 36%-kal haladja meg
a férfiakét, a gimnaziumban
érettségizetteknél a ndk szdma 23-szerese a férfiakénak. A felséfoku
végzettséglieknél a nék részaranya 60%-os, a diplomas ndk havi atlagszama 689 f8,
mely 212 fével tobb a férfiakénal.

A jarasi adatok szerint Szegeden szerepel a legtobb olyan allaskeresd, akik nem
fejezték be az altalanos iskolat, 131 fével, ez 2,1%-os részaranynak felel meg.
Aranyaiben ez a mutatd Kisteleken 5,8% (48 fével), Makon 4,4% (74 fovel). Az
4ltalanos iskolai végzettségliek részardnya legalacsonyabb Szeged térségében (24%),
legmagasabb Moérahalmon és Makon 40-40 szazalékkal. A szakmunkasok hanyada
Szegeden 24%, a tobbi térségben is 25-30% kozott szorodik. Az érettségivel
rendelkez8k részardnya Morahalmon és Makon 25-26%, Kisteleken 27,4%-0s,
Hédmezévasarhelyen, Csongradon és Szentesen 33-35%, legmagasabb Szegeden
36%-kal. A diplomaval rendelkezSk (1166 6 havi atlagban) 69 szdzaléka, 804 6 a
szegedi foglalkoztatasi osztaly nyilvantartasaban szerepelt.

Nyilvintartott dlliskeresok szama iskolai végzettség szerint

- o




A tartésan allaskeresGk szama — akik legalabb egy éve folyamatosan, megszakitas
nélkiil a regisztraciéban szerepelnek — 2015. januarban 3 235 {8 volt a megyében,
mely 912 fGvel, 22%-kal volt alacsonyabb az egy évvel korabbi létszamnal. A tartésan
4llaskeresSk szama majus hoénapban elérte a 3 600 f6t, majd négy honapos
folyamatos csdkkenés utan szeptember és december koz6tt 3000 £6 koril mozgott. Az
év végén 3 015 f6 tartésan alldskeres$ szerepelt a regisztracioban, 104 fovel, 3
szdzalékkal elmaradva a 2014. decemberi zaré létszamtdl. 2015-ben a havi
atlaglétszam 3 257 f6 lett, mely 430 fével, 11,7 szazalékkal volt kevesebb a
bazisidészakinal. Mivel a nyilvantartott allaskeresSk havi atlagszama ugyanilyen
mértékben csokkent, igy ardnyuk az dsszes létszamon beliil nem valtozott, atlagosan
24,7%-0s maradt.

Tartésan nyilvintartott alkiskeresok szama és ardnya jardsonkent
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2015-ben, havonta atlagosan 1 580 f6 tartésan allaskeres$ szerepelt a szegedi
nyilvéntartasban, mely az allaskeresSk 25,9 szdzalékat jelentette. Szegeden egy év
alatt 192 fével, 14%-kal emelkedett az éven tdliak havi atlagszama. A tobbi térsegben
csokkenés figyelhetS meg, jellemzSen 15-24% kozotti. Meghaladta a 40%-ot a
visszaesés Makon, ahol a 2014. évi 648 &8s tartosan allaskeresd létszam 381 fore
csdkkent. Csongradon volt a legalacsonyabb a tartosan allast keresSk részaranya
(19,5%). Legnagyobb a legaldbb egy éve nyilvantartasban lévék hanyada Kisteleken,
ahol az allaskeresék 30,3 szazaléka tartozik ebbe a kategoriaba.



A regisztracidba belépdk szama a megyében 2015-ben 25 532 f§ volt Gsszességeben,
mely az el6z8 évvel Gsszehasonlitva, attdl mintegy Otezer-kilencszaz fovel, kozel
htisz szazalékkal volt kevesebb. Ez a nagyobb mértékii csokkenés a hosszabb ideig
tartd kozfoglalkoztatasba Alliskeressk nyilvantartisba vétele

keriilés  kovetkezménye. A

bearamldk szama havonta 1461 ="

és 3 464 {6 kozott szorodott.  ww

Legtdbben marciusban,
legkevesebben pedig junius
hénapban kertiltek a jarasok
nyilvantartasaba. Az elsd
alkalommal belépSk szama a '
targyévben 2 542 f6 volt, mely
368 fével, 13%-kal maradt el az P o e Ko SR SR O /’ s f w"
elézé évitdl. Igy 2015-ben a | e

nyilvantartasba tjonnan

bekeriil6k aranya az 6sszes bearamld kdzott az el6zé évi 9,3%-rol 10%-ra emelkedett.
A nyilvantartasbdl kikertildk szama a vizsgalt évben 27 702 f§ volt, mely Otezer-
négyszaz fével, 17%-kal volt kevesebb az egy évvel korabbinal. Legkevesebben
januarban (1 097 £6), legtdbben aprilisban keriiltek ki a regisztraciobdl (3 731-en).
Iskolai végzettség szerint nézve a

1461 1323

Alliskeres6k be-, kidramldsa 2015, évben
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keresték fel a jarasok foglalkoztatasi —
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mértékben  csokkent egy év
tavlataban.

A nyilvantartott allaskeresSk szama térségenként a kovetkezoképpen alakult:



Nyilvantartott alliskeresék szimsdnak alaKuldsa jardsonként 2015-ben (f6)
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Szegeden 2015. évben, a nyilvantartott allaskeresék szama havi atlagban 4%-kal, 238
fével maradt el az egy évvel korabbitol. Havonta atlagosan 6 108 f6 szerepelt a jarasi
foglalkoztatési osztaly nyilvantartasaban. Januarban az allaskeresSk szama 6 548 6
volt, amely marcius-aprilisban hétezer f6 koriil alakult. Aprilis végén 1133 fSvel
szerepeltek tobben a regisztracioban, mint egy évvel korabban. Majustol
folyamatosan csddkent a szamuk, oktober végén nem érte el az Otezret, majd €v
végére 5 392 fére valtozott, mely létszam 657 fével, 11%-kal volt alacsonyabb a 2014.
évi zard 1étszamnal. A megyében regisztralt allaskeresék 46%-a ebben a térségben €l.
Csongrad térségében 2015-ben 15%-kal csokkent a nyilvantartott allaskeresck szama
a bazisidészakkal Osszevetve. Atlagosan havonta 774 f6 szerepelt a jaras
regisztracidjaban, 138 fdvel elmaradva az egy évvel kordbbitol. Az év elején,
janudrban 800 allaskeresd volt a térségben, mely 140 fével volt alacsonyabb az egy
évvel korabbi létszammal Osszehasonlitva. Marcius végére 953 fére ndétt a
regisztracioban lévék szama, majd év végén 643-an szerepeltek a nyilvantartasban.
Ez a zard létszam 75 fével, 10,4%-kal volt alacsonyabb az egy évvel korabbinal.
Hédmezédvasarhelyen a havi atlaglétszam 2015-ben 1 539 f6, mely 419 f6vel, 21%-kal
volt alacsonyabb az egy évvel korabbinal. A nyilvantartasban lévék szama aprilisban
volt a legtdbb, 1 851 fével, majd a decemberi zard 1étszam 1 359 f6 lett, mely 213
fovel, 13,5%-kal volt kevesebb a 2014. év véginél.

Mako6 térségében 2015-ben, havonta atlagosan 1 677 allaskeres6 szerepelt a
nyilvantartasban, mely 580 fével, 26%-kal volt kevesebb az egy évvel korabbinal.
Ebben a jardsban esett vissza a legnagyobb mértékben az allaskeres6k szama.
Marcius végén 2 172 {6 volt a regisztracioban lévSk szama a térségben, junius-



juliusban alig haladta meg szamuk az 1500 f6t, majd decemberre 1 766 fore valtozott.
Ez az év végi zar6 létszam 132 fdvel, 7%-kal volt alacsonyabb a 2014. decemberi
1étszamnal. A megyében regisztralt allaskeres6k 13%-a ebben a térségben él.
Szentesen a havi atlaglétszam 2015-ben 1 159 f6 volt, mely az egy évvel korabbival
dsszehasonlitva 163 £8s, 12 szazalékos csdkkenést mutat. A marcius végi 1 503 s
allaskeress létszam folyamatosan csokkent, augusztusban mar nem érte el az ezer
f6t. Ev végére 1 027 fére véltozott, mely 302 fGvel, 23%-kal volt alacsonyabb a 2014.
év végi létszamnal.

Kistelek korzetében a nyilvantartott allaskeresGk szama 826 f6 koriil szorodott, a
bazisiddszakkal Osszehasonlitva 77 fGs, 8,5%-0s létszamcsdkkenés kovetkezett be.
Aprilisban még 990, év végén 706 8 szerepelt a nyilvantartasukban, mely 92 fovel,
11,5%-kal maradt el az egy évvel korabbi zaro létszamtol.

Moérahalom térségében 2015-ben 11%-kal csokkent a nyilvantartott allaskeresck
atlaglétszama. Havonta atlagosan 1 082 f6 szerepelt a regisztracioban. Marciusban
szerepelt a legtobb 4llaskeresd a jaras nyilvantartasaban, 1640 £6, mely decemberre
933 fdre esett vissza. Az év végi zard létszam 68 fével, 7%-kal volt alacsonyabb a
bazisiddszakinal.

3. A palyakezdo alliskeresék jellemzoi

Palvakezdd dllaskeresok szamanak alakulasa
Csongrad megyeben
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A palyakezdé. allaskeresSk szama Csongrad megyében 2015. évben a januari 1 829
f6r8l marcius végére 2 022 fére emelkedett. Oktoberig 1 292 fére csdkkent a
palyakezdSk szdma, majd november-decemberben mintegy szaz fés novekedés
kovetkezett be, igy az év végi zar létszamuk elérte az ezernégyszaz £t (1 401), mely
292 fével, 17%-kal volt alacsonyabb az el6z6 év végi létszamnal. 2015-ben havonta
atlagosan 1 642 palyakezdd szerepelt a regisztracioban. Az atlaglétszam 18,4
szazalékkal, 371 f6vel maradt el az egy évvel kordbbitdl. A palyakezdSk 12,5%-os



részaranya az dsszes nyilvantartott allaskeres6 kozott 1%-pontot esett vissza egy év
alatt.

A palyakezdd ndk havi atlagszama 2015-ben 883 f6, a férfiaké 759 £6 volt. Egy év alatt
a nék atlagos 1étszama 17%-kal (178 fével), a férfiaké 20%-kal(192 f6vel) csdkkent. A
palyakezdd fiatalok kozott a férfiak atlagszama 124 fével kevesebb a ndk létszamaval
Osszevetve. A ndk aranya 2014-ben az el6z6 évi 52,7%-161 53,8%-ra valtozott.
Korcsoportokat tekintve a husz évesek és anndl fiatalabbak a palyakezddk 31,5
(korabban 27) szazalékat teszik ki, ez létszamban 517 fét jelent. A palyakezddk 65%-a
a 21-25 év kozotti korosztalyba tartozik (1 065 £8). A 25 évesnél idésebbek szama
havonta atlagosan 61 {8 volt a megyében, ez 3,5%-0s részaranynak felelt meg.

A vizsgalt  évben a R R R s e il
palyakezddk atlagosan s T
29,5%-a (482 &) legfeljebb

altalanos iskolai

végzettséggel rendelkezett. A

szakmunkasképzat,

szakiskolat elvégzik

aranyszama 15,55, a

szakkozépiskolat befejezdké
27% (440 f6). Technikumot
végzett a palyakezddk kozel
3%-a, gimnaziumban
érettségizett 17%-uk, ez 279
f6t jelent havi atlagban. A palyakezdSk kozott a diplomaval rendelkezdk szama
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atlagosan 143 {8, az érintettek kilenc szazaléka.

Egy év alatt a szakmunkdasképzd végzettséggel rendelkezd fiatalok szama 27%-kal
csOkkent. 21%-os az érettségivel rendelkezd fiatalok szamanak csokkenése. A
palyakezddk kozott a diplomasok szama 58 fével, 29%-kal esett vissza egy év alatt.
Havi atlagszamokat tekintve minimélisan, minddssze 3,5%-kal csokkent az altalanos
iskolat befejezd palyakezdé allaskeresOk szama.

A regisztracioba jelentkez6 palyakezddk szama 2015-ben Osszességében 4 623 f6 volt.
Osszehasonlitva az egy évvel korabbi létszammal, 1 073 fével, 19%-kal kevesebb
fiatal keriilt ez évben a rendszeriinkbe. A regisztraciobol kikeriil6k szama 4 915 6,
mely 18%-kal (1 058 f3vel) kevesebb az egy évvel korabbitol. Az elsé alkalommal,
ijonnan a nyilvantartasba keriilé palyakezd6k szama 2014-ben 1 571 f6 volt, mely
314 f&vel, 17%-kal kevesebb a 2014. évi bearamlasnal.

A térségi adatokat tekintve a palyakezddk havi atlaglétszama Szegeden 724 £6, ebben
a térségben keriil regisztralasra a megyei palyakezd$ allaskeresOk 44 szazaléka.
Hoédmezévasarhelyen a palyakezdSk létszama havi atlagban 209 f6, Makon 194 {6,
Szentesen 170 f8. Nagyobb mértékii palyakezdd létszam csokkenés Makon és
Hédmezbvasarhelyen tortént egy év alatt, 26, illetve 21%-kal. A pélyakezddk aranya
az allaskeresdk kozott Szentesen 14,7%, Csongradon 14,5%, és Hodmezdvasarhelyen



13,6%. Kozel azonos Szeged, Makéd és Morahalom korzetében a palyakezdd
allaskeresOk részaranya 11,5-12%-kal

Apalyakezdd allaskeresok haviatlagszama ésaranya
2015-ben Csongrid megyvében
1000 18,0%
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4. A munkaerd iranti igények alakulasa

2015. évben a munkaltatok altal bejelentett @j allasok szama Csongrad megyében
meghaladta a 28 ezret, 6sszességében 28 095 db volt, mely az egy évvel korabbitol
mintegy Ot és fél ezer allassal, 16%-kal maradt el. Az év elején a nyilvantartasunkban
lévé 853 allashellyel egyiitt 2015-ben a rendelkezésre allo allashelyek szama
kozelitette a 29 ezret (28 948 db).

Az 0j munkaerdigények szama marciusban volt a legtobb (5 315), januarban a
legkevesebb (1 098).

A 28 095 1j allas 35%-a (9 842) altalanos, nem tamogatott allasbejelentés, 65 szazaléka
(18 253) tamogatott munkaerdigény. Az altalanos munkaerdigény bejelentések szama
tiz szazalékkal haladta meg az egy évvel korabbit, részaranyuk 8%-pontos
novekedést mutat, a tamogatottaké a bazisidoszakitdol 26%-kal maradt el. A
tamogatott allashelyek zome kozfoglalkoztatas keretében benyujtott munkaero-
igény.

Az allasbejelentések 61%-ahoz legfeljebb altalanos iskolai, 21,5%-ahoz szakmunkas
végzettség volt sziikséges. Az érettségihez kotott allasbejelentések részaranya 15%.
Az Osszes munkaerdigény 2,5%-ahoz volt elvaras a felséfoku végzettség.

A munkaerdigények 40%-a, 11,4 ezer bejelentés a kozigazgatasi agazatbol érkezett
(kézfoglalkoztatas). Az ipar teriiletérdl keriilt a rendszeriinkbe az allasok 22%-a,
mely 6 300 allasbejelentést jelent, ebbdl az épitdipari alldsok szama 2200. A
kereskedelmi agazatbol jelentkez6 munkaerdigenyek szama 2015-ben bazisszinten
alakult (1 880). Kozel hasonld nagysagrend( volt az adminisztrativ és szolgaltatast
tamogato tevékenyseg tertiletérdl bejelentett allasok szama (1770).



Ujalldsbejelentések szama dgazatonként - 2015, év
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Térségenként tekintve az dllasbejelentéseket, a szegedi jarasi foglalkoztatdsi
osztalyon jelentkezett a bejelentések 47%-a (13 193), Hédmezdbvasarhelyen az allasok
15%-a (4 203), Makon a 13%-a (3 665) keriilt rogzitésre. A megyében az orszagos
kozfoglalkoztatasi munkaerdigényeket a szegedi jaras tamogatott allashelyei
tartalmazzak.

Bejelentett dlldshelyek szama Csongrad megyében, 2015-ben
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5. A munkanélkiili ellitasi rendszer jellemzdi

Anyilvantartott allaskeres6k szamanak alakulasa ellatasi formankeént
Csongrad megye 2018
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Csongrad megyében, 2015-ben havonta atlagosan 1 443 f6 részesiilt allaskeresési
jaradékban. Ez 128 fével, 8%-kal marad el az el8z6 évi jaradékban részesiil6k havi
szamatol.
A marciusi létszam meég 1 734 f6 volt, mely szeptember végére 1209 fore csokkent,
majd az év végén 1 616 f6 volt jogosult allakeresési jaradékra, mely létszam 20 fével
volt magasabb a 2014. év végi adatnal.
A megyében allaskeresési segélyt 691 {6 kapott havi atlagban, mely 19%-kal haladta
meg az el6z6 évi 580 {8s atlaglétszamot.
Rendszeres szocidlis segélyben, illetve foglalkozas helyettesité tamogatasban
részestiltek havonta atlagosan 3 763-an a megyében. Szamuk egy év alatt 266 fével,
8%-kal emelkedett.
Az ellatottak, tamogatottak, illetve segélyesek szama 5 896 f6, négy szédzalékkal tobb
az el6z6 évinél, aranyuk az allaskeres6k kozott Osszesen 45%, mely 7%-ponttal nétt
egy év alatt. Havonta atlagosan mintegy 7,3 ezer {6 (55%) semmiféle ellatast nem
kapott. I e ik

Ellitdsban részesillok szama Csongrad megye térségeiben,
Szegeden a  nyilvantartott 2015-ben
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6. Létszam-leépitési bejelentések

2015-ben 15 db csoportos 1étszamcsokkentésre vonatkozo szandékbejelentés, illetve 7
csoportos 1étszam-leépitésrdl szold dontés érkezett a megyei jarasi foglalkoztatasi
osztalyokra. Tovabbi 2 db létszam-leépitési dontésrdl - az érintett munkaltatod
székhelye szerinti - mas megyei kormanyhivatal tdjékoztatta megyénket. A
bejelentések alapjan 2015. évben minddsszesen 232 {6 megyei lakosnak sziint meg a
munkaviszonya. Ez legnagyobb mértékben, 59%-ban (136 &) a szegedi térséget, 32%-
os aranyban a hodmezdévasarhelyi (74 £6) jarast érintette. A tObbi térség illetékességi
tertiletét érintéen 2015. évben minimalis (3-7 f0s) csoportos létszam-leépitési dontés
realizalddott.

7. Az aktiv foglalkoztataspolitikai eszk6zok miikodésének jellemzoi

B DECFA keret

A Csongrad Megyei Kormanyhivatal (tovabbiakban: Kormanyhivatal) 2015. évben
238,3 milli6 Ft NFA foglalkoztatasi alaprész decentralizalt nyitdo kerettel
gazdalkodott, amely az el6z6 évi pénziigyi forrasnal 100,2 millié Ft-tal volt kevesebb.
2015. jalius honapban a nyari didkmunka tamogatasara 17,2 millio Ft-tal, a
munkahelymegGrzés tamogatasanak tobbletforrds igénye alapjan 100 millié Ft-tal
egésziilt ki a megyei dec.Fa keret, amely ezekkel az Osszegekkel egytitt 355,5 millid
Ft-ra emelkedett. A beszamolasi id6szakban az éves pénziigyi keret 83,9%-a kerilt
lekotésre hatosagi szerzddésekkel, amely 11,2 szdzalékponttal elmaradt az el6z6 évi
mértektol. Az elmult év soran 295,7 millio Ft keriilt kifizetésre a kiilonbozd
tamogatasi formakra.

@ Munkahelymegdrzés tamogatasa

A Foglalkoztatasi Féosztaly 2015. évben is fontosnak tartotta az atmeneti likviditasi
problémakkal kiizd§ vallalkozasok tamogatasat, melynek keretében a munkavallaldk
munkahelyének megtartasa érdekében nyujtottak tamogatdst a jardsi hivatalok
foglalkoztatasi osztalyai. A tadmogatasi formara 2015-ben az athazodoé
elkotelezettségre biztositott forrassal egyiitt Osszesen 116 millio Ft allt rendelkezésre.
2015. év folyaman Osszesen 182 db munkaltatoéi kérelem érkezett be a jarasok
foglalkoztatasi osztalyaira munkahelymegdrzés tamogatdsa iranti tobb mint 1
millidrd 313 millio Ft tamogatasi igénnyel.

A tamogatasi igények teriileti megoszlasa szempontjabdl nem tortént jelentGs
valtozas az elmult években, még mindig a megyeszékhelyen nyujtjak be a legtébb
kérelmet. A legtobb kérelem 116 db (63,7%) Szeged Jaras illetékességi teriiletérdl
keriilt benyujtasra. Hodmezdévasarhelyen 43 db (23,6%), Makon 7 db (3,8%),
Morahalmon és Szentesen 6-6 db (3,3%-3,3%), Kisteleken 3 db (1,7%) és Csongradon
1.db (0,6%), kérelmet adtak be a munkaltatok.

A beérkezett 182 db kérelemre 61 tamogato hatdsagi szerzédés sziiletett 89,2 millié Ft
kotelezettségvallalas mellett. A tdmogatas atlagos idétartama 3,4 honap. Az el6z6



évrol athuizddo, valamint a targyévi kotelezettségvallalasok alapjan minddsszesen 87
millio Ft kertilt kifizetésre munkahelymegérz8 tamogatdsra az NFA megyei
decentralizalt keretébdl. A tamogatasi formdra biztositott pénziigyi keret
felhasznalasa 75%-0s. A megitélt tamogatasokkal 320 f6 dolgozd munkahelyének
megtartasahoz jarultunk hozza az &atmenetileg likviditasi gondokkal kiizd6
vallalkozasoknal.

AllaskeresGk vallalkozova valasat elGsegité tékejuttatas timogatasa

A Foglalkoztatasi Foosztaly 2015. julius 6-an hirdette meg az allaskeresdk
vallalkozova valasat elGsegitd tOkejuttatds tamogatasanak palyazati felhivasat. A
tamogatasi formara 30 millié forint kerettsszeg keriilt elkiilonitésre, mely az év
végere 36,5 millio Ft-ra moddosult. A palyazatok benyujtasara két honap allt
rendelkezésre, mely tovabbi harom héttel meghosszabbitasra kertilt 2015. szeptember
21-ig. Ezen id6szak alatt 22 db palyazat érkezett be, mely 49%-os csokkenést mutat az
el6z8 évben benyujtott palyazatok szamahoz (43 db) képest. A beszamolasi
idészakban beérkezett pdlyazatokban &sszesen 41 millié Ft tamogatasi Gsszegre
palyaztak az alldskeresék, mely 35%-a a 2014-ben igényelt tamogatasi Osszegnek.
Megjegyzendé azonban, hogy mig 2014. évben 3 milli6 forint, addig 2015-ben csak 2
millié forint volt a palydzhaté és maximdlisan nyujthaté tdmogatasi Gsszeg. A
benyujtott palyazatok szama teriiletileg a kvetkezképpen oszlik meg: Szeged 16 db
(72,7%), Szentes 4 db (18,2%), Kistelek és Hoédmezbvasarhely 1-1 db (4,6%-4,6%).

~A nyari didkmunka eldsegitése 2015” elnevezési koézponti munkaerdpiaci

program

A korabbi évekhez hasonloan didkmunka tamogatasara a 2015-6s év folyaman is volt
lehetéség. A ,,Nyari didkmunka” elnevezésti kozponti munkaerd-piaci program 2015
juniusdban indult. A kdzponti program keretében az dnkormanyzatok és a 100%-ban
onkormanyzati tulajdont, Snkorményzati alaptevékenységet végzd intézmények
legfeljebb 2 hdénap (2015. julius 01. - 2015. augusztus 31.) idStartamra bérkoltség
tamogatast igényelhettek 16-25 év kozotti, nappali tagozaton tanuldi, vagy hallgatoi
jogviszonnyal rendelkezd diakok foglalkoztatasdhoz. Csongrad megye jovahagyott
kozponti pénziigyi kerete 60,4 milli6 Ft volt, amelyb6l minimalisan 330 diak
programba vald bevondsat kellett megvaldsitani. Tekintettel, hogy a program
keretében tdmogatasban részesiils foglalkoztatok koziil a koltségvetési szervek a
Munkahelyvédelmi Akcioterv keretében meghatarozott kedvezményeket nem
érvényesithették, igy a Nemzetgazdasagi Minisztérium a kozponti keret
kiegeszitesérdl dontott az NFA DecFa keret terhére. Ez alapjan Csongrad megye
részére allokalt decentralizalt keret kiegészités Osszege 17,2 millid Ft volt.
Részmunkaid@s, valamint a révidebb idétartamu foglalkoztatas eredményeképpen
2015. augusztus végéig Csongrad megyében Osszesen 872 {6 bevonasa valdsulhatott
meg.

()
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@ ,Munkaerd-piaci és foglalkozasi informacié nyujtasa munkaerd-piaci szolgaltatas”

tamogatasara

Munkaerdpiaci szolgaltatds nyujtasanak tamogatasara az el6z6 évi hatdsagi
szerzOodéssel 2015. szeptember 30-ig 55 millio Ft kertilt lekotésre, amely teljes
mértékben kifizetésre keriilt. Ebben a tamogatasi formaban Csongrad megye
augusztusban ujabb palyazatot hirdetett. A Kormanyhivatal a nyertes palyazo
részére hatésagi szerzddés alapjan 2015. oktober 01. napjatol 2016. majus 31. napjaig
munkaerd-piaci és foglalkozasi informacio nyujtasanak tamogatasara 44,3 millio Ft
Osszegli vissza nem téritendé tamogatast nyujt. A 2015-0s évben 14 f6 - a
foglalkoztatasi fGosztalyon, valamint a jarasi foglalkoztatasi osztalyokon dolgozo -
informacionyujto kolléga legalabb 12.341 f6 regisztralt allaskeres6/foglalkoztatd
részére nyujtott munkaerdpiaci és foglalkozasi informaciot.

+Kozfoglalkoztatasbol az elsddleges munkaerg-piacra”

A, Kozfoglalkoztatdsbol az elsodleges munkaerd-piacra” program a kozfoglalkoztatasbol
visszatérék elhelyezkedéséhez nyujtott tamogatast bérkoltség atvallalasaval. A
program keretében 2014-ben 25,3 millié Ft-ot folyositottunk. A megye 2015-re
athtizodo elkotelezettségének Osszege 5,4 millid Ft volt. Az elkdtelezettség Osszege a
havi meghitisulasok miatt 4,8 millio Ft-ra csokkent, amely 2015. 1. félévében teljes
mértékben kifizetésre kertilt. A programban tamogatassal érintett létszam 46 {5, a
programot sikeresen befejezGk szama 41 £6 volt. Koziilitk 10 f6 tovabbfoglalkoztatasa
valosult meg a program befejezését koveté 90. napon, tovabbi 5 f6 pedig masik
foglalkoztatonal allt munkaviszonyban.

@ , Tiéd a Palya” palyaorientaciot eldsegité megyei munkaerd-piaci program

A Kormanyhivatal altal 2014-ben elOkészitett ,Tiéd a Palya” palyaorientaciot
elésegité megyei munkaerdpiaci program (melynek lebonyolitasara kiirt palydzatot a
Csongrad Megyei Kereskedelmi és Iparkamara (tovabbiakban: Kamara) nyerte el)
megvalositasa a 2015-0s évben folytatddott. A program célja az altalanos iskolak
palyaorientacids, valamint sikeres palyavalasztast elGsegitd tevékenységének
kiegészitése a programba bevont palyaorientacids asszisztensek, koordinatorok
munkaja altal. Az asszisztensek az altalanos iskolak 7. és 8. osztalyos diakjainak
tudatos és realis palyavalasztasat kivantak segiteni tobbek kozott tizemlatogatdsok
megszervezésével, osztalyfénoki ordk keretében szakmak, helyi/térségi vallalkozasok
bemutatasaval.

A program 23 {6 allaskeresS foglalkoztatasat segitette eld bérkoltség tamogatas
nyujtasaval 2014. oktober 1. és 2015. junius 30. kozotti idGszakban.

A program teljes idGtartama alatt elért f6bb eredmények a kovetkezdk:

- A palyaérettséget- és érdeklodést feltaré bemeneti teszteket 2 457, a kimeneti
teszteket pedig 2 599 diakkal sikertilt kitoltetni.

- Uzemlatogatason dsszesen 2 538 6, 7. és 8. osztalyos didk vett részt.



- Osztalyfonoki ordk keretében, kiillonb6zé szakmakrol, 5.039 didk részére keriilt
megtartasra ismerteté eladas. |

- Informatika 6ra keretében 3 235 didk ismerte meg az internetes pélyavalasztast
eldsegitd portalok elérhetGségét és hasznalatat.

@ rdmMOP 1.1.2 LA hatranyos helyzetiiek foalalkoztathato'sdgtinak Javitdsa
(Decentralizalt programok a konvergencia régiokban)’ ‘

A projekt hattere:
A projekt célja, hogy a programba vont személyeket a munkaerdpiacra visszasegitse,
komplex, személyre szabott, a helyi munkaerd-piaci lehetéségekhez és igényekhez
igazodo szolgaltatasokkal és tdmogatasokkal. A kiilonféle programelemek az egyén
szamara képzést, tAmogatott foglalkozast, vallalkozdva valast biztositanak, illetve
ezen tamogatasok, valamint a kapcsolodo szolgaltatasok igénybevételével személyes
fejlédését segitik. A program miikodése régios szinten 2011.05.01-én kezd6dott, majd
2011.10.01-t6l megyei szinten folytatddott. A projekt 2015.10.31-én lezarult.
a) Elért emelt szamui indikdtorok Csongrdd megQyében:
A programterv hat célcsoportjaba 6 008 f bevonasa valosult meg megyei szinten.
Kiemelt fontossagi szempont volt a roma szarmazastu allaskeresék programba
vonasa, melynek keretében Csongrad megyében 735 f§ bevonasa teljesiilt. A
programba vont szemeélyek koziil 3 036 {6t keriilt képzésbe, amely a bevont létszam
51%-at jelenti. A programba vont ligyfelek 91%-a, azaz 5455 {6 egyéni programjat
sikeresen zarta. Célunkat, - vagyis, hogy a program befejezését kivetéen minimum
1371 6, azaz a programba vont tigyfelek 29%-a a 180. napon foglalkoztatott legyen -
1 226 fOvel, azaz tobb, mint 14%-kal feliilmuiltuk.
b) Elért eredmények 2015.01.01. - 2015.10.31-ig:
Az érintett idGszakban 396 f6 bevonasa valdsult meg, amelybdl képzésbe
minddsszesen 2 f6 vehetett részt, tekintettel a korabbi, 2015.04.30-ai projekt szakmai
zar6 idopontjara. A képzést sikeresen 206 {6 fejezte be. A vizsgalt idGszakban a 180.
napon foglalkoztatottak szama 1 231 £, (a programba vont igyfelek 20%-a) amely az
elmult évekhez képest ugrasszeri novekedést mutat, a projekt zarasanak
eredményeképp. A roma szarmazasu allaskeresék koziil, 2015-ben 39 & bevonasa
valosult meg. Az altalanos tapasztalatok alapjan, a munkaerdpiacra visszatéroket
tamogatassal foglalkoztaté Csongrad megye teriiletén tevékenykedé munkaltatok
tobbsége a minimalbér Osszegével megegyezd, vagy attdl csak minimalisan
magasabb tamogatast igényelnek foglalkoztatdshoz, mivel nem tudjak vallalni a
tovabbfoglalkoztatas id@szak alatt a magasabb 6sszegii bérkifizetéseket.

@ GINOP 5.2.1 Ifjusdgi Garancia Program
A projekt hattere: :
A program lényege, hogy azon 15-25 év kozotti fiatalok szamaéra, akik se nem
tanulnak, se nem dolgoznak, a foglalkoztatasi szolgalat 6 hénapon, illetve késGbb
mar 4 honapon beliil valamilyen konkrét lehet8séget ajanljon fel az elhelyezkedésre,
a munkatapasztalat szerzésre, vagy a tanuldsra. A cél az, hogy a nem foglalkoztatott
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fiatalok minél révidebb id6t toltsenek a munkanélkiliségben, illetve, hogy személyre
szabott segitséget kapjanak a munkaerdpiaci helyzetiik javitasahoz. A projekt ezt a
helyi munkaerdpiaci lehetdségekhez és igényekhez igazod6 szolgaltatasokkal és
tamogatasokkal igyekszik megvalositani, a kiilonféle programelemek az egyén
szamara képzést, tamogatott foglalkozast, vallalkozova valast biztositanak, illetve
ezen tamogatasok, valamint a kapcsolddd szolgaltatasok igénybevételével személyes
fejlédését segitik.

A program 2015. januar 1-t6l 2017. december 31-ig tart.

a) Elért eredmenyek Csongrad megyében 2015.01.01-t61 2015.12.31-ig:

A program egyetlen célcsoportjan keresztiil 1.162 f6 bevonasa valdsult meg az adott
idGszakban, amely a program végéig torténd 1.370 £6 bevonasa tekintetében 84,8%-os
bevonasi aranyt eredményezett. Tamogatasokat illetéen béralapi tdmogatas 6sszesen
769 6, vallalkozova valasi tamogatas 28 f6, illetve lakhatasi tamogatas 27 f6 részére
kertilt megallapitasra. Foglalkoztatast el@segité képzés tamogatas 487 f6 részére
kertilt megallapitasra.

B GINOP 5.1.1. Ut a munkaerépiacra Program
A projekt hattere:
A munkaerdpiaci program célja egyrészt az allaskeresk és inaktivak, kiilondsen az
alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztathatdsaganak javitasa, nyilt munkaerdpiaci
elhelyezkedésének tamogatasa, masrészt a kozfoglalkoztatasbdl a versenyszféréba
valo atlépés elGsegitése azon kozfoglalkoztatottak esetében, akik képessé tehetdk és
készek munkat vallalni a versenyszférdban. A projekt ezt a helyi munkaerdpiaci
lehetOségekhez és igényekhez igazodo szolgaltatasokkal és tamogatasokkal igyekszik
megvalositani, a kiilonféle programelemek az egyén szamara képzést, tamogatott
foglalkozast, vallalkozova valast biztositanak, illetve ezen tamogatasok, valamint a
kapcsolodo szolgaltatasok igénybevételével személyes fejldését segitik.
A program 2015. oktober 1-t6l 2018. december 31-ig tart.
a) Elért eredmények Csongrid megyében 2015.10.01-t61 2015.12.31-ig:
A programterv hat kiemelt, illetve egy nem kiemelt célcsoportjan keresztiil 46 f6
bevonasaval valosult meg az adott idészakban, amely a program végéig torténd
3 973 t6 bevonasa tekintetében 1,2%-0s bevonasi aranyt eredményezett. A bevontakat
jellemzben a gyermekgondozast és hozzatartozd 4dpolasat kovetd ujrakezdés
nehézségeivel kiizdé nyilvantartott allaskeresék, valamint az 50 év feletti
nyilvantartott allaskeres6k célcsoportja alkotja. Tamogatasokat illetGen béralapt
tamogatas 41 6, vallalkozéva valasi tamogatas 4 6, illetve lakhatasi tamogatas 1 {6
részeére keriilt megallapitasra.



Kézfoglalkoztatds

A 2015. évben a kozfoglalkoztatdsra rendelkezésre &ll6 keretet Csongrdd megye
hatékonyan prébalta felhasznalni a kozfoglalkoztatds céljainak megvaldsitasanak
érdekében. A 2015. évi keret Gsszege 9 120 millié Ft volt. A teljesitett kifizetés 8 337,2
millio Ft, az érintett szupernetto 1étszam pedig 11.714 {6 volt.

A 2015. évben Csongrad megyében megvalosult kozfoglalkoztatdsi programok
létszam adatait az alabbi tablazat tartalmazza:
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