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1. A gazdasag és az életkoriilmények jellemzoi 2013. évben, Csongrad megyében
(A KSH 2014, marciusi 2013/4 Csongrad Megyei Statisztikai Tajékoztatoja alapjan)

Demografiai helyzet

Csongrad megyét — az orszagoshoz hasonléan — a 2013-as el6zetes adatok szerint
kevesebb sziiletés és halalozas, valamint mérsékeltebb {itemii népességcsdkkenés
jellemezte. A megyében 2013-ban is folytatodott a korabbi évek tendencidja, tovabb
csokkent a gyermekvallalasi kedv. A 3300 csecsemd 83 f6vel, 2,5 %-kal kevesebb az
egy évvel korabbindl. Az élvesziiletések szamanak kismértékli visszaesését a
haldlozasok jelentésebb mérséklodése kisérte, az 5300 halaleset 4,1%-kal kevesebb az
el6z6 évinél. 2014. januar elsején a megye népessége 408 ezer fore csokkent, mely 0,4
%-kal alacsonyabb az egy évvel kordbbi népességszamnal.

Munkaerdpiac
A KSH munkaerd-felmérése alapjan 2013 IV. negyedévében — az orszagostol alig
elmaradva - a megye 15-74 éves népességének csaknem 58%-a tartozott a

gazdasdgilag aktivak korébe, szamuk meghaladta a 185 ezer f6t. Koziiliikk 166 ezren
foglalkoztatottként, 19 ezren munkanélkiliként voltak jelen a munkaerdpiacon,
elébbiek szama 2,6%-kal noétt, utobbiaké 1,9%-kal csokkent az el6zd év azonos
id6szakahoz képest.

Csongrid megye Magyarorszig
Megnevezeés 2012.1V. név|2013.0V. név| viltezds |2012.IV. név|2013.1V. név| viltozis
ezer fo %o ezer fo %9
foglalkoztatottak 162.0 166.3 2,6% 39083 401322 2.7%
munkanélkiiliek 15,4 19,0 -1,9% 468.3 403,3 -13,9%
gazdasagilag aktivak 1814 183.3 2,1% 43768 44185 1,0%
gardasagilag inaktivak 1429 136 4 -4.6% 3270.6 3203.8 -2.0%
%b-pont
aktivitasi arany 55,9 57,6 L 57,2 58,0 0.8
foglalkoztatasi rata 50,0 31.7 ) 1.1 52,7 1,6
munkanélkiiliségi rata 10,7 10,3 0.4 10,7 921 -1.6
Forras: KSH stADAT

2013-ban a Csongrad megyei székhelyti legalabb 5 f6s vallalkozasoknal, a
koltségvetési intézményeknél és a megfigyelt nonprofit szervezeteknél atlagosan
csaknem 94 ezren alltak alkalmazdasban, nem egészen egy szazalékkal tébben, mint
az el6z6 évben. Az alkalmazottak hattizedét foglalkoztatd versenyszférat 0,9%-os, a
koltségvetési szerveket pedig 0,5%-os létszamnovekedés jellemezte. A gazdasagi
agak kozil a legjelentésebb, 45%-0s létszamnovekedést az adminisztrativ
szolgdltatas teriiletén konyvelhették el. Az alkalmazottak legnagyobb hanyadat
(27%) foglalkoztatd iparban kozel ugyanannyian dolgoztak, mint egy évvel
korabban, mig az alkalmazottak hatodat tomorité oktatasban masfél szazalékkal
kevesebben.

A teljes munkaidében alkalmazasban allok atlagos havi brutté keresete 2013-ban
csaknem 192 ezer forint volt, ezen beliil a vallalkozasoknal dolgozok 187 ezer, a
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koliségvetési szerveknél alkalmazottak csaknem 200 ezer forintot kerestek. Megyei
szinten a bruttd atlagkeresetek az orszdgos novekedésnél valamivel jobban, 3,8%-kal
emelkedtek 2012-hoéz képest, am Osszességében még igy is jelentOsen, 17%-kal
maradtak el az orszagos atlagtél. Ez a lemaradds a versenyszférdban kiilondsen
jelentds, mintegy 23%-0s.

Gazdasagi szervezetek

2013, december 31-én Csongrad megyei székhellyel 83444 gazdasagi szervezetet
regisztraltak, szdmuk 0,6%-kal haladta meg az egy évvel korabbit. A vallalkozasok
szama, ezen beliill mind az 6nalld vallalkozdké, mind a tarsas vallalkozasoké hasonld
mértékben nétt, igy ardnyuk tovabbra is a gazdasagi szervezetek 72, illetve 21%-dt
tette ki. A megye tobb mint 17 ezer regisztralt tarsas vallalkozasanak bé kétharmadat
kitev$ korlatolt feleldsségii tarsasagok szama 2,1%-kal nétt az eldzd év végéhez
képest, mig a 28%-0s aranyt képviseld betéti tarsasagoké 4,3%-kal csokkent. A
regisztralt vallalkozdsok szama a fébb gazdasigi agakat tekintve nem valtozott
jelentésen a megyében, igy fétevékenységiik alapjan tobb mint négytizediik tovabbra
is a mezdgazdasagban koncentralédott. Aranyuk 5,2 szédzalékponttal elmaradt a
régios értéktdl, az orszagosat azonban 157 szdzalékponttal meghaladta. A
nemzetgazdasagi ag elaprozottsagat jo6l jellemzi, hogy a mezdgazdasagi
fétevékenységli vallalkozasok 98,4%-a 6ndlld vallalkozoként végezte tevékenységét a
megyében, és ez az arany orszagosan is csaknem 97%. A jelentsebb gazdasagi agak
kozlil a megyeében az ingatlaniigyletek teriiletén, illetve a kereskedelemben — az
orszagos atlagtdl valamelyest elmaradva — a vallalkozasok mintegy 10-10%-at
tartottak nyilvan. 2013. december 31-én ezer lakosra a megyében 190 vallalkozas
jutott, a régiéban 188, mig orszagosan csak 171. Ez a magas érték az Onallé
vallalkozdk magas ardnyabol adédott, ezen belill is kiilondsen a mezégazdasag
feliilreprezentalt: ezer lakosra a megyében mintegy 80 mezdgazdasagi agban
tevékenykedd o6nalié vallalkozd jutott, mig orszagosan csak 45. Ezzel szemben a
tarsas vallalkozasok ezer lakosra juté szama a megyében alig héttizede volt az
orszagos ertéknek.

Mezdgazdasag

A ndvénytermesziés el6késziileti, valamint betakaritdsi munkalatai szempontjabdl az
el6z6 évek aszalyos iddjarasat kedvezdbb iddszak kovette, Csongrad megyében a
sokévi atlagos mennyiséghez képest 2013-ban 24 mm-rel t6bb csapadék hullott (580
mm). A jaliusi-augusztusi csapadékszegény hénapok a szantoféldi névénykultarak
termésatlagaban jelentés eltérést okoztak, az Alfold teljes teriiletén kialakult szdraz
vizhaztartasi helyzet és a viszonylag magas hdémérséklet pedig a talajok
kiszaradasahoz vezetett. A névénytermesztés 2013. évi el6zetes eredményei szerint a
fontosabb szarazfoldi ndvények tobbsége az elézé évhez képest nagyobb tertiletet
foglalt el, valamint nagyobb mennyiségl termést hozott. Leginkdbb a kukorica, a
burgonya és a repce termésmennyisége emelkedett. A megye 2013. december 1-jei
allatallomanyanak nagysidga - a ludallomany és a méhcsalad kivételével — az
orszagos tendenciahoz hasonldan csékkent az eléz6 év azonos iddszakahoz képest. A
fontosabb allatféléek tartdsa koziil Csongrad megye szerepe még mindig a sertés



esetében a legnagyobb, részesedése az orszagos allomanybol 6,2%. Itt tartjdk tovabba
a szarvasmarhak 4,4, a tytkfélék 4,2 valamint a juhok 4,0%-at,

Ipar

2013-ban a 4 fdnél tobbet foglalkoztatd ipari vallalkozasok Csongrad megyei
telephelyein az orszagos 1,4%-0s emelkedésnél nagyobb mértékben, dsszehasonlitd
aron 4,9%-kal ndvekedett a termelés volumene az el6z8 évhez képest. Janudr-
december kozott folyo aron valamivel tobb, mint 671 millidrd forint termelési értéket,
az orszagos 2,8%-at allitottdk el a megyében. Az egy lakosra jutd ipari termelési
érték meghaladta az 1,6 milli6é forintot, amely 31%-kal kevesebb, mint az orszégos
atlag. A Csongrad megyei székhelyl, 49 fénél tobbet foglalkoztaté ipari
vallalkozasoknal ennél jelentésebb novekedés mutatkozott, a termelés volumene
7,8%-kal volt magasabb, mint 2012-ben. A csaknem 421 millidrd forint értéki ipari
termelési érték tobb mint nyolctizedét adé feldolgozdiparban 8,1%-o0s, az
energiaiparban 6,4%-0s volumenndvekedést regisztraltak. A két legjelentGsebb
teldolgozoipari agazat kozil az élelmiszeripar termelése csaknem 17%-kal bdviilt,
mig a gumi-, mdanyag- és épitbanyagiparé valamelyest szikiilt, A gépiparban
Osszességében mintegy 15%-kal nétt a termelés volumene az eléz6 év azonos
idGszakahoz képest. A megyei székhely( ipar értékesitésének netto arbevétele 2013-
ban meghaladta a 696 milliard forintot, amely Osszehasonlité aron 0,6%-kal
alacsonyabb, mint az el6z6 évben. Ezen beliil a belftldi értékesités volumene
majdnem 6%-kal szfikiilt, mig az export valamivel tobb mint 13%-kal bdviilt. A
feldolgozéipari agazatoknal az értékesitésben Gsszességében 7,6%-0s novekedés,
ezzel szemben az energiaiparban ugyanilyen meérték{i csokkenés kivetkezett be.
2013-ban az ipari értékesités nettd arbevételének 31%-a szdrmazott exportbdl, a
feldolgozdiparban pedig a 61%-a. A feldolgozdiparban a hazai és az export
értékesites is kedvez6bben alakult, mint az el6zé évben. A feldolgozdipari értékesités
belf6ldon csaknem 6, a kiilpiacokon mintegy 35%-kal. A megye feldolgozoipardban a
legnagyobb exportdrnek szdmité gumi-, mlianyag- és épitGanyag-ipar agazatban a
kivitelek enyhe sziikiilését nem tudta kompenzalni a belfldi eladasok tobb mint 3%-
os ndvekedése. A gépiparban az értékesités tObb mint 14%-os javuldsa elsésorban az
export piacok er6sodésébdl adodott; az dgazatok kozill a gép, gépi berendezés
gydrtasaban a kivitelek jelent8sen, csaknem két és félszeresére béviiltek, mig a
belfoldi piacokon erdteljes visszaesés mutatkozott az el6zb évhez képest.

Epitipar

A Csongrad megyei székhelyli épitdipari szervezetek termelése 2013-ban csaknem
19%-kal haladta meg a 2012. évit; ez az orszagos kozel 12%-o0s atlagnal is magasabb.,
A Csongrad megyei mintegy 52 millidrd forintos termelési értékbdl 2013-ban egy
lakosra atlagosan 126 ezer forint jutott, ez az orszdg 19 megyéje koziil Vas és Bacs-
Kiskun megye utan a harmadik legmagasabb. Az épitdipari termelés novekedését
elssorban a 49 f6nél tobbet, valamint a 20 f6nél kevesebbet foglalkoztatd
vallalkozdsok mintegy 20%-os teljesitményb&viilése eredmeényezte, de a 20-49 6
kozotti létszam-kategoridba tartozok produktuma is csaknem 15%-kal haladta meg



az egy évvel korabbit. Az épitdipar agazatai koziil leginkabb (41%-kal) az épiiletek
épitése agazat termelése boviilt, amely az 6sszes produktum valamivel tobb mint
felét tette ki. Az épitbipari vallalkozasok 2013. december végi tobb mint 38 milliard
forintos szerzédésallomanyanak volumene az el6z6 évhez képest csaknem egy
szazalékkal csokkent. Az év sordn 7,4%-kal kisebb volumenti (ij szerzédést kotottek,
mint 2012-ben.

Turizmus

Kedvez6 évet zartak a megye kereskedelmi szallashelyei, mind a vendégek, mind az
altaluk a széllashelyeken eltoltott id6 meghaladta az el6z6 12 év cstics értékeit. 2013-
ban 194,2 ezer vendég 408,3 ezer vendégéjszakat toltott a megye szalldshelyein. A
vendégek és vendégéjszaka szama csaknem azonos nagysagrenddel, mintegy 3-3%-
kal emelkedett az el6z6 évhez képest. A megye idegenforgalmanak jelentos része,
67%-a a megyeszékhelyre koncentraldodott. A tobbi telepiilés koziill Morahalom
népszerlisége folyamatosan novekszik: 2013-ban a megyébe latogatd vendégek tobb
mint 10%-a toltotte itt a vendégéjszakdk 13%-at, ezzel a megye masodik
legkedveltebb turistacélpontjava valt. A kereskedelmi szallashelyek bruttd arbevétele
az év folyaman megkozelitette az 5 milliard forintot, ami kozel 5%-kal haladta meg a
2012. januar-decemberit. 2013-ban a megye hatarallomasainak tobb mint 12 milli6 {&s
forgalma 12,3%-0s novekedést jelentett az el6z6 évhez képest.

2. Munkaerdé-piaci tendenciak

Csongrad megyében, 2013 évben a nyilvantartott allaskeres6k szama 14 394 és 26 492
f6 kozott mozgott, legalacsonyabb december, legmagasabb februar végén volt. A
havi atlaglétszam a megyében igy 20 021 {6 lett, mely 1 350 fével, 6,3%-kal volt
kevesebb az egy évvel Nyilvintartott dllaskeresék szimanak alakulasa
korabbinal. A nyilvantartott Csongrid megyében

allaskeres6k szama 2013-ban
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A nyilVéntartOtt Anyilvantartott allaskeresok aranyinak alakulasa LY i
allaskeres6k  arinya a ' ‘ s
gazdasagilag aktiv

népességen  beliil, havi
atlagban 11,0%, az év
végén 7,9% lett, mellyel, a o
tobbi megyével Gsszevetve

az orszagban a 7. helyet ™
foglaljuk  el.  2013-ban &
kirendeltségenként a | g
nyilvantartott allaskeresk
aranya 9,1 és 16,4 % kozott
szorodott. Megyei szint .
alatt volt a mutaté Szeged
(9,1%) térségében. A relativ

mutatéd Kistelek (15,2%) és Mako6 korzetében (16,4%) volt a legmagasabb. Az el6z8
évhez képest a rata atlagos szintje Csongradon 1,7%-ponttal, Kisteleken 1,2%-ponttal,
Szegeden 1,1%-ponttal csokkent, a tobbi térségben csak kisebb mértékben (0,2-0,6%-
ponttal) emelkedett.

Az allaskeres6k nemek szerinti megoszlasa Csongrad megyében kisebb mértékben
valtozott, a nék aranya 2013-ban havi atlagban az el6z6 évi 52,7%-r6l 51,2%-ra
csOkkent. Az év elején még a férfiak voltak tobben a regisztracioban, aprilistdl a n6k
lettek tébben, a kiilonbség oktober végére 1 320 fére emelkedett, amikor a nék aranya
kozelitette az 54%-ot. 2013. év végén 7 413 né szerepelt a nyilvantartasunkban,
szamuk 432 fével haladta meg a férfi allaskeresdk 1étszamat. A ndk havi atlagszama
10 241 6 lett, mely
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Allomanycsoportok szerint a fizikai foglalkozastak szdma havonta atlagosan 15 617
f6 volt, mely a nyilvantartasban lévok 78%-at jelenti. A fizikai foglalkozastak szama
az év els6 két honapjaban még

, : e , meghaladta a 20 ezer f6t, majd ez
Anyilvdntartott dlliskeresok szimanak alakulisa

dllomanycsoportonkeént Csongrad megyében a létszam az év végére 11 ezer 6

ala csokkent. Havi atlagszamuk

2 57%kal, 942  f6vel lett
ol T alacsonyabb a bazisid6szakindl.

A szakmunkasok havi
atlagszama 6 315 f6, mely 32%-o0s
részaranyt jelent az allaskeresok
kozott. Létszamuk havi atlagban
461 fével, 6,8 szazalékkal lett
02 20034v kevesebb egy év alatt, Ezzel
T R T parhuzamosan 4,1 szazalékkal,
252 fével esett vissza a betanitott
munkasok szama is, igy havi
atlagos létszamuk 5 883 f6 lett, részaranyuk 29%-os. A segédmunkasok 17%-0s
hényadot képviselnek az Gsszes allaskeresd kozott, havi atlagszamuk 2013-ban 3 419
6, mely 229 fével marad el az egy évvel korabbitdl. A szellemi foglalkozastak havi
atlagszama 4 388 6, mely 404 f6vel, 8,4%-kal kevesebb az egy évvel korabbinal.
2013. évben a fizikai foglalkozasti éllaskeresék tobb mint fele, 53%-a férfi, a
szakmunkasoknal és a segédmunkasokndl 58-58% a férfiak aranya. A betanitott
munkasok kozott tovabbra is a nék részardnya a magasabb, 55%-kal. A szellemi
foglalkozastuiak kozel 70%-a né. A férfiak 85 szazaléka fizikai foglalkozast, ugyanez a
mutato a néknél 72 szazalékos, 28 szazalékuk (2 884 f0) szellemi foglalkozasu.
Kirendeltségeket tekintve megdllapithatd, hogy a szakmunkdsok aranya
Csongradon a legmagasabb, 40%-kal, Szentesen 38%, Hodmezdévasarhelyen és
Moérahalmon 33-34 széazalék, Kisteleken, Makon és Szegeden 27-30 szazalék kozott
alakult. A betanitott munkasok Szegeden, Hodmezdvasarhelyen és Makén 30-31
szazalékos részaranyt képeznek a nyilvantartott allaskeres6k kozott. Legalacsonyabb
a betanitott munkésok aranya Csongradon 22 szazalékkal. A segédmunkasok Makon
az allaskeres6k 31, Kisteleken a 30 szazalékat, Morahalmon az érintettek 26
szazalékat jelentik. Szentesen és Szegeden pedig az allaskeresok 10 szazaléka keres
segédmunkat. A szellemi foglalkozastak legtobben Szegeden szerepelnek a
nyilvantartasban, 30%-os részarannyal. Szentesen az allaskeres6k 23%-a, Csongradon
és Hoédmezbvasarhelyen 18-19%-a, Makon, Kisteleken és Morahalmon 10-14%-a
szellemi foglalkozasu.
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Korcsoportos bontas szerint a regisztraltak 4%-a 20 éves vagy anndl fiatalabb (777
£6), 15%-a 21-25 év, 22%-a 26-35 év kozotti (4 367 £6). A 36-45 évesek az allaskeresok
mintegy egynegyedét teszik ki, a 46-50 év kozottiek részaranya 11%, az Stven év
felettieké 24%, mely havi atlagban 4 756 f6t takar. A bazisidészakkal dsszehasonlitva
az 55 évnél idésebb korosztaly kivételével minden korcsoportban csdkkent az
allaskeres6k szama, a 31-35 és az 51-55 év kozottiek esetében 10 %-ot meghaladd
meértékben. Az 55 évnél idGsebbek szama 11 %-kal, 231 f6ével haladta meg a 2012-es
havi atlagos létszamot.

Iskolai végzettséget tekintve, a regisztraltak koziil legtdbben, altalanos iskolai
végzettséggel rendelkeznek,

szamuk havonta 4tlagosan 5 951 R s
f6 volt 2013-ban. Ez a létszam s

461 fével, 7%-kal kevesebb az i et

Gimuazium;

Balt.isk;

el6z6 évi hasonlé adatnal. A s s | Bl
szakmunkasképzot, szakiskoldat Tt

befejezOk atlagszama 5 784 f6,
mely  létszam 448  fvel,
ugyancsak 7 szazalékkal
alacsonyabb az el6z6  évi
atlaglétszamnal.
Szakkozépiskolat 3 677-en, T
technikumot 670-en végeztek, a
gimnaziumi érettségivel
rendelkezdk szama havi

atlagban 1 963 f6, a diplomasoké

Szakmunkitk, szakisk.;
5784104:29%



1 530 f6. A diplomasok kozel nyolc szazalékos hanyadot képeznek az Osszes
regisztralt kozott, Szegeden ez a részarany 12,2%-os, vagyis itt minden nyolcadik
allaskeresd felséfoktu végzettséggel rendelkezik. A megyei adatok szerint a
nyilvantartasban szereplk koziil 447 f6 az éltalanos iskolat sem fejezte be, ez az
oOsszes allaskeres6 2%-at jelenti.
Nemenkénti bontas szerint nézve az
iskolai végzettség alakulasat, a
szakmunkasképzot befejez6knél e
tobb mint ezer fével magasabb a I ki
férfiak szdma. A szakkozépiskolat, -

technikumot végzdk esetében a nék 4 b

szama kozel 500 fével haladja meg a

férfiaket, a gimnaziumban p
érettségizetteknél a nék szama tobb

mint kétszerese a férfiakénak. A e

felséfoktt végzettséglieknél a ndk k ' ' ’
részaranya 61%-os, a diplomas nék S .

havi atlagszama 937 {6, mely 344 o 3

fével tobb a férfiakénal.

A kirendeltségek nyilvantartasa szerint Szegeden és Makon szerepel a legtobb olyan
allaskeresd, akik nem fejezték be az altalanos iskolat, 124, illetve 121 f&vel. Az
altalanos iskolai végzettségtiek részaranya (23%) legalacsonyabb Szeged térségében,
legmagasabb Modrahalmon és Makén 39-40 szazalékkal. A szakmunkdsok hanyada
Szegeden 27%, a tobbi térségben 29-32% kozott szorodik. Az érettségivel rendelkezdk
részaranya Makon, Morahalmon és Kisteleken 24-26%-os, Hodmezovasarhelyen,
Csongradon és Szentesen 30-33%, legmagasabb Szegeden 36%-kal. A diplomaval
rendelkezdk (1 530 f6 havi atlagban) 65 szazaléka, 1 001 6, a szegedi kirendeltség
nyilvantartasaban szerepel.

ok szama keént és iskolai vé egenként
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A tartosan dllaskeresék szama — akik legalabb egy éve folyamatosan, megszakitas
nélkiil a regisztracioban szerepelnek — 2013. januarban 6 358 f6 volt a megyében,
mely tobb mint ezerkétszaz fével volt magasabb az egy évvel korabbi létszamnal. A
tartosan allaskeresOk szama augusztus honapban még meghaladta a hatezret, majd
az év végére 4 181 fbre esett, 28 szazalékkal elmaradva a bazisidészaki hasonlo
létszamtol. 2013-ban a havi atlaglétszam 5 878 {6 lett, mely 537 fével, 10 szazalékkal
volt magasabb a bazisidészakinal. Mivel a nyilvantartott allaskeres6k havi
atlagszama 6,3 szazalékkal csokkent, az éven tuliké pedig 10 szdzalékkal nétt,
aranyuk az Osszes létszamon beliil atlagosan 29,4 %-ra emelkedett az egy évvel
korabbi 25 szazalékkal szemben.

Tartésan nyilvintartott dlliskeresok szama és ardnya kirendeltségenként
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Szeged Csongrad Hmvhely Maké Szentes Kistelek Mérahalom
e tartds munkanélkiiliek szama (£8)2012 év ! tartés munkanélkiliek szama (£8) 2013 év
A tartes munkanélkuliek aranyaa kirendeltségeken (3¢) 2013 év m———megyel atlag 2013 ev

2013-ban, havonta atlagosan 2 294 f§ tartésan allaskeresé szerepelt a szegedi
kirendeltség nyilvantartasaban, mely az allaskeresék 27,9 szazalékat jelentette.
Szegeden egy év alatt 351 f6vel, 18%-kal nétt az éven taliak havi atlagszama. Ebben a
térségben volt a legalacsonyabb a tartésan allast keresék részaranya (20,7%).
Legnagyobb a legalabb egy éve nyilvantartasban lévék hanyada Kisteleken, ahol az
allaskeresOk 37,6 szazaléka tartdsan allast keres.

A regisztracioba belép6k szama a megyében 2013-ban 30 539 {6 volt Osszességében,
mely az el6z6 évvel 6sszehasonlitva, attél tobb mint 3000 fével, kozel 10 szazalékkal
volt kevesebb. A bedramldk szama havonta 1656 és 4 733 {6 kozott szorddott.
Legttbben az év els6 honapjaban, januarban kertiltek a kirendeltségi nyilvantartasba,
legkevesebben pedig aprilis hénapban. Az elsé alkalommal belépék szama a
targyévben 3 137 f6, mely 85 fével marad el az el6z6 évitél. 2013 évben a
nyilvantartasba Gjjonnan bekeriil6k ardnya az 9sszes bearamlé kozott az el6z6 évi 9,6
%-r6l 10,3 %-ra nétt. A nyilvantartasbol kikeriil6k szama 2013-ban 37 693 6 vollt,



mely 2 344 fével, 6,6%-kal volt tobb az egy évvel korabbindl. Legkevesebben
januarban (1 230 f6), legtobben novemberben és decemberben keriiltek ki a
regisztraciobol, 4 680-an, illetve 4 104-en (a mar emlitett év végi kozfoglalkoztatasi
programok miatt).

Allaskeres6k be-, kidramldsa 2013. évben  peiramiic

[adatok fében] e
W kiaramlas

624 befejezetlen alt. isk.

§ale isk.

Szakmunkasképzo, szakiskela

Szakkdzépiskola, technikum

Gimnazium

Féiskola,egyetem

Iskolai végzettség szerint nézve a regisztracioba belépdk Osszetételét, kozel kilenc-
ezer f6 keriilt be a nyilvantartasunkba altalanos iskolai végzettséggel, 787 f6vel, 8%-
kal kevesebben, mint az el6z6 évben. Ez a 8 909 {6 az 6sszes bearamlo 29 %-at jelenti.
Szakmunkds, illetve szakiskolai bizonyitvannyal, rendelkezett 8 640 f6, a belépdk
28%-a. A szakkozépiskolai, technikusi végzettséggel rendelkez6 bearamld létszam
kozelitette a hétezret (6 957 £6). Gimndziumi érettségivel a nyilvantartasba bekeriilék
tiz szazaléka rendelkezett. Diplomaval 2 458-an keresték fel a kirendeltségeket, ez a
létszam 415 fével, 14,5%-kal maradt el az egy évvel korabbi hasonlé 1étszamtol.



A nyilvantartott allaskeresGk szama kirendeltségenként a kovetkezéképpen alakult:

Nyilvantartott dllaskeres6k szamAnak alakuldsa kirendeltségenként 2013-ban (f6)
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Szegeden a nyilvantartott allaskeres6k szama 2013. évben havi atlagban 10%-kal, 889
tével maradt el az egy évvel korabbitol. Havonta atlagosan 8 223 f6 szerepelt a
kirendeltség nyilvantartasdban. Januarban az allaskeresék szama 9 606 f6 volt, amely
februarban megkozelitette a tizezer f6t, majd aprilistol kilencezer 6, augusztustol
nyolcezer f& alda csokkent. A november december havi nagymérétki
kozfoglalkoztatas bevonds hatdsara a nyilvantartott allaskeresék szama az év végére
5 671 fdre siillyedt, mely létszam 3 369 fével, 37%-kal volt alacsonyabb a 2012. évi
zard létszamtol. A megyében regisztralt dllaskeres6k 41%-a ebben a térségben €L
Csongrad térségében 2013-ban 15%-kal csokkent a nyilvantartott allaskeresék szama
a bazisidészakkal dsszevetve. Atlagosan havonta 1 175 8 szerepelt a kirendeltség
regisztraciojaban, 213 fével elmaradva az egy évvel korabbitol. Az év elején,
janudrban 1 676 allaskeres6 volt a térségben, mely 30 fével volt magasabb az egy
évvel korabbi létszammal Osszehasonlitva. Junius végére lecsokkent 1019 fére a
regisztracioban lévok szama, majd év végén 862-en szerepeltek a kirendeltség
nyilvantartdsdban. Ez a zar6 létszam 465 fével, 35%-kal volt alacsonyabb az egy
évvel korabbinal.

Hoédmezévasarhelyen a havi atlaglétszam 2013-ban 2 836 {6 volt, mely husz fével
volt alacsonyabb az egy évvel korabbinal. A nyilvantartasban lévék szama
tebruarban volt a legtébb, meghaladta a négyezer f6t (4 010), majd a decemberi zaro6
létszam 2 057 £6 lett, mely 774 f6vel volt kevesebb a 2012. év véginél.

Maké térségében 2013-ban, havonta atlagosan 3 157 allaskeresé szerepelt a
nyilvantartdsban, mely 14 f6vel volt kevesebb az egy évvel korabbinal. februar végén
még kozel négyés félezer {6 volt a regisztraciéban lévék szama a térségben (4 458 £6),



mely decemberre 2 470 f6re csokkent. Ez az év végi zaro létszam mintegy kilencszaz
fovel, 9%-kal volt alacsonyabb a 2012. decemberi létszamnal. A megyében regisztralt
allaskeresok 16%-a ebben a térségben él.

Szentesen a havi atlaglétszam 2013-ban 1 963 6 volt, mely az egy évvel kordbbival
osszehasonlitva 135 fds, 6 szazalékos csokkenést mutatott. A februari 2 835 &8s
allaskeresd létszam év végére kevesebb, mint felére, 1 285 fére esett vissza, mely tobb
mint nyolcszaz fével, 39 %-kal volt alacsonyabb a 2012. év végi létszamnal.

Kistelek korzetében a nyilvantartott allaskeres6k szama 1 147 f6 koriil szorddott, a
bazisiddszakkal sszehasonlitva 73 fés létszamcsokkenés kovetkezett be. Februarban
még 1 504, év végén 842 f6 szerepelt a kirendeltség nyilvantartdsaban, mely 421
fovel, egyharmadaval maradt el az egy évvel korabbi zaro létszamtal,

Morahalom térségében 2013-ban szinte valtozatlan maradt a nyilvantartott
allaskeresdk atlaglétszama. Havonta atlagosan 1 520 f6 szerepelt a regisztraciéban.
Februarban szerepelt a legtobb allaskeresé a kirendeltség nyilvantartasaban, 1 904 £6,
mely decemberre 1 206 fére esett vissza. Az év végi zaro létszam 420 fével, 26%-kal
volt alacsonyabb a bazisid6szakinal.

3. Apalyakezdé allaskeresok jellemzdi

A palyakezdé allaskeresok szama 2013. évben, Csongrad megyében a januari 3 220
fér6l janius végére 2 530 f6re csokkent. Jaliustol a fokozottabb bearamlas
kovetkeztében emelkedni kezdett, majd szeptembertdl Gjra csokkent a palyakezdok
szama. Az €v Végi zard Pilyakezdd allaskeresok szaimdnak alakuldsa
létszamuk nem érte el a w Csongrad megyében

kétezer f6t (1970), mely 919
fovel, 32 %-kal alacsonyabb
volt az el6z8 év végi .
létszamnal. 2013. janudrban a ..,
fiatal allaskeresck szama még ..,
749 fével, 30%-kal meghaladta .,
az egy eévvel korabbi .,
létszamot, majd augusztustdl
a bazisidoszaki létszam ala
csokkent a nyilvantartasban

Januar februar  marcws  aprlis majus Junius Julius  augusztus szeptember oktobar november december

lévé  palyakezdék  szama. D2ée ~aml1ie

2013-ban havonta 4tlagosan

2728 palyakezdd szerepelt a regisztracidban. Az atlaglétszam 5 szazalékkal, 120
fével haladta meg az egy évvel korabbit. A palyakezddék 13,6 %-os részaranya az
Osszes nyilvantartott allaskeresd kozott 1,4 %-pontot emelkedett egy év alatt.

A palyakezd6 nék havi atlagszama 2013-ban 1 393 {6, a férfiaké 1 334 f6 volt. Egy év
alatt a nék atlagos létszama nem valtozott, a férfiaké 10%-kal no6tt. A palyakezdd
fiatalok kozott a férfiak atlagszama 60 fével kevesebb a nék létszamaval Gsszevetve.
A ndk aranya 2013-ban az el6z6 évi 53,4 %-r6l 51,1%-ra csokkent.



Korcsoportokat tekintve a htisz évesek és anndl fiatalabbak a palyakezddk 27
szazalékat teszik ki. A palyakezddk kozel 70%-a a 21-25 év kozotti korosztalyba
tartozik (1 889 f6). A 25 évesnél idésebbek szama havonta atlagosan 97 f6 volt a
megyében, ez kevesebb, mint 4%-o0s részaranynak felelt meg.

A vizsgalt évben a palyakezdok atlagosan 23%-a (619 f6) legfeljebb altalanos iskolai
végzettséggel rendelkezett. A szakmunkasképzdét, szakiskolat elvégzok aranyszama
20%, a szakkozépiskolat befejezoké 28,4% (774 f6). Technikumot végzett a
palyakezddk 3,4 %-a, gimnaziumban érettségizett egyhatoduk, ez 453 {6t jelent havi

atlagban' A palyakEZdOk Pilyakezdd dlldskeresdk szama, megoszldsa iskolai végzettség szerint
kozott a dlploméval Csongrid megyében, 2013-ban

r” , al iskalai vége. nélkil:
rendelkezok szama e prpac

_ / iltalinesitkela
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atlagosan 247 6, az
érintettek 9 szazaléka.
Egy év alatt a
szakmunkasképzo és
szakkozépiskolai
végzettséggel rendelkezo
fiatalok szdma 5-6%-kal .
emelkedett. Ennél kisebb
mértéktt  (3%-o0s) az
altalanos iskolat R
befejezdk szamanak
emelkedése. A

palyakezdok kozott a

diplomasok szama 17 fével, 7,6%-kal emelkedett egy év alatt.

A regisztracioba jelentkezd pélyakezddk szdma 2013-ban 0sszességében 5 555 {6 volt.
Osszehasonlitva az egy évvel korabbi létszammal, szinte ugyanannyi palyakezdé
(5550 o) fiatal keriilt ez évben is a rendszeriinkbe. A regisztraciobdl kikeriil6k
szama 6 474 {6, mely 35 %-kal (1 677 fével) tobb az egy évvel korabbitol. Legtobb
palyakezdd tovabbra is jellemzéen a tanév vége utan, juliustol-szeptemberig keriil a
rendszeriinkbe. Az elsé alkalommal, Gjonnan a nyilvantartasba keriild péalyakezd6k
szama 2013-ban 1 924 {6 volt, mely 12 f6vel tobb a 2012. évi bearamlasnall.

A kirendeltségi adatokat tekintve a palyakezddk havi atlaglétszama Szegeden 1 120
f6, ebben a térségben keriil regisztralasra a megyei palyakezdé allaskeresék 41
szazaléka. Hodmezdévasarhelyen a palyakezddk létszama havi atlagban 415 f6,
Makoén 400 f6, Szentesen 278 f6. Nagyobb mértékii palyakezdd 1étszamemelkedés
Kisteleken és Morahalmon tortént egy év alatt, 15-22 %-kal, Csongrad, Szentes és
Szeged térségében alig valtozott a szamuk. A palyakezdOk aranya az allaskeresék
kozott Hodmezdvasarhelyen 14,6%, Szentesen 14,2%, Szegeden 13,6%.

szakmunkasképzd, szakiskola:
54306 20%
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Apilyakezdd dllaskeresék haviatlagszdma ésardnya
2013-ban Csongrad megyében
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4. A munkaerd iranti igények alakulasa

2013. évben a munkaltatok altal bejelentett (ij alldsok szama Csongrad megyében
meghaladta a 30 ezret, Osszességében 30 215 db volt, mely az egy évvel korabbinak
masfélszerese. Az j munkaerdigények szama novemberben volt a legtobb (6 270),
januarban a legkevesebb (665).

A 30 215 1j allas kozel egynegyede (7 337) altalanos, nem tamogatott allasbejelentés,
mintegy 75 szazaléka (22 878) tamogatott munkaerdigény. Az altalanos
munkaerdigény bejelentések szama 5 szazalékkal haladta meg az egy évvel korabbit,
részaranyuk azonban 10%-pontos csokkenést mutat, mivel a tamogatottaké a
bazisidészaki munkaerdigények 1,8-szerese. A tamogatott allashelyek zome
kozfoglalkoztatas keretében benyujtott munkaeré-igény.

Az allasbejelentések 68 %-dhoz legfeljebb altalanos iskolai, 16 %-dhoz szakmunkas
végzettség volt sziikséges. Az érettségihez kotott allasbejelentések részaranya 12 %.
Az Osszes munkaerdigény 3 %-ahoz volt elvaras a fels6foku végzettség.

A munkaerdigények 52 %-a, mintegy 15,6 ezer bejelentés a kozigazgatasi agazatbol
érkezett (kozfoglalkoztatds). Az ipar teriiletérdl keriilt a rendszeriinkbe az 1j allasok
17 %-a, mely 5 100 allasbejelentést tesz ki. Ebbol az épitSiparbol érkezett allasok
szama 2 000, a kereskedelmi &agazatbdl jelentkezé munkaerdigények szama is
kettéezer feletti.

Fa
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Uj dllasbejelentések szima agazatonként - 2013. év
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Térségenként tekintve az allasbejelentéseket, a szegedi kirendeltségen jelentkezett a
bejelentések fele, Hodmezdvasarhelyen az allasok 14 %-a, Makon a 11 %-a kertilt
rogzitésre. Az orszagos kozfoglalkoztatasi allashelyek a szegedi kirendeltségen
keriiltek rogzitésre.

Bejelentett allashelyek szama 2013-ban
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5. A munkanélkiili ellatasi rendszer jellemzo6i
Csongrad megyében, 2013-ban havonta atlagosan 1 797 f6 részesiilt allaskeresési
jaradékban. Ez 671 fovel, 28%-kal marad el az el6z6 évi jaradékban részesiilok havi

szamatol.

A februari létszam
még kozel 3000 f6 volt,
a marciusi létszam még
meghaladta a kétezer
fét, junius végére a
jaradékban részesiilék -
allaskeresdk szama
1501 fére csokkent. Az
év.  masodik felében
allaskeresési jaradékban
részesiilok szama
szeptemberre 1 355 fOre,
csokkent, majd az év
végén 1567 f6 wvolt
jogosult allakeresési
jaradékra.
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A nyilvéntartott dlldskeres6k szdmadnak alakuldsa elldtdsi formanként
Csongrdd megye 2013
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A megyében allaskeresési segélyt 462 f6 kapott havi atlagban. Ez kdzel masfélszerese
az el6zd évi 318 f6s atlaglétszamnak.

Rendszeres szocialis segélyben, illetve foglalkozas helyettesitd tamogatasban
részesiiltek havonta atlagosan 5 330-an a megyében. Szamuk egy év alatt 210 f&vel,
4%-kal csokkent. Az ellatottak, tamogatottak, illetve segélyesek aranya Osszesen
37,9%, csokkent az el6z6 évhez képest, amikor ez a részarany 39%-o0s volt. Havonta

atlagosan mintegy 12,4 ezer
f6 semmiféle ellatdst nem
kapott.

Szegeden a nyilvantartott
allaskeresok 43 %-a (3 556
f6) részesiilt havi atlagban
valamilyen juttatasban, ez a
megyében a legmagasabb

részarany. A tobbi
térségben nem éri el a 40
%-ot az ellatasban,
segélyben részestilok
aranya, 31 és 37 % kozott
mozog, legalacsonyabb

Morahalmon 31 %-kal.
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6. Létszam-leépitési bejelentések

2013-ban 10 db csoportos létszam-leépitésrdl szOlo  dontés  érkezett a
kirendeltségekre. Tovabbi 5 db 1étszam-leépitési dontésrdl - az €rintett munkaltatok
székhelye szerinti - mas megyei munkaiigyi kozpontok tajékoztattak megyénket. A
bejelentések alapjan minddsszesen 245 6 megyei lakosnak szlint meg a
munkaviszonya. Ez legnagyobb mértékben, 64%-ban (157 f6) a Szegedi
Kirendeltséget, 11-11% aranyban a Hoédmezdvésarhelyi (26 f6) és a Makdi
Kirendeltségeket (26 {8), majd 10%-os részardnyaval a Szentesi Kirendeltséget (24 {6)
és 2-2%-ban (1-1 f6) a Csongraddi és a Kisteleki Kirendeltségeket érintették. A
Moérahalmi Kirendeltség illetékességi terliletére vonatkozdan 2013. évben nem
érkezett be létszam-leépitési dontésrdl bejelentés.

7. Az aktiv foglalkoztataspolitikai eszkézok miikodésének jellemz6i

& DECFA keret
A Munkatigyi Kézpont 2013. évben 338.749.000,- Ft NFA foglalkoztatasi alaprésze
decentralizalt kerettel gazdalkodott, amely az el6z6 évi forras 78%-a volt. A 2012.
évrdl  athtzodod  elkdtelezettség  Osszegét (147.682.209,- Ft) levonva az 4
tdmogatasokra 191 millié Ft allt rendelkezésre. A szabad pénziigyi keret aktiv
eszkdzokre torténd leosztasara a Nemzetgazdasagi Minisztérium
Foglalkoztataspolitikaért felelés allamfitkara irdnyelveket adott ki
Az elmult év soran kézel 331 millié Ft kertilt kifizetésre a kiilonbozd tamogatasi
formakra. 2013. évben mindtsszesen a tamogatassal érintett Iétszam 12.031 {8 volt,
amelybdl az Gj belépdk szama meghaladta a 4.358 {6t.
Az aktiv eszkdzok koziil — a leosztasi elveknek megfeleléen — a munkahelymeg&rzés
tdmogatasdra (a munkaerd-piaci véalsdghelyzetek kezelésére, a foglalkoztatasi
szerkezetvaltas elGsegitésére nyujtott munkahelymegdrzés tamogatassal egylitt)
forditottuk a pénziigyi keret 58%-at, a kifizetett 192 millié Ft-bdl 737 {6 dolgozé
munkahelyének megtartasahoz jarultunk hozza az dtmenetileg likviditasi gondokkal
kiizdd vallalkozasoknal.
Lakhatasi tamogatasban 30 f6 részesiilt, 6sszesen 4.338.345,- F't kertilt kifizetésre.
Az allaskeresSk vallalkozova valdsa tdmogatasanak tokejuttatasos formajaban 11 £6
részesiilt, az dtlagos tamogatdsi dsszeg 2,7 millié Ft volt.
Munkaer6-piaci szolgéltatds nyujtasara az eléz6 évrdl athuzédo elkdtelezettséggel
egylitt 64 millié Ft-ot forditottunk, amelybdl a palyavalasztasi kiallitdas és vasar
lebonyolitasara 6,5 millié Ft allt rendelkezésre.
Az ,Iskolapadbdl a munkaerd-piacra” megyei munkaerd-piaci programnal a 2013,
évre jovahagyott 24.343.200,- Ft-os keretet belsé atcsoportositassal 17.201.184,- Ft-ra
modositottuk, amelyet az év végéig 97%-ban hatdsagi szerzddéssel lekotottiik. A
2013. évben kifizetett tdmogatdsi Osszeg 16.539.922,- Ft. A programba bevont 31 {6bdl
minddssze 1 f6 tAmogatasa sz(int meg id6 el6tt.



A, Kozfoglalkoztatasbol az els6dleges munkaer6-piacra” megyei munkaerd-piaci
programnal a 2013. évre jovahagyott 29.000.000,- Ft-os keretbdl 6.826.307,- Ft-ot
atcsoportositottunk mas tdmogatéasi formara. Igy a pénziigyi forrds 22.173.693,- Ft-ra
modosult, amelyet 2013, december 31-ig 95%-ban hatosagi szerzddéssel lekotottink.
Az év vegéig kifizetett tdmogatasi dsszeg 20.943.006,- Ft. A programba bevont 40
fobol 2 £6 munkaviszonya szint meg a beszamolasi idészakban.

& Munkahelymegorzés tamogatasa

A Munkaiigyi Koézpont 2013. évben is hangstlyt fektetett az atmeneti likviditasi
problémakkal kiizdé vallalkozdsok tamogatdsara, melynek keretében a
munkavallalok munkahelyének megtartasa érdekében nyujtott tdmogatast. A
tamogatasi formara 2013-ban a pénziigyi keret 33,5%-a, azaz 64.066.791,- Ft keriilt
elkiilonitésre, mely az év soran 84.923.759,- Ft-ra (44,4%) modosult. A 2013. évi
athuzodd elkotelezettségre biztositott forrassal (109.366.206,-Ft) egyiitt Osszesen
194.289.965,- Ft allt rendelkezésre munkahelymegérzé tamogatasra. 2013. év
folyaméan osszesen 94 db munkaltatéi kérelem érkezett be a kirendeltségekre
munkahelymegérzés taAmogatdsa irant tobb mint 850 millié Ft tamogatasi igénnyel.
A legtobb kérelem 73 db (78%) a Szegedi Kirendeltség illetékességi teriiletérdl kertilt
benyujtasra. Szentesen 7 db (7,4%), Kisteleken 6 db (6,4%) Csongradon 4 (4,2%),
Morahalmon 2 db (2%), mig Hoédmezbvasarhelyen és Makon 1-1 db (1-1%) kérelmet
adtak be a munkaltatok.

A beérkezett 94 db kérelemre 49 tdmogatd hatdsagi szerz6dés sziiletett. Az el6z6
¢vrdl athtizddd, valamint a targyévi kotelezettségvallaldsok alapjan mindosszesen
191.941.011,- Ft keriilt kifizetésre munkahelymeg6rzé tamogatdasra az NFA megyei
decentralizalt keretébdl. A tamogatasi formdra biztositott pénziigyi keret
felhasznalasa 98,8%-0s.

A beszamolasi idészakban a megitélt tamogatasokkal 710 {6 dolgozé munkahelyének
megtartasdhoz jarultunk hozza.

A Nemzetgazdasagi Minisztérium 2013. marcius 8-an kézponti programot hirdetett a
munkaerd-piaci  valsaghelyzetek kezelésének, foglalkoztatasi szerkezetvaltas
eldsegitésének 2013. évi munkahelymegérzés tamogatasara. A tamogatas iranti
igények benytijtasara biztositott idGtartam alatt Csongrad megyében nem érkezett be
tdmogatas iranti kérelem.

2012. évben 1 munkdltaté szdmara keriilt megallapitasra az NFA kozponti terhére
finanszirozott, a munkaeré-piaci valsaghelyzetek kezelésére, a foglalkoztatdsi
szerkezetvaltds el@segitésére nyujtott munkahelymegérz6 tamogatds. A tdmogatasi
OsszegbOl egy hdnap kifizetése htizodott at 2013, évre, amely 27 {6 munkavallaiét
érintve az NFA kozponti alaprészébdl 1.235.468,- Ft, a megyei decentralizalt keretbdl
pedig 411.823,- Ft pénziigyi teljesitést jelentett.



& Lakhatasi tamogatas

2013-ban a mobilitas elOsegitése érdekében a kirendeltségeknek lehetbségiik nyilt
arra, hogy a megyei decentralizalt keretbdl is lakhatasi tdmogatast itélienek meg. A
2013-as év végéig a kirendeltségeken lakhatdsi tamogatds irant nagy volt az
érdeklédés, hetente atlagosan 28 f6 kért tdjékoztatast a tdmogatas kapcsan. Végiil
Osszesen 36 ligyfél adott be a tamogatasi kérelmet, amelybdl 30 f6 esetében sziiletett
pozitiv dontés és keriilt megkotésre a hatdsagi szerzédés. A 2013-as évre erre az
eszkbzre 6.370.648,- Ft allt rendelkezésre, amelybdl hatdsdgi szerzodéskotéssel
5.375.166,- Ft elkbtelezettség keletkezett. Az egy fOre jutd atlagos tdamogatasi 6sszeg
484.832,- Ft/t6. A nem tamogatott kérelmek vonatkozdsaban az ligyfelek vagy
visszavontak tamogatasi igényiiket, vagy lakdhelyiik és a munkavégzés helye kozott
a tavolsag rovidebb volt, mint 100 km, vagy az 5 ora utazasi idg, illetve egyéb a
tdmogatast szabalyozo jogi feltételnek nem feleltek meg. A jovahagyott kérelmek
alapjan 20 f6 palyakezdd illetve 25 év alatti dlldskeresd, 9 £6 pedig az 50 év feletti
munkaerd-piaci célcsoportba tartozé allaskeresé nyert tAmogatast. 1 tdmogatott nem
tartozott kiemelt munkaerd-piaci célcsoportba. Foldrajzi elhelyezkedést tekintve 21
f6 a fGvarosban, tovabbi 3 f6 Gyorben, 6 {6 pedig egyeb telepililéseken helyezkedett el
e tamogatasnak koszonhetden.

2 Allaskeres6k vallalkozéva valasat eldsegits tokejuttatas timogatasa

A Munkatigyi Kozpont 2013. méajus 2-an hirdette meg az allaskeres6k vallalkozédva
valasat elsegité tOkejuttatds tamogatasanak palyazati felhivasat. A tdmogatasi
formara 30 millio forint keretdsszeg kertlt elkiilonitésre.
Az allaskeresdk vallalkozdéva valasat elésegité tamogatas nyujtasanak legfontosabb
feltételei, paraméterei 2013. évben:

v kizardlag tékejuttatasos formaban valdsult meg,

v’ a tamogatas 2/3-a (max. 2 millié Ft) vissza nem téritend6, mig 1/3-a (max. 1

millio Ft) visszatéritendd aranyban keriilt megitélésre,

v' fedezetként az azonnali beszedési megbizas szolgalt,

v’ az elbirt 6nerd aranya 20% volt.
A palydzatok benytjtasara biztositott 4 hémap alatt 18 db palydzat érkezett be
50.845.111,- Ft tamogatasi igénnyel. A benyujtott palyazatok szama teriiletileg a
kovetkezSképpen oszlik meg: Szeged 5 db (27,5%), Maké 2 db (11%), Kistelek 3 db
(17%), Mérahalom 3 db (17%), Munkatigyi Kozpont 5 db (27,5%). A rendelkezésre
allé pénziigyi forras figyelembevételével 11 tAmogato dontés sziiletett, 29.903.391,- Ft
Osszegli eredeti kotelezettségvallalassal, mely az év soran modosult 29.814.554,- Ft-
ra. Az Osszeg kétharmad része vissza nem téritendd, egyharmad része
visszatéritendd formaban keriilt megallapitasra. A tamogatdssal érintett allaskeres6k
koziil 7 £6 egyéni vallalkozoként, 1 £6 mar miikodé tarsas vallalkozashoz torténd
csatlakozassal és 3 6 1j, tdrsas vallalkozas alapitisaval kivanta Onmaga
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foglalkoztatasat megoldani. A tamogatott vallalkozasokbol 1 db épitéipari, 5 db
szolgaltatdipari, 1 db a mezdgazdasagi és 4 db kereskedelmi agazatban tartozik.

@ , A nyari didkmunka eldsegitése” elnevezésii kdzponti munkaerd-piaci program
¥

2013. junius elsé felében inditott kézponti munkaeré-piaci program keretében ax
Oonkormanyzatok és Onkormanyzati fenntartast intézmények legfeljebb 2 hénap
(2013. julius - augusztus) iddtartamra bérkoltség tamogatast igényelhettek 16-25 év
kozotti, nappali tagozaton tanuldi, hallgatéi jogviszonnyal rendelkezé diakok
foglalkoztatdsdhoz. Csongrad megye jovahagyott pénziigyi kerete 74.000.000,- Ft
volt, amelyb6él minimalisan 370 didk programba valé bevonasat kellett
megvaldsitani. A részmunkaidds, valamint a jellemzden rovidebb id&tartama
foglalkoztatas miatt a rendelkezésre allo pénzligyi kereinél az elvartnal joval tobb
didk, 551 f6 kertlt bevonasra. A programban a kifizetés &sszege 72.961.700,- Ft volt.
A program megyei fogadtatasa rendkiviil pozitiv volt mind a munkaltaték mind a
diakok korében.

¥ A ndk 40 év szolgalati jogviszonya” megszerzésének elGsegitése elnevezési kozponti

munkaerd-piaci program

A Nemzetgazdasagi Minisztérium az allaskeres6 ndk 40 éves szolgalati
jogviszonyanak megszerzését elbsegité kozponti munkaerd-piaci  program
inditasarél dontdtt, melynek a programba torténé bevonasra eredetileg 2013.
november 1-jétél december 31-ig volt lehetéség. A programba keriilés specilis
feltételei miatt 2013-ban megyénkben 1 f& keriilt bevondsra. (A program
meghosszabbitasra keriilt, a feltételrendszere a program alapvetd céljat, a
regisztraltsag iddtartamat, a szolgalati jogviszony idejét tekintve kedvezden
valtozott, ezaltal a 2014 évi eldirt keret varhatdan feltdltésre kertil.)

& Az Elsé Munkahely Garancia” kézponti munkaer§-piaci program

Az ,Elsé Munkahely Garancia” kozponti munkaerd-piaci program a palyakezd6
allaskeresGk szamara munkatapasztalat szerzesét biztositja, valamint megalapozza a
Kormany Munkahelyvédelmi Akcidtervének 25 év alattiakat érinté programelemét,
ezaltal a munkaltatdé szamdra kockazatmentessé teszi a foglalkoztatas
munkakiprobalasi szakaszat. A program eldsegiti a nyugalloméanyba vonulas miatt
jelentkezd szakember-utdnpdtlast azzal, hogy a tadmogatds ideje alatt lehetdséget
biztosit a nyugallomanyba késziild munkavallaléknak az aktiv életpélya alatt
megszerzett széles kor( tapasztalatuk és szaktudasuk ataddsara. A 2013 februarjaban
inditott kdzponti munkaerd-piaci programban, a kirendeltségek altal el6zetesen
jelzett minimalisan bevonandé létszam - 146 {6 péalyakezdd allaskeresd - alapjan a
Munkatigyi Kézpontnak 101.700.000,- Ft pénziigyi keret allt rendelkezésére. 2013.
julius 1-jét8l a program finanszrozasa Burdpai Unids forrasbél (TAMOP) torténik,
ezért a programra a Nemzeti Foglalkoztatasi Alap foglalkoztatasi alaprészének 2013.
évi kdzponti keretébdl kotelezettséget vallalni 2013, junius 30-ig, de legfeliebb az



eredeti forras felének (50.850.000,- Ft) megfeleld mértékig lehetett. A kdzponti
keretbdl Csongrad megye részére 2013 majusaban plusz 17 {6 bevonasahoz, tovabbi
12.000.000,- Ft keretdsszeg allt rendelkezésre. A program induldsat kovetden a
kézponti keretbdl ténylegesen - a 2013 méjusdban kapott plusz bevonandé
létszammal egyiitt — Osszesen 95 {6 keriilt bevondsa, akik elhelyezkedését egyéni
igényeken alapulé munkaeré-piaci szolgéltatds nydjtasaval segitettitkk el6. Ezt
kovetben foglalkoztatasukhoz bérkoltség, illetve munkdba jarashoz sziikséges
utazasi koltségtérités tdmogatast biztositottunk. A 2013. december 31-i allapotnak
megfelelden a kifizetés 55.882.505, Ft.

& A Nemzetgazdasagi Minisztérium 2013. évben ismét palyazatot hirdetett a mikro-, kis- és
kozépvallalkozasok munkahelyteremt beruhazasainak timogatasa céljabol

Csongrad megyében a 2012. évben benyujtott palydzatokhoz képest 80%-al t5bb,
Osszesen 113 palyazat keriilt benyujtasa, amelyekben megjeldlt beruhazasokhoz
Osszesen mintegy 1,06 milliard Ft tamogatasi igény kapcsolodott. A Munkaligyi
Kdzpont a palydzati szakaszban Kormanymegbizotti céglatogatassal egybekotott
munkaltatoi féorumokat tartott a megye mind a hét jarasdban, ezzel is segitve, hogy
minél tobb, szakmailag megalapozott palydzat kerliljon benytjtasra. A palyazatok
formai és tartalmi feldolgozasat kovetden a Munkaligyi Kdzpont 99 palyazatot
tamogatasi javaslattal terjesztett fel a déntéshozé Nemzetgazdasagi Minisztérium
felé. A palyazat meghirdetésekor a Nemzeti Foglalkoztatasi Alapbdl 10 milliard Ft
keretdsszeg allt rendelkezésre, de tekintettel a palyazoi igényekre még 3 milliard Ft
tobbletforrast biztositott a Minisztérium. A nemzetgazdasdgi miniszter harom
dontését kovetben Osszesen 84 palyazo — azaz a tamogatasi javaslattal felterjesztett
palyazok 85%-a - részesiilt tdmogatasban. Ezen munkaltatok Osszesen mintegy 747
millié Ft tamogatast nyertek el, melyekhez kapcsolédd beruhazasok, fejlesztések
révén 376 f6 munkahelyének létrejotte valt biztositottd. A munkahelyteremtd
palyazat jelent&ségét tovabb emeli, hogy a létszamfelvétel 78%-ban allaskeresék
korébél valosult meg. A nyertes palyazok koziil 15 vallalkozas a beruhazasat a
Moérahalmi és a Kisteleki Kistérség teriiletén, ugynevezett szabad vallalkozasi
zonaban hajtotta végre. Ezek a vallalkozasok 6sszesen 195 millié Ft tamogatasban
részesiiltek és 76 f6 részére teremtettek 1ij munkahelyet. A szabad vallalkozasi
zomakban torténd fejlesztések kiemelt tamogatasban részesiiltek, tekintettel
hatranyos munkaerd-piaci helyzetiikre. Az idei nyertes palyazok kozodtt szdmos, a
korabbi év(ek)ben munkahelyteremt6é tamogatasban részesiilt véllalkozas is van,
melyek alkalmazotti létszdmukat megtartva, beruhazashoz kapcsolodo, tovébbi
létszambdvitést hajtottak végre, A nyertes palyazok tevékenységét tekintve széles a
paletta, a tamogatottak kozott talalhaté mind termeld, mind pedig szolgaltatast
végz$ vallalkozas. Ezek jellemzden kis-, és nagykereskedelemmel, vendéglatassal,
épitSipari-, épliletgépészeti-, fém-, és faipari, élelmiszeripari tevékenységgel,
nyomdai-, szallodai-, javitds-karbantartasi-, konyveldi-, tigyviteli-, tizletviteli-, illetve
egyéb szakértéi szolgdltatassal, csomagolastechnikdval, stb. foglalkoznak. A



tamogatottak tevékenységi korébdl kiemelést érdemel néhany egyedi, specidlis
tevékenység, tugymint kandallé-, valamit szaniterdru gydrtdsa, illetve
szennyvizkezelés, erdészeti szolgdltatas. A tAmogatasi dontéseket kévetéen a nyertes
vallalkozasoknak hatdsagi szerzodést kellett kotnilik a Munkatigyi Kdzponttal.
Csongrad megyében 79 munkaltatéval sikertilt megkotni a hatosagi szerzédeést, a
tamogatast elnyert tovébbi 5 vallalkozas pedig visszavonta tamogatasi igényét. A
hatoséagi szerzddések megkotését kbvetden a vallalkozasok altal benyujtott pénziigyi
elszamolasi dokumentumok alapjan 77 vallalkozas részére t&bb mint 703 millié Ft
tamogatds kiutaldsa tortént meg, ami 357 0j munkahely létrehozasdhoz nyujtott
segitséget a mdr meglévd létszdm megdrzésének kotelezettségével, azaz 2 éven at
Osszesen 1426 f6 munkavallalé megtartdsa valt biztositotta.

@ , Kozfoglalkoztatasbol az elsddleges munkaerd-piacra”

A Munkaligyl Kozpont a 2013-as évben két megyei munkaerd-piaci programot
inditott. A ,Kozfoglalkoztatasbol az elsddleges munkaerd-piacra”  elnevezésii
munkaerd-piaci program célja az elmult egy évben kozfoglalkoztatasban részt vett
allaskeresOk részére lehetGséget biztositani a tartds allashoz jutashoz, tdmogatott
foglalkoztatas révén az elsédleges munkaerd-piacon torténd elhelyezkedéshez,
tovabba a kozfoglalkoztatasban megszerzett tapasztalatuk hasznositasahoz. A
programra a Nemzeti Foglalkoztatasi Alap Foglalkoztatdsi Alaprésze megyére
decentralizalt keretébdl 29 millid Ft-ot killonitettiink el, amely 40 {6 bér- és szocialis
hozzajarulasi koltségét fedezi 6 honapig 100%-ban. A program tervezett 2013. majus
1-i induldasa — a célcsoport programba vonasa - az engedélyeztetés, valamint a
szamitogépes hattér (IR, FPIR) rendelkezésre allasanal felléps cstszas miatt csak
2013 juniusatol valésulhatott meg. A program késébbi induldsa miatt, a tervezettnél
kevesebb 2013. évi keretet tudtunk felhaszndlni, ezaltal tobb lett a 2014. évre
athtizodo keret Osszege. A tervezett 40 f6 bevonasra keriilt, a 2013. december 31-i
allapotnak megfelelen, a kifizetés 20.943.006,- Ft, amig a 2014. évi athtzodo6 keret
Osszege 3.438.475,- Ft. A munkaer6-piaci program fogadtatasa pozitiv volt mind a
munkaltatok, mind az allaskeresdk korében. A tamogatas idOtartama és mértéke
nagyon kedvezd volt, igy a kirendeltségek gyorsan tudtak tigyfeleket bevonni a
programba és megnyerni azokat a munkaltatokat, akik vallaltdk a bevont
munkavallalok foglalkoztatasat. A visszajelzések alapjan jo volt a kivalasztds, a
foglalkoztatok elégedettek a kikOzvetitett dllaskeresékkel. Mivel ez a program
szolgaltatassal egybekdtve valdsult meg, ennek keretében a munkavallaldk
foglalkoztatasukkal kapcsolatosan tajékoztatast, segitseget is kaptak, megismerhették
kotelezettségeiket, jogaikat, ill. a munkavéllaldssal kapcsolatos szabalyokat, melyek
érintve lettek az allaskeresési tanacsadasok, beszélgetések alkalmaval.

& ,Iskolapadbol a munkaerd-piacra”

A Munkatigyi Kézpont altal inditott mdsik megyei program az ,lIskolapadbdl a
munkaeré-piacra” elnevezésti munkaeré-piaci program volt. A program inditasanak



indoka, hogy megyénkben nétt a nyilvantartott allaskeresok korében a palyakezddék
részardnya. A program kiemelt célja a palyakezdd allaskeresSk munkatapasztalat
szerzésének elsegitése, a munkanélkiiliség csokkentése, foglalkoztatasi szintjiik
novelése, tovabba lehetlséget biztositani arra, hogy a megszerzett
szakképzettségiiknek megfelelé munkakérben tudjanak elhelyezkedni. A program
keretében 30 f6 részére a munkaerd-piaci szolgaltatds nyujtasa utan szakaszos
bérkoltség tamogatdst biztositottunk 3 hénap idétartamban 100%-0s mértékben,
majd 6 honap idétartamban 80%-0s mértékben, maximum 147.000,- Ft/hé/fé bruttd
munkabér alapulvételével, amelyet kovetben 4,5 hdénap tovabbfoglalkoztatasi
kotelezettség terheli a munkaltatot. A programba véglil 31 {6 keriilt bevonasra, mivel
Csongradi Kirendeltséglink még plusz 1 f6 beléptetését is kérte, amelyet a
rendelkezésre allé pénziigyi keret lehetdvé tett. 13 f6 foglalkoztatasa jaliusban
kezd6dott meg, 18 f6t pedig augusztus 1-tdl alkalmaztak. A 2013. december 31-i
allapotnak megfeleléen a kifizetés 16.539.922,- Ft, amig a 2014. évi athtiz6dd keret
osszege 15.828.870,~ Ft.

& TAMOP 1.1.2 ,A hdtrdnyos helyzetiiek foglalkoztathatésdgdnak javitdsa
(Decentralizalt programok a konvergencia régiokban}”

A csak a konvergencia régidkban megvalésulé projekt 2011, majus I-jen indult az
NGM és a munkatigyi kdzpontok konzorciumanak megvalodsitasaban. A projekt altal
nytjtott tdmogatasok és szolgaltatdsok igénybevételére 2015. aprilis 30-dig van
lehetdsége a munkaiigyi kozpontok iigyfeleinek.
A projekt forrasa a teljes projektidészakra vonatkozdan: 4.504.000.000 Ft.
A program célja az alabbi hatrdnyos helyzet{i allaskeres6k tamogatas nélkdli
munkaerd-piaci  integracidjanak  elGsegitése,  személyre szabott,  komplex
segitségnyujtassal (mellettitk feltiintetve az eddigi -~ 2011.05.01-t61 2013.12.31-ig
torténd — bevont létszamulk, illetve azok ardnya az 9sszes bevonthoz képest):
alacsony iskolazottsagiak (556 £6, 13 %);
palyakezdok (1463 16, 35 %);
50 év felettiek (590 6, 14 %);
gyesrdl, gyedrdl, hozzatartozék gondozasabdl visszatérdk (180 £6, 4 %);
foglalkoztatast helyettesité tAmogatdsra jogosultak (443 £8, 10 %);
tartésan munkanélkiiliek vagy tartds munkanélkiiliséggel veszélyeztetettek
(1010 £6, 24 %);
A bevontak korében a

v nemek megoszlasa: 2163 f6 nd (az Osszes bevont 51 %-a), és 2079 {6 férfi (49

o )
v' megvaltozott munkaképességliek szdma 2 {6 (az dsszes bevont 0,05 %-a).
v' roma nemzetiségii: 361 {6 (az 6sszes bevont 8,5 %-a).
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& 1AMOP 1.1.1. kiemelt projekt ,A megvdltozott munkaképességiick
rehabilitaciéjanak és foglatkoztatasanak elésegitése”

E kiemelt projekt azon megvaltozott munkaképességli személyek tamogatasira
iranyul, akik esetében a foglakozasi rehabilitacidjuk megvalositasahoz,
foglalkoztathatésaguk  javitasahoz, illetve a nyilt munkaerOpiacra valo
visszavezetésitkhoz tobb személyre szdlo szolgaltatds és tamogatds nyujtasa
sziikséges.

A kiemelt projekt 2008. marcius 1-jén indult és 2013. februar 28-an zarult, majd egy
féléves utankdvetés zajlott.

* Szolgaltatasok, képzések, tdimogatasok
v’ Képzések:

2013.02.28-ig Osszesen 344 £6 keriilt képzésbe. A bevontak legnagyobb szamban (262
f6) palyaorientald és allaskeresési informacidk nyujtdsa képzésen vettek részt.
Szintén jelentds az informatikai képzésekben (4 és 7 modulos ECDL, alapfoku
szamitogép-kezeld) részt vettek szama (78 {6).
A szakmai képzésben részt vett programba bevontak, akik tébbek kozott: biztonsagi
Or (2 £6), angol KER B1 (3 £8), élelmiszer- és vegyiaru eladd (2 £0), ruhazati bolti elado
(1 £6) képzésben vettek részt.
Az tgyfelek egy része a tréning jellegii képzések soran kapott kedvet ahhoz, hogy
szakmai képzésben is részt vegyen.
A képzések befejezését tekintve megdllapithatd, hogy alacsony azok szdma, akik
valamilyen okbodl sikertelentil fejezték be az adott képzést. A program eddigi teljes
megvaldsitdsi idészakat tekintve is minddssze 3 £ az, aki lemorzsolodott valamelyik
képzésbol.

v" Tamogatott foglalkoztatasok:

A munkagyakorlat-szerzés bérkoltség tamogatasaval elhelyezett igyfelek szama a
program kezdete ota 452 {6 volt. A munkakiprébalds esetében a szdm 232 f6. (A ket
tamogatasi forma kozott van atfedés, tehat olyan emberek, akik a sikeres
munkakiprobalast kovetéen keriiltek be munkagyakorlat-szerzés tdmogatasaba.) A
halmozddas nélkiili bérkoltség tamogatasba keriilt létszam 491 £6 volt.

A foglalkoztatast eldsegitd bértamogatasban 28 {6 részesiilt. Ezek alacsonyabb szama
tovabbra is azzal magyarazhat6, hogy itt csak max. 60%-o0s tamogatas nytjthato
ellentétben a bérkoliség tamogatds max. 100%-os tamogatasaval. 2011.10.01.-et
kévetden egyetlen ligyfél sem részesiilt keresetpodtlo juttatasban.

A 2013.02.28-ig vallalkozova valasi tamogatasban 25 £6 részesilt.

v Keretgazdalkodas:

Megyei keret Osszege: 156.939.451,- Ft
Tamogatasi keret részosszege: 108.077.094,- Ft
Miikodési keret részdsszege: 48.862.357,- Ft
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& TAMOP 2.1.6. kiemelt projekt ,Ujra tanulok”

-

Az ,Ujra tanulok!” cim@l kiemelt projekt olyan orszdgos jelentéségii program,
amelyet a Nemzeti Munkatigyi Hivatal a févarosi és megyei kormanyhivatalokkal
kozosen valosit meg. A projekt megvaldsitasi idGészakanak kezdetétdl, 2012. aprilis
23-t6l, a megvalositas végéig 2015. aprilis 22-ig a rendelkezésre allé finanszirozasi
Osszeg 2 074 033 587,- Ft.
A program altaldnos célja a feln6tt lakossag képzettségi szinvonalanak novelése, a
felnGttképzésben résztvevék szamanak és ardnyanak bévitése, a felnSttek tanuldsi
kedvének javitasa, a munkaadok szakképzett munkaerével vald jobb ellatasa.
Célcsoportjai:

v alacsony iskolai végzettséglek,

v' szakképzetlenek,
elavult szakképzettséggel rendelkezok,
elbocsatassal veszélyeztetett munkavallaldk,
hétranyos helyzetben lévd tarsadalmi rétegek pl. a fogyatékkal élok, ndk,
romak.

AUENIEN

A projekt megvaldsitasa kapesan 2013. évben sor keriilt a Tamogatasi Szerzédés 3.,4.
¢és 5. szamtt modositasara. A projekt egészére vonatkozdan, a bevonandé 1étszam, a
Teli Kozfoglalkoztatasi Program és az LHH-s képzések eredményeként 7 003 fére
emelkedett. A képzésekbe vont romék szdma indikator mutatd, mely az dsszesen
bevont létszam 8%-a. 2013. évben 5 249 {6 bevonasa valdsult meg, melyb6l 366 £6
roma szarmazasu ligyfél. A lemorzsoléddk szama 2013. évben 12 £6. 2012. évrdl 230
f6 START mezbgazdasagi mintaprogramban részt vevd képzése htizddott at 2013.
évre, melybdl 14 £ roma szarmazasu allaskeresS. A képzést 2013. évben 2 017 £6
sikeresen befejezte, 13 f6 lemorzsolddott.

> 2013 évben inditott képzéseink:
» Orszdgos kozfoglalkoztatisi program

Osszesen 16 tanfolyam indult, 318 f6 bevonasaval. A képzésbe bevont romék szama
16 f8. Képzésbdl lemorzsolédd létszam nem volt, a képzést sikeresen elvégzék
szama: 318 f6.

Képzéseket az aldbbi szakirdnyokban inditottunk:

Kozfoglalkoztatas szervezd felkészit§ tréning

Motorflrész-kezel§

Gét- és csatornadr

Féldmunka-, rakodo- és szallitogép kezels

Kisgépkezeld

Erd6émiiveld

AU NENE VRN



A START mezbgazdasagi mintaprogram keretein beliil 2013, évben &sszesen 17
tanfolyam indult, 259 & bevonasaval. A képzésbe bevont romak szama 19 f{6.
Képzésbdl lemorzsolddo létszam 8 {6, a képzések még folyamatban vannak.
Athtiz6dé 1étszamadatok: 15 tanfolyam 230 £6, melybél 14 roma szdrmazast {igyfél
volt. Lemorzsolédok szdma 13 £6, a képzést sikeresen elvégzdk szama: 217 £0.
Altalénos képzések:
A kiemelt projekt kapcsdn képzésben 11 csoportot, munkaltatdi igények alapjan
inditottuk. A munkahely melletti képzésekbe 166 f0 keriilt bevonasra. A képzeésbe
bevont romédk szdma 3 f6. A tanfolyamot sikeresen befejezOk szama 80 f6,
lemorzsolodas nem volt. 86 f6 képzése jelenleg is folyamatban van.
Az érintett szakiranyok:

v Utépité- és karbantartogép kezeld
Féldmunka-, rakodo és szallitogeép kezeld
Mentéapolod
Betegkisérd
CNC-forgacsolo
Géplakatos

v' Fogyoelektrodds véddgazas ivhegeszts és Thzvédelmi szakvizsga
A Téli kozfoglalkoztatds kapcsan 2013. évben mindosszesen 4 496 {6 keriilt
bevonasra, melyb6l 94 db Alapkompetencia fejlesztés képzésbe 2 397 5 lett bevonva,
melybdl 215 £6 volt roma szarmazdsii. A fent emlitett képzések 2013. év végeig nem
fejezbdtek be.
A Kompetencia-fejlesztés szakirdanyban 4 képzést inditottunk, 110 6 bevonasaval. A
képzésbe bevont roma nincs. A képzések folyamatban vannak. Lemorzsolddo nines.
Az Orszagos Képzési Jegyzékben szerepld szakiranyok vonatkozasdban 774 {6
képzésbe valé vonasa tortént meg 48 csoportban, melybdl 68 f6 roma szdrmazasu
volt.
Betanité képzési szakirdnyokban 74 csoport indult, 1215 £6 lett bevonva. 45 f6 roma
szarmazasu tigyfél vesz részt ezen a képzéseken.
A megyei keret Osszege a teljes projektiddszakra vonatkozdan: 2.074.033.587,-Ft.
A projektbdl 2013. évben miikddésre és tamogatdsra minddsszesen 362.969.101,- Tt
keriilt kifizetésre,

AN N NN

& Kozfoglalkoztatds

Az értékteremtd kozfoglalkoztatds kiemelkedd eredményének tekintjiik, hogy a
munkaeré-piacon minimdlis elhelyezkedési eséllyel rendelkez8k részére nagy
létszam bevondsa mellett folyamatos foglalkoztatast és kiszamithatd, rendszeres
jovedelmet tudott biztositani. A kozfoglalkoztatas keretében elvégzett tevékenységek
eredményeként mérséklédott a bel- és arvizveszély, rendezettebbek lettek a
telepiilések, jarhatobba valtak a ddléutak, cstkkent a parlagfiivel fert6zott terliletek
nagysaga. Az illegalis hulladéklerako helyek felszamolasaval a telepiilés, a kornyezd
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tertiletek ¢és az erdék koztisztasagi allapotat sikeriilt elfogadhatdéva tenni.
Nagymértékben hozzajarult a  gazdasagosabb  energiafelhasznalashoz, a
mezOgazdasagi munkafolyamatok megismeréséhez, elérhet6 kozelségbe hozva ezzel
az Onfenntartas lehet6ségét. Nagy eredmeénye az energiafalu-, az ATIVIZIG kazan- és
a Tisza partfal rekonstrukcié mintaprogram megvaldsuldsa. A kistérségi startmunka
mintaprogramok keretében a megtermelt és feldolgozott termékek segitették az
iskolai €s ovodai konyhak miikodtetését. Az 1j tipust kozfoglalkoztatas jelentés
mértékben elbsegiti a hatranyos helyzet(i dllaskeres6k és az inaktiv célesoportok
foglalkoztatdsat. Oszténdz a munka vildgaba vald visszatérésre, néveli az egyén
Onbecstilését, megakadalyozhatja a tartds leszakadast, a munkanélkili Iét
allandosulasat. A kozfoglalkoztatds értékteremts jellegének megérzése, a
foglalkoztatas tavlati céljainak kiépitése és ezek eredményeinek folyamatos nyomon
kovetése alapvetd célkittizésiink. A képzést is magaban foglald kdzfoglalkoztatasi
programok kore 2013. évben kib&viilt a Téli atmeneti kozfoglalkoztatasi programmal,
mely a foglalkoztatds nagyobb aranyt kiszélesitése mellett nagymértékben jarult
hozza a téli id6szak alatt a kozbsség szempontjabdl hasznos feladatok elldtasdhoz.
Csongrad megyében a 2013-as évben 11437 f6 volt a kozfoglalkoztatdsi
programokban résztvevOk érintett szuper nettd létszama, melyhez 0Osszesen
6 214 326 513 Ft forrast hasznaltunk fel.
o Orszagos kézfoglalkoztatdsi program

A program megvalositasaban 11 munkaltaté folytatott sikeres kozfoglalkoztatédst,
melynek keretében megyei szinten 1 841 242 932 Ft pénziigyi teljesités mellett 3 044
fének biztositottak munkalehetéséget. A programon beliil kéthavi idStartamban, 105
t6 foglalkoztatasa, Hatdrnyiladék tisztitdsi orszdgos mintaprogram keretében
valésult meg, melyben 22 751 276 Ft keriilt felhasznalasra. A 2013. évi Orszagos
kozfoglalkoztatasi program keretében, a Tiirr Istvan Képzé és Kutatd Intézet és a
Sztav Felndttképz6 Zrt. kdzremiikodésével 6 képzési szakiranyban 318 f6 képzésbe
vonasa valdsult meg. A tanfolyamokon lemorzsolédds nem kovetkezett be, a sikeres
vizsgazok aranya 100%. A képzések szakirdnya megfelelt a kozfoglalkoztatasi
teriiletnek, a foglalkoztatok vizgazddlkodasi tarsuldsok, vizligyi igazgatdsdg és
erdOgazdasag voltak. A képzések jellemzden a segéd- gét €s csatornadr, foldmunka-,
rakodo- és szallitogép kezelé, motorflrész-kezeld, kisgépkezel6 (motoros fltkasza-
kezeld) és erdémiivel§ szakiranyokban valdsultak meg.
e Kistérségi, startmunka mintaprogram

Kistérségi startmunka mintaprogram nyolc projektjében Osszesen 2 790 f§
tdmogatdsa valésult meg 2 329 111 979 Ft felhasznalasa mellett. A Kistérségi
startmunka mintaprogram 2012, évben indult mezdgazdasagi programelemében
Haztaji novénytermesztés €s tartdsitds szakiranyban 2012. évrél 2013. évre 230 4
részvételével 15 tanfolyam hazédott at, melybdl 13 £6 lemorzsolodasa mellett 217 £6
(94,35%) tett sikeres vizsgat. A képzések a Tarr Istvan Képzd és Kutatd Intézet



egyiittmikodésében valosultak meg. A 2013. évi Startmunka mintaprogram
mezdgazdasagi programelemének keretében aprilis és méjus havi kezdéssel, 259 6
részvételével tovabbi 17 tanfolyamot inditottunk, melyek tervezett befejezése 2014.
aprilis hénap. A  Kistérségi startmunka mintaprogram mezdgazdasagi
programelemének keretében 2013. évben 32 tanfolyamon minddsszesen 489 {6 vett
részt. Az Orszagos kozfoglalkoztatasi program valamint a Kistérségi startmunka
mintaprogram mezdgazdasdgi programeleme a képzés sikeres befejezését kovetben
lehet8séget biztosit egyszeri juttatas kifizetésére, amelynek mértéke szakiranyonként
eltéré mértékben, a teljesitett draszamok fiiggvényében keriilt meghatarozasra.
e Kistérségi plusz startmunka mintaprogram

A Kkistérségi startmunka mintaprogram megvalositasanak teljes folyamataban négy
telepiilés kiemelkedd teljesitményt nyujtott. A foglalkoztatas kedvezd iranyba
torténd elmozditasanak elismeréseként a Belligyminiszter Maroslele, Csanadpalota
Kistelek telepiiléseket 2-2 millié Ft, Nagyért 3 millié Ft mértéki tobblettdmogatashoz
jutatta. A 2013. évben a program 7 742 733 Ft felhasznalasaval 8 {6 foglalkoztatasat
tette lehetévé.

* Hagyomdnyos kozfoglalkoztatds

A hagyomanyos kozfoglalkoztatds finanszirozasara a megyére decentralizalt keret
biztositott lehetéséget, melyben 3 243 f6 nettd létszam tdmogatasa valdsult meg,
702 772 254 Ft pénziigyi teljesitése mellett.

» Hosszabb iddtartama kozfoglalkoztatas

A program 681 377 350 Ft felhasznalasaval 2 987 {6 foglalkoztatdsahoz jarult hozza.
e Téli dtmeneti mezdgazdasagi program folytatasa

A 2012-2013. evi téli kozfoglalkoztatdsi program keretében 14 744 283 Tt
felhasznalasa mellett 178 {6 kozfoglalkoztatasat biztositottuk.

o Téli atmeneti szocialis segiték
A szocidlis problémdk, a helyi kozdsség életvitelének konnyitése céljabdl a segitk
kore a 2012-2013. évi téli kozfoglalkoztatasi program megvaldsitisa soran 78 {6
kozfoglalkoztatottal béviilt, melyhez 6 650 621 Ft kertilt felhasznalasra.

o Egyéb kizfoglalkoztatdsi formak/programok

Az egyedi kozfoglalkoztatasi programok kiemelkedd eredménye, hogy alkalmasak
a specialis helyi sajatossagok figyelembevételére, ily modon teljesitve az adott
kozosség igényeit.
s Kazdan 2.0, 2.2 startmunka mintaprogram

A 2012, évben inditott kazan program keretében a 2013-as évben a kdzponti
keretbdl 37 f6 kozfoglalkoztatisa valdsult meg, melyhez 64 955955 Ft pénziigyi
telesités tarsult. A program soran 23 kazant helyeztek tizembe Csongrad megyében.
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o Vizligyi Igazgatosagok kazan mintaprogramja

Koézponti keretbdl 6 339 816 It pénziigyi teljesitése mellett, 4 {6 kozfoglalkoztatasat
tudtuk biztositani az Alsé-Tisza Vidéki Viziigyi Igazgatdsagnal megvaldsuld kazan
mintaprogramban.

»  ATIVIZIG partfal rekonstrukcidé mintaprogram

A program megvalositasahoz kozponti keret nyujtott lehetdséget, melyben 49 {6
kézfoglalkoztatott latta el a partfal rekonstrukcidhoz kapcsolodéd feladatokat. A
program megvalositasa 12 062 624 Ft pénziigyi teljesitéssel tortént.

e Energiafalu mintaprogram

2013. év végén, kdzponti pénziigyi keret terhére, 7 f6 kozfoglalkoztatasaval,
gazdasagos energia rendelkezésre dllasahoz, energiafalu mintaprogramot indithatott
két teleptilés (Morahalom és Mindszent) 87 165471 Ft felhaszndldsa mellett. A
beruhazas 2014. évben fog megvaldsulni.

e 2013-2014. évi Téli atmeneti kozfoglalkoztatasi program

A program elvarasok szerinti megvaldsitasa nagy kihivas elé allitotta a szervezetet,
a foglalkoztatas tapasztalatai azonban kedvezdek voltak. A Munkaiigyi Kozpont,
valamint Kirendeltségek munkatarsai folyamatosan figyelemmel kisérték a
programok megfelel6 megvaldsitasat és elémenetelét. A Téli atmeneti orszagos
kozfoglalkoztatasi program 1 620 f6 kozfoglalkoztatdasanak lehetdségét teremtette
meg, ezzel is eldsegitve a csalddok élethelyzetének javitasat. A kozfoglalkoztatés
342190 708 Ft pénziigyi forrds felhaszndldsaval valosult meg. A Téli atmeneti
kozfoglalkoztatas megyére decentralizalt pénziigyi keretébdl 3 623 {6 hosszabb
id6tartama  kozfoglalkoztatdsat biztositottuk, 793 971 541 Ft pénziigyi teljesités
felhasznalasaval. A Téli dtmeneti kozfoglalkoztatasi program keretében 4776 f§
képzésbe vondsat terveztiik, melybdl 4496 f6 (94,0 %) képzésbe vonasa 2013.
december 31-ig megvaldsult. A képzésbe lépSk 55 %-a, Alapkompetencia,
Kompetenciafejlesztés szakiranyban  kezdte meg képzését, melynek célia a
készségek fejlesztése, a késObbi szakmatanulas alapjainak megteremtése volt.
Alapkompetencia fejlesztés szakirdnyban 94 tanfolyamot, Kompetenciafejlesztésben
4 tanfolyamot inditottunk. A képzésbe lépbk 45 %-a, 1 989 f6 OKJ-s és betanitod
képzésben vett részt. A kozfoglalkoztatdshoz kapcsolédd képzésekben 2013. évben
268 tanfolyamon, 55 képzési szakiranyban mindosszesen 5 303 {6 vett részt, melybdl
417 £6 roma szarmazasu kozfoglalkoztatott sikeres képzésbe lépése is megvalosulit.

* Szocidlis foldprogram

A nyolc hénap idétartamt program megvaldsitasaban Szentes térségébdl
Nagymagocs vett részt 2013-ban, 18 {0 bevonasaval és 4 019 224 Ft felhasznalasaval.
A program 2014. janius 30-ig tart.



@ Bérkompenzacio

2013. aprilis 5-én keriilt kihirdetésre az egyes agazatokban miik6dé munkaltatok
altal, a kotelezd legkisebb munkabér és a garantalt bérminimum emelésébdl 2013.
elsé félévében adddo tobbletterhekhez igénybe veheté tdmogatdsrél, valamint a
Nemzeti Munkatigyi Hivatalr6l és a szakmai iranyitasa ala tartozd szakigazgatdsi
szervek feladat- és hataskorérél szélo 323/2011. (XIL.28.) Korm. rendelet
modositasarol szoléo 103/2013. (IV.5.) Kormanyrendelet. A rendelet alapjan
fétevékenységiik szerint 11 agazatban foglalkoztaté munkaltatok 2013. majus 31-ig
benytjtott kérelem alapjan igényelhették a vissza nem téritendd bérkompenzécios
tamogatast. A Nemzetgazdasagi Minisztérium a tamogatasi forma Csongrad megyei
mukodtetéséhez 425 millié forint pénziigyi keretOsszeget biztositott a Nemzeti
Foglalkoztatasi Alap Alaprészen Kiviili keretéb6l. A Munkatigyi Kézponthoz e
tamogatasi forma irdnt 260 db kérelem érkezett. Az el6z6 évi kérelmek szamahoz
képest ez 13 %-os (+30 db) névekedést mutat annak ellenére, hogy a beszamolasi
idészakban csupan 11 gazdasagi dgazatban miikddé munkaltatd részére lehetett a
tamogatdst megallapitani. Az el6z6 évi bérkompenzaciés tamogatas adataival
Osszevetve a targyévi tamogatasi adatokat meg kell jegyezni, hogy az el6z8 évi
tamogatas 12 honapra vonatkozott, mig a 2013. évben a vonatkozo jogszabaly csupan
az elsd félévre engedélyezte a tamogatas nyujtasat. A hataridén tal, illetve a
jogszabalyi feltételeknek nem megfelel6 mdédon benyujtott kérelem miatt, tovabbé a
nem tamogathaté 4gazatokba tartozod fétevékenység, valamint a rendezett
munkatigyi kapcsolatok feltételeinek torténé meg nem felelés kovetkeztében 13 db
kérelem elutasitdsra keriilt. Tovabbi 1 db kérelem tovabbitasra keriilt a székhely
szerint illetékes munkatigyi kozpontnak. Az allamigazgatasi eljaras megsziintetésére
5 esetben a hidnypotlds elmulasztasa miatt, 10 esetben pedig azért kertilt sor, mert a
tamogat6 dontés ellenére sem keriilt sor a hatdsagi szerz&dést megkotésére. 2013-ban
a Munkatigyi Koézpont 231 db hatésagi szerzédést kotott bérkompenzacios
tamogatas biztositasara, mellyel a megyére leosztott 425 millié Ft keretosszegbdl
134.286.283,- Ft kotelezettséget vallalt. Ez a keretosszeg 31,6 %-os felhasznalasat
mutatja. A tdmogatassal érintett munkavallaléi 1étszam 3.477,86 6. A vallalt
kotelezettség 2013. augusztus 31-ig 100 %-ban kifizetésre keriilt a munkaltaték
részére. A munkaltatoknak 2013. augusztus 31-ig a kifizetett tamogatassal el kellett
szamolniuk. A webes feliileten rogzitett elszamolasok alapjér:t&;
osszesen 1.084.425,- Ft Osszegli jogalap nélkiil kifizetett tAmGg:
kertilt sor.

Szeged, 2014. majus 28.
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