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1. A gazdasag és az életkoriilmények jellemzo6i 2012. évben, Csongrad megyében

(A KSH 2013. marciusi 2012/4 Csongrad Megyei Statisztikai Tajékoztatdja alapjan)
Mezogazdasag

2012-ben tovabb folytatodott az el6z6 évben kezdddott aszalyos iddjaras, amely a
novénytermesztés mellett az allattartas szempontjabol is karokat okozott. A novénytermesztés
2012. évi eredményei a betakaritott teriilet szempontjabdl — a repce €s a lucerna kivételével —
jobbak a 2011. évinél. A legnagyobb aranyu novekedés a cukorrépa, a buza és a napraforg6
kapcsan figyelhetd meg. A szarazsagot kiilondsen a kukorica és a burgonya sinylette meg,
hiszen nagyobb teriiletrdl jelentdsen — 53, illetve 51%-kal — kevesebb termést takaritottak be,
mint 2011-ben. Kifejezetten rossz hatassal volt az aszaly a megye kukorica termesztésére,
hiszen az el6z6 évhez képest kozel 60%-kal alacsonyabb termésatlag, a megyék rangsoraban
csak az utolsé eldtti helyre volt elegendd. Csongrad megyében csak az arpa és a buza
hozamaban kovetkezett be javulas: az arpaé 11, a buzaé pedig 3%-kal emelkedett. A megye
2012. december 1-jei allatallomanyanak nagysaga — a tyukfélék kivételével — valamennyi
fontosabb allatféle esetében elérte, vagy meghaladta az egy évvel korabbit. Az el6z6 évhez
képest 8%-kal tobb szarvasmarhét neveltek a gazdak. Igy a megyei szarvasmarha allomany
mar kozeliti a 2005. évi szintet. A sertések szdma a 2006-t6l 2010-ig tartd csokkend
tendenciat kovetéen némi novekedést mutat, az allomany az utobbi egy évben 3%-kal
emelkedett. A juhallomany a 2006. évi erdteljes visszaesés utan szinte évrdl évre gyarapodott,
2011 és 2012 kozott 12%-kal. A tyukfeélek 2008 ota tartd stabil novekedése megallt, az utolsod
egy évben majd 10%-os csokkenés kovetkezett be. Még szembetlindbb a visszaesés, ha a
2003. évi 2,4 milliés alloményhoz viszonyitunk, melynek a jelenlegi kevesebb, mint

kétharmada.
Ipar

2012-ben a 4 106 feletti ipari vallalkozasok Csongrad megyei telephelyein az orszagos 1,7%-
os csokkenésnél nagyobb mértékben, 0sszehasonlitd aron 4,8%-kal esett vissza a termelés
volumene az el6z6 évhez képest. 2012-ben foly6 aron valamivel tobb mint 640 milliard forint
termelési értéket, az orszagos 2,8%-at allitottak el6 a megyében. Az egy lakosra jutd ipari
termelési érték meghaladta az 1,5 milli6 forintot, amely az orszagos datlag mintegy
kétharmada. A megyei székhelyli, 49 fOnél tobbet foglalkoztatd szervezetek termelése
megkozelitette a 389 milliard forintot, ami 5%-kal alacsonyabb, mint az el6z6 évben. Ezen
beliil a feldolgozodiparban 4,4%-0s, az energiaiparban 8%-os volumencsokkenést regisztraltak.
A jelentésebb feldolgozoipari agazatok koziil az élelmiszeripar termelése 2,8%-kal, a gumi-,
milanyag €s épitdanyag iparé 4,6%-kal sziikiilt. A gépiparban csaknem 6todével esett vissza a
termelés volumene az el6z6 évhez képest. A megyei székhelyli ipar értékesitésének nettod
arbevétele megkozelitette a 706 milliard forintot, amely 0Osszehasonlitd aron 5,2%-0S

csokkenést jelent 2011-hez képest. Ezen beliil a belfoldi értékesités és az export volumene



kozel azonos mértékben mérséklédott. Az energiaipar €s a feldolgozoipar is kevésbé
eredményes évet zart, mint az eldz6 évben, mindkét ipardgban valamivel tobb mint 5%-0S
visszaesés koOvetkezett be. 2012-ben a feldolgozodipari értékesités nettd arbevétele
rpegkézelitette a 311 milliard forintot, amelynek mintegy hattizede szarmazott exportbol.
Epitéipar

A megyei épitSipar teljesitménye 2012-ben kismértékben csdkkent. Osszességében a 12
havi 42,2 milliard forintos termelés — az orszagossal kozel azonos mértékben — 4,3%-kal
maradt el az egy évvel korabbitdl. Az épitményfocsoportok koziil az épiiletek épitésének
volumene kevéssel feliilmulta az egy évvel korabbit, az egyéb épitmények épitése terén
viszont 14%-os elmaradas mutatkozott. Az épitdipari agazatok mindegyike minimalis
csOkkenést volt kénytelen elkonyvelni. A megyei termelés négytizedét ado épiiletek épitése
agazat mindossze 0,6%-ot, aminél nagyobb visszaesés mutatkozott a specidlis szaképités
(5,5%) ¢és az egyéb épitmény épitése (7,7%) agazatoknal.A december végi kozel 14 milliard
forintos szerzddésallomany Osszehasonlitdo aron mintegy 30%-kal kevesebb mint egy évvel
korabban, ugyanakkor az 1j megrendelések 0sszértéke tobb mint négytizeddel haladta meg az

el6zo év adatat.
Idegenforgalom

Kedvezd évet konyvelhettek el a megye kereskedelmi szdllashelyei 2012-ben. A vendégek
szama — az orszagostol alig elmaradva — kozel 3%-kal boviilt, az Aaltaluk eltoltott
vendégéjszakak szama pedig mintegy 7%-kal ndvekedett. Az el6zd évi kapacitds-bovités
forgalomnoveld hatdsa tovabbi beruhdzésra Osztondzte a szalldsadokat, melynek
eredményeként atlagosan tobb mint 15%-kal emelkedett a kiadhat6 féréhelyek szama. A
megnovekedett kinalat foként az egész évben nyitvatartd, magasabb arfekvésli szallodakat
jellemezte, koziiliik is a magas mindséget képviseld négycsillagos szalloddk kapacitdsa
novekedett leginkabb, csaknem egyharmadaval. A megye idegenforgalmanak jelentds része,
mintegy kétharmada a megyeszékhelyre koncentralodott. A tobbi telepiilés koziil Morahalom
népszeriisége folyamatosan ndvekszik: 2012-ben a megyébe latogatd vendégek tobb mint
10%-a toltotte itt a vendégéjszakak kozel 13%-at. E kisvaros a megye masodik legkedveltebb
turistacélpontja. 2012-ben a kereskedelmi széllashelyek bruttd arbevétele meghaladta a 4,7
milliard forintot, ez egy év alatt — az orszagos kozel 7%-os atlagnal nagyobb mértékii — 10%-

os novekedést jelentett.
Gazdasagi szervezetek

2012. december 31-én a Csongrad megyei székhellyel regisztralt gazdasagi szervezetek
szdma a 83 ezret kozelitette, ez mintegy 1,5%-kal haladta meg az egy évvel korabbit. A
gazdalkodasi forma szerinti Osszetételben sem kovetkezett be érdemi elmozdulas: az egyéni
vallalkozasok aranya 72, a tarsasoké kozel 21%-ot tett ki, a nonprofit szervezetek valamivel
tobb mint 6, a koltségvetési szervek pedig nagyjabol fél szazalékot képviseltek. A mintegy 17



ezer regisztralt tarsas vallalkozds tobb mint kétharmada korlatolt feleldsségli tarsasag,
nagyjabol 30%-a betéti tarsasag volt, elobbiek szama az egy évvel korabbihoz képest mintegy
6%-kal tovabb bdviilt, utdbbiaké viszont tobb mint 5%-kal csokkent. Az egyéni vallalkozdsok
szama az év végén a 60 ezret kozelitette. A regisztralt vallalkozasok szama a fobb gazdasagi
agakban nem valtozott jelentés mértékben, igy fotevékenységlik alapjan tobb mint
négytizediik tovabbra is a mezdgazdasagba koncentralodott. A sorban utana kovetkezo
ingatlaniigyletek teriiletén, illetve a kereskedelemben a vallalkozasok mintegy 10-10%-at
tartottak nyilvan. 2012. december 31-¢én ezer lakosra a megyében 185 vallalkozés jutott, mig
orszagosan 168. Ez az érték az egyéni vallalkozasok orszagoshoz viszonyitott magas
aranyabol adodik, a tarsas vallalkozasok ezer lakosra jutd szama ugyanis csak alig tobb mint

kétharmada volt az orszagos atlagnak.
Beruhazas

2012-ben visszaesett a beruhdzasi tevékenység Csongrad megyében. A 93 milliardos egész
éves produktum — folyd aron mérve — mintegy egytizedével maradt el a 2011. évitél. A Dél-
Alfold masik két megyéjében is negativ iranyl volt a valtozas, kiilondsen Bacs-Kiskunban,
ahol az év soran — a Mercedes gyar iizembe helyezésének befejeztével — az egy évvel korabbi
Osszeg alig tobb mint héttizedét koltotték fejlesztésre. Az egy lakosra juto teljesitményérték a
région beliil Csongrad megyében volt a legmagasabb: a 223 ezer forintos érték az orszagos
atlagnak mintegy héttizedét tette ki, ami Budapest és a 19 megye rangsordban a
kozépmezOnyhoz volt elegendd. A gazdasagi agak kozil a fejlesztésre forditott Osszeg
valtozatlanul az ipar esetében volt a legmagasabb (38,5 milliard Ft), de a beruhazasi érték —
foly6 aron szamolva — minddssze az el6z6 évi nyolctizedét tette ki. A masodik helyen a
szallitas, raktarozas szerepel, 11,7 millidrd forinttal, mig a harmadik helyen, 9 milliard
forinttal a mez6gazdasag. Ez a harom gazdasagi ag egyiitt a fejlesztések kozel kétharmadat
koncentralta. Szamottevé novekedést regisztraltak a szolgaltatasi agak koziil a miivészet,
szorakoztatds valamint az ingatlaniigyletek terén, de a kozigazgatasban is mintegy
egyharmadéval novekedett a beruhazasi érték. Ezzel szemben a 2011. évinél kevesebb pénz
jutott példaul a szallitas, raktarozas, az oktatas és joval kevesebb az egészségiigy fejlesztésére.
A beruhdzok az inveszticid 55%-at épiiletek €s egyéb épitmények megvalositasara, mig a
fennmaradd részt technologiai korszerlisitésre, azaz gépek, berendezések beszerzésére

forditottak.
Munkaerdpiac

A KSH munkaerd-felmérése alapjan 2012. IV. negyedévében a megye 15-74 éves
népességének kozel 56%-a, mintegy 181 ezer fO tartozott a gazdasagilag aktivak korébe.
Koziiliik 162 ezren foglalkoztatottként, valamivel tobb mint 19 ezren pedig munkanélkiiliként
voltak jelen a munkaerdpiacon, eldbbiek szdma alig tobb mint egy, utobbiaké viszont

csaknem 15%-kal nétt. A megyében éves szinten mind a foglalkoztatasi arany (49,1%), mind



a munkanélkiiliségi rata (10,6%) alatta maradt az orszagosnak (50,6, illetve 10,9%). 2012-ben
a Csongrad megyei székhelyi legalabb 5 f06s vallalkozasoknal, a koltségvetési
intézményeknél €s a megfigyelt nonprofit szervezeteknél atlagosan mintegy 93 ezren alltak
alkalmazasban, kozel ugyanannyian, mint az el6z6 évben. Az alkalmazottak tébb mint
hattizedét foglalkoztatd versenyszférat nem egészen 2%-os csokkenés, a koltségvetési
szerveket 4%-os novekedés jellemezte. A gazdasigi agak koziil a legjelentésebb,
egyharmados 1étszamndvekedést az informécid, kommunikacioé teriiletén konyvelhették el, de
az eltelt egy év alatt a kozigazgatés, az épitdipar €s az egészségligyi szolgaltatas alkalmazotti
kore is 10%-ot meghaladdan bdviilt. Ezzel szemben a legnagyobb mértékben, 6todével a
vendéglatasban dolgozok szama csokkent. Az alkalmazottak legnagyobb hanyadat
foglalkoztato iparban 4%-0s mérseklddést regisztraltak. A teljes munkaiddben alkalmazasban
allok atlagos bruttd keresete 2012-ben 184,5 ezer forint volt, ezen beliil a vallalkozasoknal
dolgozok mintegy 180 ezer, a koltségvetési szervezeteknél alkalmazottak 192 ezer forintot
kerestek. A versenyszférat 8,5%-o0s novekedés jellemezte, mig a koltségvetés teriiletén — a
kozfoglalkoztatds sulyanak emelkedése miatt — a keresetek nagyjabdl az el6zd évi szinten
maradtak. A gazdasagi dgak koziil a megyei atlagot jelentdsen meghalado6 volt a novekedés a
kereskedelemben (14%) és a szallashely-szolgaltatasban (13%). A gazdasagi agak kozotti
keresetkiilonbség tovabbra is jelentds: a bruttd atlagkeresetek 2012-ben is az iparon beliili
energiaszektor, illetve a pénziigyi kozvetités teriiletén voltak a legmagasabbak, mig
legkevesebbet a vendéglatdsban dolgozok kerestek. A megyei keresetek orszagostol vald
lemaradasa valtozatlanul jelentds, 0sszességében mintegy 17%-0s. Az el6z6 évhez hasonléan
2012-ben is az oktatds volt az egyetlen gazdasagi ag, ahol a megyében dolgozdk bruttd
atlagkeresete meghaladta az orszagos értéket. A csaladi kedvezmény nélkiil szamitott havi
nettd atlagkereset 2011-hez képest 1,5%-kal emelkedett, nemzetgazdasagi szinten a 120 ezer
forintot kozelitette.

Csongrad megye Magyarorszag
Megnevezés 20110V, név| 201201V, név|  viltozas 20110V, név| 2012.IV. név| valtozas
ezer fa ezer fa
foglalkoztatottak 160.1 162.0 1.2% 38506 3908.5 1,3%
munkan élkiiliek 16.9 194 14.3% 459.0 4683 2.0%
zazdasagilag aktivak 177.0 1514 2.3% 43096 4376.8 1.6%
zazdasagilag inaktivak 149.0 1429 -4.1% 3361.1 32706 -1 1%
L
aktivitasi arany 543 39 1.6 36,2 312 1.0
foglalkoztatasi rata 401 30,0 0.9 30.2 511 09
munkanéliiilisézi rata 0.6 10,7 1.1 10,7 10.7 0.0
Forraz KSH stADAT




2. Munkaeré-piaci tendenciak

Csongrad megyében, 2012 évben a nyilvantartott allaskeresdk szama 19 938 és 24 246 {6

kozott mozgott, legalacsonyabb oktober, legmagasabb februar végén volt. A havi atlaglétszam

a megyéeben igy 21 370 {6 lett,
mely kozel négyszaz fovel, 1,8
%-kal volt kevesebb az egy

évvel korabbitol. A
nyilvantartott allaskeresok
szama 2012-ben a januari

nyito6 20 210 foérél februar
végére nott 24 246 fore, mely
oktober végéig 4 300 fovel
csokkent, igy huszezer f6 ala
Az

hasonldan
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december honapban jra emelkedni kezdett a nyilvantartott allaskeresok szama. Decemberben

1076 fovel voltak tobben a nyilvantartdsunkban, mint egy honappal kordbban, igy az év

végére 21 548 6 szerepelt a kirendeltségek nyilvantartasaban. Ez a zar6 1étszam 6,6 %-Kal,

1 338 fovel haladta meg a 2011 év végi létszamot.

A nyilvantartott allaskeresok aranya (a gazdasagilag aktiv népesség szazalékaban) megyei

szinten, havonta 10,8 és 13,8 % kozott szorodott. A munkanélkiiliség relativ mutatojanak havi

A nyilvantartott allaskeresok aranyanak alakulasa
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sdeemegyei atlag 2012 év

16,5%

13,7%

12,3%

11,5%

10.0%

9,2%

8.0%
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Szeged Csongrad Hmvhely Maké

11,7%

Szentes Kistelek Moérahalom

atlagszintje 11,5 % lett, mely
nem valtozott egy év alatt.
2012-ben, kirendeltségenként
a nyilvantartott allaskeresdk
aranya 9,9 ¢és 16,4 % kozott
mozgott. Megyei szint alatt
volt a mutaté Szeged (9,9 %),
(10,7%)

Hodmezdvasarhely

és
(11,0%)
térségében. A relativ mutato
Kistelek (16,4%) és Mako
térségében (16,0 %) volt a

legmagasabb. Az el6z0 évhez

Szentes

képest a rata atlagos szintje
Szegeden 0,8  %-ponttal,
Morahalmon 0,4 %-ponttal

& & g &



emelkedett, a tobbi térségben csokkent, nagyobb mértékben Hodmezdvasarhelyen (1,2 %-

ponttal) és Szentesen (1 %-ponttal).

Nemek szerinti bontast tekintve, a regisztracioban 1évé ndk létszama az év Szinte

egészében meghaladta a férfiak
szdmat. Januarban a férfak szama
még 303 fével volt magasabb, majd
februar végén mar a ndk szdma 138
fével volt tobb. Ez a kiilonbség
augusztus 2092
emelkedett, amikor a ndk aranya
elérte az 55 %-ot. 2012. év végére a

végére fore

ndk szama 1 088 fovel haladta meg
a férfi allaskeresk létszamat. A
nok havi atlagszama igy 11 254 6
lett, mely 172 fével, 1,7 %-kal tobb

Nyilvantartott alla

res6K szama ként Csongrad megyében 2012-ben

Enok M ferfiak

10000 15000 20000 25000 30000

az el6z6 évinél. 2012-ben havonta atlagosan 10 115 férfi szerepelt a nyilvantartasban, a

csokkenés az el6z6 évvel dsszehasonlitva 568 fos, mely 5,3 %-0s visszaesést mutat. A nék

aranya igy el6z6 évi 50,9 %-rél 52,7 %-ra nott. Kirendeltségi adatok szerint Szeged és

Morahalom térségében a ndk ardnya havi atlagban nem érte el az 50 szédzalékot,

Hédmezovasarhelyen pedig kozel 60 %-0s volt.

Allomanycsoportok szerint a fizikai foglalkozasiiak szama havonta atlagosan 16 559 5

volt, mely a nyilvantartasban 1évok 77,5 %-at jelenti. A fizikai foglalkozastak szama az év

elsd két honapjaban még meghaladta a 19 ezer f6t, majd ez a 1étszdm oktoberre 15 261 fore

Anyilvintartott dlliskeres6k szimdnakalakuldsa

dllomdnycsoportonként Csongrid megyében

2011 év 2012 év

segédmunkasok 17,2 %-os

OSzellemi

HSegédmunkas

BBetanitott
munkis
mSzakmunkas

csokkent, év végén kisebb emelkedés
utan 16 827 f6 lett. Havi atlagszamuk
1,3 %-kal, 218 fével lett alacsonyabb
a bazisidészakinal. A szakmunkasok
havi atlagszama 6 776 {6, mely 32 %-
os részaranyt jelent az allaskeresdk
kozott. Létszamuk havi atlagban 415
fovel, 5,8 szazalékkal lett kevesebb
egy év alatt. Ezzel parhuzamosan 4,9
szazalékkal, 287 fovel emelkedett a
betanitott munkasok szama, igy havi
atlagos létszamuk 6 135 6 lett,
nott. A

részaranyuk 29  %-ra

hanyadot képviselnek az Osszes allaskeresdé kozott, havi



atlagszamuk 2012-ben 3 648 6, mely 90 fével marad el az egy évvel korabbitol. A szellemi
foglalkozasuak havi atlagszama 4 792 f6, mely 3,3 %-kal kevesebb az egy évvel korabbinal.

2012. évben a fizikai foglalkozasu allaskeresOk tobb mint fele, 51,2 %-a férfi, a
szakmunkasoknal és a segédmunkasoknal 56, illetve 55 % a férfiak aranya. A betanitott
munkasok koOzott tovabbra is a ndk részaranya a magasabb, 57 %-kal. A szellemi
foglalkozasuak kétharmada nd. A férfiak 84 szazaléka fizikai foglalkozasu, ugyanez a mutato
a noknél 72 szazalékos, 28
szazalékuk (3 164 £6) szellemi e

foglalkozasu.

Morahalom

Kirendeltségeket tekintve _
megallapithato, hogy a -
szakmunkasok aranya
Csongradon a legmagasabb,

39 %-kal, Szentesen,

Hodmezdvasarhelyen és

Makd

Hrmvhely

Csongrad

Moérahalmon 34-37 szazalék, A A N
Kisteleken, Makoén és
Szegeden 28-30 szazalék
kozott alakult. A betanitott munkasok Szegeden, HodmezGvasarhelyen és Makon 30-30

szdzalékos részaranyt képeznek a nyilvantartott allaskeresdk kozott. Legalacsonyabb a
betanitott munkasok aranya Morahalmon 22 szazalékkal. A segédmunkasok Kisteleken az
allaskeres6k 33, Makon a 31 szazalékat, Morahalmon érintettek 29 szazalékat jelentik.
Szentesen és Szegeden pedig az allaskeres6k 10 szazaléka keres segédmunkat. A szellemi
foglalkozastiak legtobben Szegeden szerepelnek a nyilvantartasban, 30 %-os részarannyal.
Szentesen az allaskeresOk 24 %-a, Csongradon és Hodmezdvasarhelyen 18-19 %-a, Makodn,

Kisteleken és Morahalmon 11-14 %-a szellemi foglalkozasu.

Korcsoportos bontas szerint a regisztraltak 3,8 %-a 20 éves vagy annal fiatalabb (812 {0),
14,5 %-a 21-25 év, 23 %-a 26-35 év kozotti (4 901 £6). A 36-45 évesek az allaskeresék
mintegy egynegyedét teszik ki, a 46-50 év kozottiek részardnya 11 %, az otven év felettieké
23 %, mely havi atlagban 4 850 f6t takar. A bazisiddszakkal dsszehasonlitva a 20 év alatti és
az 55 évnél idGsebb korosztaly kivételével minden korcsoportban csokkent az allaskeres6k
szdma, a 31-35 kozottiek esetében 10 %-ot meghaladdé mértékben. Az 55 évnél iddsebbek
szama 13,5 %-kal, 260 fével haladta meg a 2011-es havi atlagos 1étszamot.



Iskolai  végzettséget tekintve, a

Nyilvintartott dlliskeresék szimdnak megoszlisa

S e regisztraltak koziil legtobben Aaltalanos
diskola, egyetem; befejezetlen alt. isk.: . - , , ,
i ot % iskolai végzettséggel rendelkeznek, szamuk

Gimnizium; 8lt. isk.;
2105 6 10% 6412 f6: 30%

2012-ben havonta atlagosan 6 412 {6 volt.

Ez a létszam kozel kétszaz f6vel, 3 %-kal

Technikum:
739 fi: 3%

"o

kevesebb az el6z6 évi hasonld adatnal. A
szakmunkasképzot, szakiskolat befejezok
atlagszama 6 232 {6, mely 276 fdvel, 4,2

i

szazalékkal kevesebb az el6zd évi

atlaglétszamndl. Szakkdzépiskoldt 3 731-
en, technikumot 739-en végeztek, a
gimnaziumi érettségivel rendelkezOk szama
havi atlagban 2 105 {6, a diplomasoké 1 686 f6. A gimndziumi érettségivel rendelkezdk
szama egy év alatt 82 fovel, 4 szazalékkal emelkedett. A diplomasok kozel nyolc szazalékos
hanyadot képeznek az Osszes regisztralt kozott, Szegeden ez a részarany 12,5 %-0s, vagyis
ebben a térségben minden nyolcadik allaskeresd fels6fokti végzettséggel rendelkezik. A
megyei adatok szerint a nyilvantartasban szereplok koziil 466 f6 az altalanos iskolat sem
fejezte be, ez az Gsszes allaskeresd 2 %-at jelenti.

. Nyilvantartott alliskeresok szama ként és iskolai végzettségenként
Nemenkénti bontas szerint nézve 2012. év

az iskolai végzettség alakulasat, a
szakmunkasképzat, szakiskolat .
befejez6knél mintegy ezer fovel

3500

magasabb a férfiak szama a n6kehez

hasonlitva. A szakkdzépiskolat,
2500

technikumot végzok esetében a ndk
szama kozel 600 fével haladja meg

2000

. .. 1500
a férfiakét, a  gimndziumban

1000

érettségizetteknél a ndk szama tobb

mint kétszerese a férfiakénak. A %0

felsoéfoku végzettséglieknél a ndk o

o™ 5\5‘“

& o ot s 6
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o T e ¥ ™
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részaradnya 62 %-0s, a diplomas nék
havi atlagszama meghaladja az ezer
fét (1 043), mely 400 f6vel tobb a férfiakénal.
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Nyilvantartott alliskeresdk szama iskolai végzettség szerint

Mdorahalom = m
Kistelek - m
Szentes P m
Make | faab 1250
Hmvhely | g 853
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Sreged | fo 2164
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OTechnikum OGimnazi O Féiskol

egyetem

A kirendeltségek nyilvantartasa szerint Szegeden és Makon szerepel a legtobb olyan

allaskeres6, akik nem fejezték be az altalanos iskolat, 143, illetve 121 fovel. Az altalanos

iskolai végzettségiick részaranya (24 %) legalacsonyabb Szeged térségében, legmagasabb
Morahalmon és Makon 40-40 szazalékkal. A szakmunkasok hanyada Moérahalmon 33 %,
Szegeden 27 %, a t6bbi kirendeltségen 30-32 % kozott szorodik. Az érettségivel rendelkezok
részaranya legalacsonyabb Morahalmon 23, legmagasabb Szegeden 35 %-kal. A diplomaval
rendelkezok (1 686 f6 havi atlagban) 67 szdzaléka, 1 135 f0, a szegedi kirendeltség

nyilvantartasaban szerepel.

A tartéos munkanélkiiliek szama
— akik  legalabb  egy

folyamatosan, megszakitas nélkiil a

éve

regisztracioban szerepelnek — 2012.
januarban 5 152 £6 volt a megyében,
mely tobb mint ezer foével volt
alacsonyabb az egy évvel korabbi
létszamnal. A tartds munkanélkiiliek
2012 els6¢ felében alig
valtozott, 5 100-5 200 kozott

mozgott, majd az év végére 5 620

szama

fore emelkedett, husz szazalékkal

meghaladva a bazisidészaki
2012-ben a

létszamot. havi
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atlaglétszam 5 341 f6 lett, mely 144 f6vel, 2,6 szazalékkal volt alacsonyabb a
bazisiddszakinal. Mivel a nyilvantartott allaskeresok havi atlagszdma 1,8 szazalékkal, az éven
taliké pedig 2,4 szazalékkal csokkent, aranyuk az Osszes munkanélkiili 1étszamon beliil
atlagosan 25,0 %-ra valtozott az egy évvel korabbi 25,2 szazalékkal szemben.

2012-ben, havonta atlagosan 1 941 {6 tartosan allaskeresd szerepelt a szegedi kirendeltség
nyilvantartasaban, mely az allaskeresok 21,3 szazalékat jelentette. Szegeden egy év alatt 244
fovel, 14 %-kal nétt az éven thliak szama. Csongrad térségében volt a legalacsonyabb a
tartosan allast keresok részaranya (20,7%). Legnagyobb a legalabb egy éve nyilvantartasban
1évok hanyada Kistelek és Szentes térségében, ahol az allaskeresok 31-33 szazaléka tartosan

allast keres.

A regisztraciéba belépok szama a megyében 2012-ben 33 677 f6 volt Gsszességében,
mely az el6z6é évvel Gsszehasonlitva, attol hétszaz fovel, 2,1 szazalékkal volt magasabb. A

bearamlok szdma havonta 1800 és 5 353 6 kozott szorodott. Legtobben az év elsd

hoénapjéban, januérban
keriiltek a  kirendeltsegi Alldskeres6k be-, kidramlisa 2012. évben B beiramlis
nyilvantartésba, [adatok fGben]

. I kidramlis
legkevesebben pedig
majus honapban. Az elsd

S 641 befejezetlen alt. isk.

alkalommal belépok 621

szdma a targyévben 3 222

f6, mely kozel négyszaz
fovel, 14 szazalékkal tobb 8 lt. isk.
az el6zé évinél. Igy 2012.

évben a nyilvantartasba

Ujonnan bekeriildk aranya

9577 79 Szakmunkisk, szakisk.
az 0sszes bearamlo kozott
az €l6zo6 évi 8,6 %-rol 9,6
%-ra nott. A
nyilvantartasbél 6885 SeaklizEpiskela, technlkum

kikeriilok szama 2012-

ben 32 339 f6 volt, mely

haromezer fével, 8,5 %- . Gimnézium
kal kevesebb az egy évvel

korabbinal.

Legkevesebben januarban

(1 524 f6), legtobben =
marciusban (3  852-en)

Foiskola,egyetem
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keriiltek ki a regisztraciobol.

Iskolai végzettség szerint nézve a regisztracidba belépdk Osszetételét, kozel tizezer f6 keriilt
be a nyilvantartasunkba szakmunkas, illetve szakiskolai bizonyitvannyal, 357 fovel tobben,
mint az el6z6 évben. Ez a kozel tizezer f6 az Osszes bearamld 30 %-at jelenti. Altalanos
iskolai végzettséggel rendelkezett 9 700 f6, a belepdk 29 %-a. A szakkodzépiskolai, technikusi
végzettséggel rendelkezé bedramld 1étszam 7310 6. Gimnaziumi érettségivel a
nyilvantartasba bekeriilok kozel tiz szdzaléka rendelkezett. Diploméaval 2 873-an keresték fel

a kirendeltségeket, ez a létszam 62 fovel haladja meg az egy évvel kordbbi hasonlo6 1étszamot.

A nyilvantartott allaskeresok szama kirendeltségenként a kovetkezoképpen alakult:

Nyilvantartott allaskeresok szamanak alakulasa kirendeltségenként
2012-ben (fd)

M Szeged

M Csongrad

H Hodmezovasarhely

PR E—
R

M Kistelek

M Morahalom

Szegeden a nyilvantartott allaskeresék szama 2012. évben havi atlagban 5,5 %-kal, 476
fovel haladta meg az egy évvel korabbit. Havonta atlagosan 9 112 {6 szerepelt a kirendeltség
nyilvantartasdban. Januarban az dallaskeres6k szama 9470 f6 volt, amely februarban
kozelitette a tizezer fot, majd majustol kilencezer 6 ala csokkent. Innen novemberig alig
valtozott a nyilvantartott allaskeresék szama, majd év végére 9 040 fére emelkedett, mely
1étszam 721 fével, 8,7 %-kal volt magasabb a 2011. évi zar6 létszamtol. A megyében
regisztralt allaskeresék 40 %-a ebben a térségben él.

Csongrad térségében 2012-ben 3 %-kal csokkent a nyilvantartott allaskeresék szama a

bazisidészakkal Osszevetve. Atlagosan havonta 1 388 f& szerepelt a kirendeltség

crer



allaskeres6 volt a térségben, mely 39 fével volt alacsonyabb az egy évvel korabbi 1étszammal
Osszehasonlitva. Majus végére lecsokkent 1302 fére a regisztracioban 1évok szama, mely
szeptember végére 1 369 fore emelkedett, majd év végén 1 327-en szerepeltek a kirendeltség

nyilvantartasaban. Ez a zar6 létszam mindossze 6 fovel volt alacsonyabb az egy évvel
korabbinal.

Hodmezévasarhelyen a havi atlaglétszam 2012-ben 2 856 f6 volt, mely 381 fével, 12
szazalékkal volt alacsonyabb az egy évvel korabbinal. Ebben a térségben esett vissza
legnagyobb mértékben az allaskeres6k szama. A nyilvantartasban 1évOk szama januarban volt
a legtobb, meghaladta a haromezer-négyszaz fét (3 433), mely oktober végére 2 544 fore
csokkent, majd a decemberi zaro 1étszam 2 831 6 lett, mely azonban 237 fével volt tébb a
2011. év véginél.

Mako térségében 2012-ben, havonta atlagosan 3 172 allaskeresé szerepelt a
nyilvantartasban, mely 194 fovel, 6 %-kal volt kevesebb az egy évvel korabbinal. Az év elsd
honapjaban még kozel négyezer f6 volt a regisztracioban 1évok szama a térségben (3 865 f0),
mely oktoberig, folyamatos csokkenés utan 2 848 fore esett vissza, majd decemberre 3 366
fore emelkedett. Ez az év végi zard 1étszam 270 fével, 8,7 %-kal volt magasabb a 2011.

decemberi létszamnal. A megyében regisztralt allaskeres6k 15 %-a ebben a térségben él.

Szentesen a havi atlaglétszam 2012-ben 2 098 f6 volt, mely az egy évvel korabbival
Osszehasonlitva 240 f6s, tiz szazalékos csokkenést mutatott. A januari 2 543 fos allaskeresd
létszam novemberre 1 950 f6re esett vissza, év végére 2 095 fore nétt, mely 1étszam mintegy

szaz fovel volt alacsonyabb a bazisiddszakhoz képest.

Kistelek korzetében a nyilvantartott allaskeres6k szama 1 220 f6 koriil szorodott, a
bazisidészakkal 9sszehasonlitva 30 f6s 1étszamcsokkenés kovetkezett be. Januarban 1 389, év
végén 1 263 f6 szerepelt a kirendeltség nyilvantartasaban, mely mindossze 11 fovel maradt el

az egy évvel korabbi zard 1étszamtol.

Moérahalom térségében 2012-ben 17 f6vel lett magasabb a nyilvantartott allaskeresk havi
atlagos létszama. Havonta atlagosan 1 525 6 szerepelt a regisztracioban. Februarban szerepelt
a legtobb allaskeresd a kirendeltség nyilvantartasaban, 1 827 £6, mely a félév végére 1 393
fore csokkent, majd decemberre 1 626 fore emelkedett. Az év végi zaro létszam 230 fovel,

16,5 %-kal volt magasabb a bazisiddszakinal.
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3. A palyakezdo allaskeresok jellemzoi

A palyakezdé allaskeresok
Nyilvantartott palyakezdd dlliskeresék szamanak alakulasa

szdma 2012. évben, Csongrad Csongrad megyében

3500

megyében a janudri 2 471 forol 2011 6

majus végére 2 137 fore 01260

3000

csOkkent. Juniustol a

2889

fokozottabb bearamlas

2500

kovetkeztében a palyakezddk

fo

szama emelkedni  kezdett, 2000 213
szeptember  végén  kozel
haromezer  (2993) fiatal 1a00

szerepelt a regisztracioban. Az

1000

év végi zard létszamuk 2 889 .
o E: Y -4 3 & & & ‘3,‘9
volt, mely 753 fével, 35 %- e L O

kal magasabb volt az el6z6 év végi 1étszamtol. 2012. januarban a fiatal allaskeres6k szama
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még 11 fovel elmaradt az egy évvel korabbi 1étszamtol, majd folyamatosan meghaladta azt,
juniusban 234 fével, mely kiilonbség szeptembertdl mar meghaladta a hétszaz f6t. 2012-ben
havonta atlagosan 2 608 palyakezdé szerepelt a regisztracidban. Az atlaglétszam 16
szazalékkal, 351 fGvel haladta meg az egy évvel korabbit. A palyakezdék 12,2 %-0s
részaranya az 0sszes nyilvantartott allaskeres6 kozott 1,8 %-pontot emelkedett egy év alatt.

A palyakezd6 ndék havi Pilyakezdé dlliskeresok szamdnak alakulisa nemenként (£6)
atlagszama 2012-ben 1 393 £5,
a férfiaké 1 215 f6 volt. Egy év 150
alatt a ndk atlagos létszama 20
%-kal (229 fovel), a férfiaké 11
%-kal (123 fovel) nétt. A
palyakezdd fiatalok kozott a 1o

1400

1200

férfiak atlagszama 178 fével

kevesebb a nok létszamaval

Osszevetve. A ndk aranya
2012-ben az el6z6 évi 51,6 %-
rol 53,4 %-ra emelkedett.
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Korcsoportokat tekintve a hiisz évesek €s annal fiatalabbak a palyakezddk kozel 30
szazalékat teszik ki. A palyakezdok kétharmada a 21-25 év kozotti korosztalyba tartozik
(1740 £6). A 25 évesnél idésebbek szama havonta atlagosan szaz f6 volt a megyében, ez 4 %-

os részaranynak felelt meg.
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A ViZSgélt 1dOszakban a Pilyakezdd dlliskeresok szama, megoszlasa iskolai végzettség szerint
, v Csongrdd megyében, 2012-ben
palyakezdok atlagosan 23 %-a (600 e
alt.iskolai végz.
., . , , . . foiskala,egyetem; nélkil; 28 f5;
f6) legfeljebb 4ltalanos iskolai - O L

44016;16,9%

végzettséggel  rendelkezett. A o

altalénos iskola; 572 £6;

szakmunkasképzot, szakiskolat
elvégzok aranyszama 20 %, a
szakkozépiskolat befejezoké 28 %
(720 16). Technikumot végzett a
palyakezddk 4 %-a, gimnaziumban s
érettségizett 17 %-uk, ez 440 fot

jelent. A palyakezdék kozott a 1

szakkizépiskola; 51716;19.8%

diplomaval rendelkezék szama T
havonta 4tlagosan 230 {6, az

érintettek 9 szazaléka.

Amennyiben az iskolai végzettség szerint tekintjiikk a 16 %-os megyei palyakezdd 1étszam-
emelkedést, akkor megallapithato, hogy a szakmunkésképzdé, a szakkozépiskolai és
gimnaziumi végzettséggel rendelkezd fiatalok szama 27, illetve 18-19 %-kal emelkedett egy
¢v alatt. Ennél kisebb mértékii, de meghaladja a 10 %-ot az altalanos iskolat befejezdk
szamanak emelkedése is. Nem valtozott a palyakezd6k kozott a diplomasok szama,

megegyezik a 2011. évi adatokkal.

A regisztracioba jelentkez6 palyakezdok szama 2012. évben Gsszességében 5 550 6 volt.
Osszehasonlitva az egy évvel korabbi létszammal, 882 fével, 19 %-kal tobb palyakezdd fiatal
keriilt ez évben a rendszeriinkbe. A regisztraciobol kikeriilok szama 4 797 6, mely 29 fovel
kevesebb az egy évvel korabbitol. Legtobb palyakezdd tovabbra is jellemzden a tanév vége
utan, jaliustol-szeptemberig keriil a rendszeriinkbe. Az elsd alkalommal, wUjonnan a
nyilvantartasba keriil6 palyakezdok szama 2012-ben 1 812 6 volt, mely 500 fovel, 38 %-kal
tobb a tavalyinal.

A kirendeltségi adatokat tekintve a palyakezddk havi atlaglétszama Szegeden 1 127 f0,
ebben a térségben keriil regisztralasra a megyei palyakezdd allaskeresdk 43 szazaléka.
Hodmezdvasarhelyen a palyakezdok 1étszama havi atlagban 376 f6, Makon 375 6, Szentesen
276 6. Nagyobb mértékli palyakezdd 1étszamemelkedés Szegeden, Makon és Morahalmon
tortént egy év alatt, 20-22 %-kal, egyediil Csongrad térségében nem nétt a szdmuk. A
palyakezddk aranya az allaskeresdk kozott Hodmezdvasarhelyen és Szentesen 13,2-13,2%,
Szegeden 12,4%.
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A palyakezdd alldaskeres6k haviatlagszama és aranya
2012-ben Csongrad megyében
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4. A munkaero iranti igények alakulasa

2012. évben a munkaltatok altal bejelentett uj allasok szama Csongrad megyében
Osszességében 19 785 volt, mely az egy évvel korabbitol 3 900 allasbejelentéssel, 16
szazalékkal kevesebb. Az j munkaerdigények szama februarban volt a legtobb (4 638),
decemberben a legkevesebb (781).

A 19 785 uj allas 35,4 szazaléka (7 004) altalanos, nem tamogatott allasbejelentés, 64,6
szazaléka (12 782) tamogatott munkaerdigény. Az altalanos munkaerdigény bejelentések
szama 35 szazalékkal maradt el az egy évvel korabbitdl, igy részaranyuk 10%-pontos
csokkenést mutat. A tamogatottaké alig tér el (-1%) a bazisiddszakitol. A tamogatott

allashelyek zome kozfoglalkoztatas keretében benyujtott munkaerd-igény.

Az allasbejelentések 63 %-ahoz legfeljebb altalanos iskolai, 22 %-dhoz szakmunkas
végzettség volt sziikséges. Az érettségihez kotott allasbejelentések részaranya 12 %. Az

0sszes munkaerdigény 3 %-ahoz volt elvaras a felsdéfoku végzettség.

A munkaerdigények 43 %-a, mintegy nyolc €s félezer bejelentés a kdzigazgatasi agazatbol
érkezett (kozfoglalkoztatas). Az ipar teriiletérdl keriilt a rendszeriinkbe az 1j allasok kozel
egynegyede, mely 4700 allasbejelentést tesz ki. Ebb6l nagyobb részt (2226 db) az
épitdiparbol érkezett allasok szdma érint, ettdl kissé elmarad a feldolgozoipar teriiletérdl

érkezett munkaeréigények szama (2 128).
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Uj allasbejelentések szama agazatonkent - 2012. év

egészségiigyi, szocidlis ellitds; egyéb;

347:2% \775? “ 5
| feldolgozaipar;
—_ i

Oktatds;
639:3% 2128;11%

villamos-energia-, giz-, géz-,
vizellatis; 364; 2%

épitbipar;
2226;11%
Kézigazgatas;
8503;43%
keraskedelem, javitds;

1615;8%

szallashely-szolgaltatas,
vendéglatas; 360;3%

szallitas, raktarozds, posta,
tavkozlés; 263; 1%
_-—___________lﬂfmnécdé,kanununké cia;
136;1%
enziigyl, biztositasi tevékenység;
268;1%

/ ingatlan-igyletek; 173; 1%
Adminisztrativ és szolgdltatist Szakmai, tudoményos, mitszaki
tamogatd tevékenység; 784; 4% tevékenység; 377; 2%

Térségenként tekintve az allasbejelentéseket, a szegedi kirendeltségen jelentkezett a
bejelentések mintegy fele, Hodmezdvasarhelyen az allasok 16,4%-a, Makén a 12 %-a keriilt
rogzitésre. Az orszadgos kozfoglalkoztatdsi allashelyek a szegedi kirendeltségen keriiltek

rogzitésre.
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5. A munkanélkiili ellatasi rendszer jellemzoi

Csongrad megyében, 2012-ben havonta atlagosan 2 787 {6 részesiilt allaskeresési
jaradékban, és segélyben. Ez kevesebb, mint fele, 46%-a az el6z6 évi 6 070 fonek.

A Januar-februarl A nyilvéantartott dllaskeres6k megoszlasa ellatasi formanként s
r ) <7 r r C ad 2012 nFnT
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kapott havi atlagban. Rendszeres szocidlis segélyben, illetve foglalkozas helyettesitd
tamogatasban részesiiltek havonta atlagosan 5 540-en a megyében. Szamuk egy ¢v alatt 30 %-
kal nétt. Az ellatottak, tdmogatottak, illetve segélyesek ardnya dsszesen 39 %, csokkent az
el6z6 évhez képest, amikor ez a részarany 47,5 %-0s volt. Havonta atlagosan mintegy 13 ezer
f6 semmiféle ellatast nem kapott.

Ellitasban részesiilok szaima- Csongrad megye, 2012
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Szegeden a nyilvantartott alldskeresOk 44 %-a részesiil havi atlagban valamilyen
juttatasban, ez a megyében a legmagasabb részardny. A tobbi térségben nem éri el a 40 %-ot
az ellatasban, segélyben részesiilok szama, legalacsonyabb Morahalmon 33 %-kal.

6. Létszam-leépitési bejelentések

2012. évben 11 munkaltatotol 12 csoportos Ilétszamcsokkentésre  vonatkozd
szandékbejelentés érkezett a Munkaiigyi Kozponthoz. Valamennyi csoportos 1étszam-
leépitésre vonatkozod szandék megvalosult, illetve mas megyék Kormanyhivatalainak
Munkatigyi Kozpontjai révén kapott tajékoztatasok alapjan Osszesen 19 csoportos
létszamesokkentésre vonatkozd dontést tart nyilvan a megyei Munkaiigyi Kozpont. A
csoportos létszam-leépitésre vonatkoz6 dontések 17 munkaltatét - melybdl csupan 4
rendelkezik megyei székhellyel -, de 11 Csongrad megyei telephelyet, fioktelepet érintenek. A
bejelentett dontések 266 f6 munkaviszonyanak megsziintetésére vonatkoztak, melybol 251 {6
megyei lakos. A csoportos 1étszamcsokkentések oka jellemzden a belfoldi kereslet
visszaesése és a szervezeti atalakitds volt. Bar jogilag nem mindsiilt csoportos létszam-
leépitésnek, de meg kell emliteni a 1004/2012. (I.11.) Kormanyhatarozat szerint végrehajtott
létszamesokkentésre vonatkozd bejelentéseket. Ennek keretében 2 munkaltatod tajékoztatta a
Munkatigyi Kozpontot, hogy 73 fonek szlinteti meg a munkaviszonyat, melybdl 68 fo

rendelkezett Csongrad megyei lakcimmel.

7. Az aktiv foglalkoztataspolitikai eszk6zok miikodésének jellemz6i

A Munkaiigyi Kozpont 2012. évben 434.603.400,- Ft NFA foglalkoztatasi alaprésze
decentralizalt kerettel gazdalkodott, amelybdl az el6z6 évrdl athtzodo elkotelezettség
Osszegét (190.894.799,- Ft) levonva az ) tamogatasokra kozel 244 millio Ft allt

rendelkezésre.

Mindosszesen a tamogatassal érintett 1étszam 4.361 {6 volt, amelybdl az 0j belépdk szdma
meghaladta a 3.700 {6t.

Az aktiv eszkdzok koziil — a leosztasi elveknek megfelelden — a munkahelymegdrzés
tdmogatasara forditottuk a pénziigyi keret 51%-at, a kifizetett 194 millié Ft-bol 743 {6
dolgozé munkahelyének megtartasahoz jarultunk hozza az atmenetileg likviditasi gondokkal

kiizd6 vallalkozasoknal.

Az allaskeres6k vallalkozova valdsa tamogatasanak tdkejuttatdsos formdjaban 16 f6

részesiilt, az atlagos tamogatasi dsszeg 2,5 millid Ft volt.

A Nemzetgazdasagi Minisztérium 2012. februar 14-én kozponti programot hirdetett a
munkaerd-piaci valsaghelyzetek kezelésének, foglalkoztatasi szerkezetvaltas eldsegitésének

2012. évi munkahelymegdrzés tamogatasara. Csongrad megyében 1 munkaltaté nyujtott be
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tamogatas  iranti  kérelmet, amelyben véllalta 27 {6 olyan munkavallalo
tovabbfoglalkoztatdsat, akik munkaviszonyat mas munkaltatd csoportos létszamleépités

formajaban megsziintette.

A Munkaiigyi Kozpont javaslata alapjan a Nemzetgazdasidgi Miniszter a tamogatas
megallapitdsat a maximalis 6 honapra engedélyezte, 12 hoénap tovabbfoglalkoztatasi

kotelezettség vallalasa mellett.

A tamogatas teljes Osszege 12.211.278,-Ft, melynek 75%-a (9.158.460,-Ft) az NFA
kozponti keretébdl, 25%-a (3.052.818,-Ft) pedig az NFA megyei decentralizalt keretébdl
keriilt finanszirozasra. A tdmogatas idOtartama 2012. julius 01. napjatél 2012. december 31.

napjaig tartott.
Kozponti munkahelyteremt6 tamogatas

A Nemzetgazdasagi Minisztérium 2012 februarjaban hirdetett palyazatot a mikro-, Kis- és
kozépvallalkozasok szamdra munkahelyteremtd beruhdzdsok tdmogatdsidra. A tamogatési
program irant az elmult évhez képest joval nagyobb érdeklddés volt tapasztalhatod, ami érthetd
is, hiszen a tavalyinal 1ényegesen nagyobb forras, a Nemzeti Foglalkoztatdsi Alapbol dsszesen
10 milliard Ft allt rendelkezésre a palyazok részére. A Munkaiigyi Kozpont az eredményesebb
palyazatok elkészitése érdekében megyei munkaltatéi féorumot, a megye tovabbi 6
kirendeltségén pedig szakmai konzultaciokatt tartott.

A benytjtott Csongrad megyei palyazatok adatai alapjan, a beérkezett 62 db palyazat 6sszes
tdmogatasi igénye tobb mint 681 milli6 Ft volt. A Nemzetgazdasagi Miniszter dontése
alapjan Csongrad megyében a benyujtott palyazatokbol 57 részesiilt timogatasban, melynek
Osszege 503,4 millio Ft. Ez a beruhdzasok megvalositasa utdn 269 1j munkahely létrejottét

jelentette, 229 nyilvantartott allaskeresd személy felvételével.

A tdmogatas egyuttal 837 munkahely megdrzését is jelentette, mert a palyazok vallaltak,
hogy a meglevd létszdmukat is megtartjak tovabbi két évig. A vissza nem téritendé tdmogatas
elsdsorban 1j gépek, berendezések, miiszaki eszkdzok beszerzését, tovabba uj 1étesitmények
épitését segiti. Az orszdgos adatokat tekintve, a beruhazasok részére megitélt tamogatdsok

alapjan Csongrad megye az 6tddik lett a megyék rangsoraban.

A nyertes palyazok tevékenységét tekintve széles a paletta, a tdmogatottak kozott talalhatd
mind termeld, mind pedig szolgaltatdst végzé vallalkozas, melyek kis-, ¢és
webkereskedelemmel, vendéglatassal, épitdipari-, épiiletgépészeti-, 1égtechnikai-, fém-, és
faipari, élelmiszeripari tevékenységgel, nyomdatechnoldgiaval, szallodai szolgéltatassal,

konyveldi-, tigyviteli szolgaltatassal, csomagoléastechnikéval, stb. foglalkoznak.
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Lakhatast el6segité tamogatas

A lakhatast eldsegité tamogatas célja egy olyan tevékenység kialakitasa, amely az
allaskeres6k munkaer6-piaci helyzetének javitasara, illetve megkonnyitésére iranyul annak
érdekében, hogy olyan munkalehetOséget is elfogadjanak, amely a munkavégzés helyét
tekintve az allandé lakhelyiikt6l jelentGsen tavol esik (legalabb 100 km-re, illetve az oda-

vissza utazas meghaladja a 6 orat).

A TAMOP 1.1.2-11/1-2012-0001 ,, A hatranyos helyzetiick foglalkoztathatosaganak
javitasa (Decentralizalt programok a konvergencia régiokban)” elnevezésu projekt keretén
beliil a Csongrad Megyei Korméanyhivatal Munkatigyi K&zpontjanak Kirendeltségein 2012.
évben a lakhatasi tamogatds irant a tamogatasi forras biztositdsat kovetden az év végéig
minddsszesen 774 f6, hetente atlagosan 65 f6 érdeklddott. Osszesen 21 iigyfél adott be
kérelmet, amelybdl 7 {6 esetében kertilt sor tdimogatas megallapitasra, 1 133 733 Ft 6sszegben
az els6 6 honap tekintetében. A nem tdmogatott kérelmek vonatkozasaban az tigyfelek
jellemzden a kérelem beaddsat megeldz6en mar munkaviszonyt létesitettek, visszavontik
tamogatasi igényliket, illetve egyéb a tdmogatast szabdlyozo jogi feltételnek nem feleltek

meg, igy kérelmiik elutasitasra keriilt.

A jovahagyott kérelmek alapjan a tdmogatottak jellemzden palyakezdok, illetve 25 év alatti
allaskeresok célcsoportjaba tartoznak, foldrajzi elhelyezkedést tekintve 4 f6 a fOvarosban,
tovabbi 3 {6 a Dunantulon (Mor, Mosonmagyarovar, Sopron) helyezkedett el e timogatasnak

kdszonhetden.

TAMOP 1.11. ,A megvaltozott munkaképességiiek rehabilitacijanak és
foglalkoztatasanak elsegitése”

E kiemelt projekt azon megvaltozott munkaképességli személyek tadmogatisara iranyul,
akik esetében a foglakozési rehabilitdiciojuk megvalositasdhoz, foglalkoztathatosaguk
javitasdhoz, illetve a nyilt munkaerdpiacra vald visszavezetésiikkhoz tobb személyre sz6ld
szolgaltatas és timogatas nyUjtasa sziikséges. A kiemelt projekt 2008. marcius 1-jén indult és
2013. februar 28-an zarul, majd egy féléves utdnkovetés zajlik. 2012.12.31-ig dsszesen 344 6
kertilt képzésbe. A bevontak legnagyobb szamban (262 f0) palyaorientald és allaskeresési
informaciok nyujtasa képzésen vettek részt. Szintén jelentds az informatikai képzésekben (4
¢s 7 modulos ECDL, alapfokl szamitogép-kezeld) részt vettek szama (78 f6). A szakmai
képzésben részt vett programba bevontak, akik tobbek kozott: biztonsagi 6r (2 £6), angol KER
B1 (2 10) ¢élelmiszer- és vegyiaru elado (2 £6), ruhdzati bolti elado (1 f6) képzésben vettek
részt. A munkagyakorlat-szerzés bérkoltség tamogatasaval elhelyezett ligyfelek szama a
program kezdete ota 454 6. A munkakiprobalas esetében a 2012. december 31-1 szdm 233 6.
(A két tamogatasi forma kozott van atfedés, tehat olyan emberek, akik a sikeres
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munkakiprobalast kovetden kerliltek be munkagyakorlat-szerzés tdmogatasaba.) A
foglalkoztatast eldsegité bértamogatasban 34 {6, vallalkozéva valasi tdmogatasban 25 f6
részesiilt. A megyei keret 6sszege: 156.939.451,- Ft volt.

TAMOP 1.1.2. ,A hatrinyos helyzetiiek foglalkoztathatésaganak javitasa
(Decentralizalt programok a konvergencia régiokban)”

crer

eldmozditasa személyre szabott komplex segitségnyujtassal.
A program célcsoportjai:

malacsony iskolazottsaguak;
»palyakezddk;
=50 év felettiek;
= gyesrdl, gyedrdl, hozzatartozok gondozasabol visszatérok;
= foglalkoztatast helyettesitd tdmogatasra jogosultak;
= tartosan munkanélkiiliek vagy tartds munkanélkiiliséggel veszélyeztetettek.

A program hat célcsoportjaba (2015. 07. 31-ig) Osszesen 4 689 6 bevonasat tervezziik,
amelybdl a 2012-es év végéig 2 396 Ot sikeriilt bevonnunk. Kiemelt prioritds a roma
szarmazasu allaskeres6k bevonasa, ahol a tervezett 544 f6bol 2012.12.31-ig 179 {6t sikeriilt a
projektbe vonnunk. 2012 végéig a programot sikeresen befejezé 836 fobdl a 180. napon
(tdmogatas nélkiil) foglalkoztatottak, illetve vallalkozok szdma 115 6 volt. A 2012. évre
vallalt pénziigyi elkotelezettség a célcsoport szdmara nyujtott tdmogatisi elemekre:
806.154.988Ft.

TAMOP 2.1.6. kiemelt projekt , Ujra tanulok”

Az ,Ujra tanulok!” cimii kiemelt projekt olyan orszagos jelentdségii program, amelyet a
Nemzeti Munkaiigyi Hivatal a févarosi és megyei kormanyhivatalokkal kozosen valosit meg.
A projekt megvalositasi iddszakanak kezdetétol, 2012. aprilis 23-t6l, a megvalositas végéig
2015. aprilis 22-ig a rendelkezésre allo finanszirozasi 6sszeg 20 017 199 500 Ft. A program
altalanos célja a felndtt lakossag képzettségi szinvonaldnak ndvelése, a felndttképzésben
résztvevok szamanak és aranyanak blvitése, a felndttek tanulasi kedvének javitasa, a

munkaadok szakképzett munkaerdvel valo jobb ellatéasa.
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Célcsoportjai:
= alacsony iskolai végzettségliek,
= szakképzetlenek,
= elavult szakképzettséggel rendelkezok,
= clbocsatassal veszélyeztetett munkavallalok,
= hatranyos helyzetben 1évo tarsadalmi rétegek pl. a fogyatékkal €10k, nok, romak.

A projekt id6tartama alatt 1 631 6 képzésbe valo bevonasat kell megvalositani, koziiliik
minimum 132 f6 roma szarmazasunak kell lenni. A projektbe 2012. év végéig bevont
Osszlétszam 463 10, melybdl 24 {6 roma szarmazast. A projekt megvalositasa érdekében 2012
oktdberében és novemberében elinditottuk a TAMOP-216-12/1-2012 ,,Ujra tanulok!” kiemelt
projekt képzéseit. A megyében 2 {6 megvaldsitd és két f60 mentor vesz részt a projekt
megvalositdsdban. A 2012-es évben az Orszagos Kozfoglalkoztatasi Program keretében
foglalkoztatottak koziil 233 {6 keriilt bevonasra az alabbi képzésekbe: Foldmunka -rakodé és
szallito gépkezeld 51 {6, Motorflirész-kezel6 25 {6, Vizkérelhérito 114 {6 (1 f6

lemorzsolddo), Erdomuvelo 12 6.

A Kistérségi Startmunka Mintaprogram Mez6gazdasagi programeleme keretében 230 6
keriilt képzésbe. A képzést a TKKI (Tiirr Istvan Képzd és Kutatd Intézet) valositja meg. A
2012. évre vallalt pénziigyi elkotelezettség 462 fore vonatkozoan: 159.812.020,-Ft.

2012. évben foly6 munkaerd6-piaci programok
v',,Els6é munkahely garancia” k6zponti munkaeré-piaci program

A program célja: A palyakezddket sujtd6 munkaeré-piaci fesziiltség kezelése, a fiatal
munkavallalok munkaerd-piaci helyzetének javitdsa, az els6 munkahely megszerzésének
eldsegitése, valamint a sziikséges munkatapasztalat megszerzésének biztositasa érdekében a
Nemzetgazdasagi Minisztérium a Nemzeti Munkaiigyi Hivatal, valamint a F&varosi és
Megyei Kormanyhivatalok Munkatigyi Kozpontjai egylittmiikodésével meghirdette az ,,Els6
munkahely garancia” kézponti munkaer6é-piaci programot.

A program célcsoportja:  Nyilvantartott  palyakezdd  allaskeresdk,  kiemelten a

szakképzetlen vagy tartos palyakezdd allaskeresdk

A program kezdete és vége: 2012. augusztus 6-t6l 2012. december 31-ig, a ténylegesen
felhasznalt 6sszeg: 54.954.559,-Ft
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A Csongrad Megyei Kormanyhivatal Munkatigyi K6zpontja a program eldzetes tervezése
soran 90 6 palyakezdd allaskeresd bevondsat vallalta, ezzel szemben a program indulasat
kovetden 125 {6 tényleges bevonasa tortént meg. A bevont palyakezddk elhelyezkedését
egyéni igényeken alapuld munkaerd-piaci szolgéltatas nyujtasaval segitettiik eld. Ezt
kovetden foglalkoztatasukhoz bérkoltség, illetve munkaba jarashoz sziikséges utazési

koltségtérités tamogatast biztositottunk. A bevontak szama: 125 6.
Kozfoglalkoztatas
V' Orszagos kozfoglalkoztatasi program

A program megvalositasaban tiz munkaltatd folytatott sikeres kozfoglalkoztatast, melynek
keretében megyei szinten 4 486 fonek biztositottak munkalehetdséget, 2 544 244 e Ft
pénziigyi teljesités mellett. A programon beliil kéthavi idétartamban, 106 f6 foglalkoztatasa

Hatarnyiladék-tisztitasi startmunka mintaprogram keretében valdsult meg.

Az orszdgos program keretében, a Tirr Istvdn Képzé és Kutaté Intézet és hat
kozfoglalkoztatd kozremiikodésével, 2012. oktoberi havi kezdéssel 11 tanfolyamot
inditottunk. A képzések 233 {6 részvételével 6t OKJ-s képzési szakiranyban valdsultak meg,
ezzel is elGsegitve a kozfoglalkoztatasban résztvevok nyilt munkaerd-piacon vald
elhelyezkedési esélyeinek novelését. A képzések szakirdnya megfelelt a kozfoglalkoztatasban
érintett munkateriileteknek, a tanfolyamok finanszirozasa a TAMOP 2.1.6 ,.Ujra tanulok”
cimli kézponti kiemelt projektbdl tortént. A képzés eredményeként a kozfoglalkoztatasban
résztvevoknek lehetdsége nyilt ismereteik bdvitésére, OKJ-ban jegyzett szakmai végzettség

megszerzésére, ezaltal is eldsegitve életkoriilményeik javitasat.

A tanfolyamok eredményességi mutatoja 99,6 %, a 2012. évben képzésbe vont 233 fobdl

232 106 sikeres vizsgat tett, egy f6 lemorzsolodott.
v' Kistérségi, startmunka mintaprogram

Kistérségi startmunka mintaprogram hét projektelemében Gsszesen 2 346 f6 tdmogatdsa
valosult meg, 1 584 187 e Ft felhasznalasaval. A programban 39 telepiilés és a Homokhati

Kistérség Tobbcélu Tarsulasa vett részt, széles korben biztositva a foglalkoztatast.

Csongrad megye belvizes teriilet, ezért a résztvevok 1étszamat tekintve a projektek koziil a
legnagyobb aranyu foglalkoztatas a belvizelvezetésben tortént, mely jelentésen hozzajarult a

belvizzel veszélyeztetett teriiletek csokkenéséhez.

A Csongrdd Megyei Kormanyhivatal Munkaligyi Kozpontja a mezdgazdasag
fellenditésének célkitlizésével Osszhangban a Tirr Istvan Képzdé ¢és Kutatdo Intézet

egyiittmiikddésében, Mezdgazdasdgi munkds szakirdnyban, mar 2012. marcius honapjaban
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elinditotta mezdgazdasdgi mintamoduljat, melyet orszagos szinten csak két munkaiigyi
kozpont valositott meg. A mezdgazdasagi képzések keretében 15 tanfolyamot inditottunk 230

f6 bevonasaval.

A mezbdgazdasagi programelem keretében Haztdji ndvénytermesztés ¢€s tartdsitds
szakiranyban 2012. év november hdnapjaban 230 6 részvételével, ujabb 15 tanfolyamot
inditottunk. A képzések tervezett oraszdma egységesen 1179 ora, ezért a programok 2013.

évre is athuzodtak.

A gyakorlati képzések hatterét a telepiilési onkormanyzatok biztositottdk, Gsszesen 19
telepiilési onkormanyzat kézremiikodésével, melybdl 3 dnkormanyzat a Homokhati Kistérség

Tobbeéli Tarsulasa nevében vett részt a programban.

A lemorzsolddasi adatokat tekintve tapasztalataink kedvezoek, a képzések zard 1étszama
2012. 12. 31-én 230 £ volt.

v' Kistérségi plusz startmunka mintaprogram

A kistérségi startmunka mintaprogram megvaldsitisanak teljes folyamatdban harom
teleptilés kiemelkedd teljesitményt nyujtott. A foglalkoztatds kedvezd irdnyba torténd
elmozditdsdnak elismeréseként a Beliigyminiszter Maroslele, Csanadpalota és Csanytelek
teleptiléseket 2-2 millié Ft mértéki tobblettdmogatashoz jutatta, melybdl 4 260 e Ft pénziigyi

teljesitése tortént meg, ily modon tovabbi 3 {6 foglalkoztatasat megvaldsitva.
v Hagyomanyos kozfoglalkoztatas

A megyére decentralizalt keretbdl hosszabb idejli kozfoglalkoztatasban 4 111 6 tAmogatasa

valosult meg, 704 685 e Ft pénziigyi teljesitése mellett.

v Kazan 2.0, 2.2 startmunka mintaprogram

A 2011. évben kezdeményezett program kedvezd fogadtatasra talalt. Mig 2011. évben
harom telepiilés (Csanadalberti, Nagyér, Pitvaros) vett részt a programban 2012 évben mar 14
telepiilés részvételével 23 db kazan megvasarlasa tortént, 82 774 e Ft pénziigyi teljesités
mellett.

V' Szocialis foldprogram

A hat honapos iddtartami program megvalositdsdban Mako térsége vett részt, 22 f6

bevonasa és 6 958 e Ft felhasznalasaval.
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A rehabilitacios ellatasba részesiilok kozfoglalkoztatdsba vondsat a rehabilitacios
szakigazgatasi szervek munkatarsai mellett, a Csongrad Megyei Kormanyhivatal
Hodmezdvasarhelyi és  Kisteleki  kirendeltség kozfoglalkoztatds keretében egy-egy

megvaltozott munkaképességii allaskeresd tamogatasat biztositotta.
Bérkompenzacio

A munkabérek nett6 értékének 2012. évi megdrzéséhez nyljthatd timogatas keretében 230
db palyazat keriilt benyujtasra a Munkaiigyi Kozponthoz. A beérkezett palyazatokbol még a
tamogatasi dontést megeléz6en 4 db-ot visszavontak a palyazok. A Nemzetgazdasagi
Miniszter 2012. junius 21. napjan meghozott dontése alapjan, a megyénkben benyujtott
palyazatokbol 225 palyazat tamogatasra, mig 1 palyazat elutasitasra keriilt. A tamogatasi
formara biztositott keretdsszeg 301.706.015,- Ft.

A tamogatasi dontést kovetden 218 munkaltatd kotott hatosagi szerzddést, 7 munkaadd
azonban eldllt a tdmogatasi forma igénybevételétdl. A hatdsagi szerzddések megkotésével
298.436.773,- Ft 0sszegli tAmogatas nyujtasara vallalt kotelezettséget a Munkaiigyi Kézpont.

A bérkompenzacids tamogatéssal érintett munkavallaloi 1étszam 6.383 6.

2012. évben a vallalt pénziigyi kotelezettségbdl 293.999.423, - Ft 6sszegli bérkompenzacids
tamogatas keriilt kifizetésre, mely a biztositott keretdsszeg 97,4%-os felhasznalasat jelenti. A
vallalt kotelezettségek nem szerzddésszerll teljesitése miatt 6 munkaltatotol a mar kifizetett
tdmogatas visszakovetelésérdl rendelkezett a Munkatigyi Kézpont, minddsszesen 3.791.101,-

Ft 6sszegben.

Szeged,2013. aprilis 24.

dr. Zambé Anita

igazgato
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