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Osszefoglalo tablazatok
2004 julius 2005 jumius 2005 jilius wvaltozas az elozo wvaltozas az elozo
honaphoz | évhez(%e) | honaphoz évhez
Eegisztralt runkanéll, 16286 17622 18126 102,9 111,3 S04 1840
Munkanélk. rata 94 10,3 106 102,9 112,8 0,3 1,2
Eegisztralt péalvalkezddk 1987 1951 2521 1292 126,9 570 534
25 év és flatalabb 3426 332 3919 118,0 1144 558 493
Féfi 7401 8372 8431 1007 113,9 59 1030
M3 8885 9250 9695 1048 109,1 445 210
Fizilca 12047 13616 13587 993 112,8 -29 1540
Szellerm 4239 4006 4539 113,3 107,1 533 300
Sraklképzetlen 6304 7187 7100 98,8 112,86 -7 796
Diplomas 1301 994 1325 1333 101,8 331 24
MNyilvantartasha belépd 1842 2447 3037 124,1 106, 580 135
Elzd alkcalommal belépd 838 465 920 157 8 1098 455 32
Jéw pdtld tamogatasban rész, 48 19 18 a4 7 3.5 Sl =30
Szoc. segelyben reszesildk 2548 3194 3150 98,6 123,6 -4 602
Jév potld tamogatast szineteltet 344 174 174 100,0 50,6 0 -170
Szoc. segelyt smineteltetdlk 143 114 126 110,5 38,1 12 -17
Tartézan (1 éven til) regiszty. 3356 3814 3915 102,86 1167 101 559
Tartés munkanéloil arany 206 216 216 998 1048 0,0 1,0
Ailagos regiszivaciés idé(nap) 270 281 276 9.2 102,2 -5 6
Ozszes rendelkezéore Alld allashely 3843 3991 3649 914 850 =342 -154
Fobb adatok kirendeltségenként
A regisztralt immkanélkiiliek szama (fa) Munkaneélkiilisé @ rata
Kirendeltségek Valtozas az | Valtozas az L
= 2004, 2005, 2005, , ) 2004, 1005, | Valtozas,
jilius jimius jiilius egy honappal |  egy évvel julius jilius %s-pont
b b b b b i
! ! ! korabbihoz % | korabbihoz %6 ! ! I
Szeged 655 7141 7475 44 123 7.4 84 1,0
Csongrad B35 361 988 2.8 15,4 94 11,1 1,5
Hodmezovasarhely | 2405 2907 2748 1,5 143 04 11,5 1.6
Maka 2644 2920 2043 1,0 11,5 145 16,4 19
Szentes 1909 1823 1925 5.6 0.3 10,5 10,7 0.2
Kistelel 345 1039 1021 -1.7 20,8 122 150 23
Morahalom 973 1011 1021 1,0 49 143 159 1,1
(Osszesen: 1a28a 17622 18124 29 113 04 10,6 1.2
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1. Kirendeltségeket felkeresok osszetétele

A kirendeltségeket juliusban 14426 6 kereste fel, mely hasonl6 a juniusi ligyfélszamhoz, az
egy évvel kordbbi 1étszamot 6t szazalékkal, 739 f6vel haladta meg.

A kirendeltségek 0Osszes havi forgalma 35242 alkalom volt, mely az el6z6 honappal
Osszevetve 6,2 szazalékos csokkenést mutat. A forgalmat dllomanycsoportonként vizsgalva
25640 a fizikai, 9602 a szellemi foglalkozastiak korébdl torténd jelentkezés volt. Az
tigyfélforgalom 10-15 %-a munkaviszonyban allo.

A regisztralt munkanélkiiliek szama a honap végére mintegy 6tszaz fovel emelkedett az el6z6
hénaphoz képest, megyei szinten 18126 {6 szerepelt a hoénap végén a kirendeltségi
nyilvantartasokban

Az el6z6 év azonos idOszakaval dsszevetve, megyei szinten 1840 fovel, 11,3 szazalékkal tobb
a regisztraltak szama jalius végén. A térségek koziil Szegeden 840 f6s, Hoédmezdvasarhelyen
343 £8s, Makon 304 f6s novekedés kdvetkezett be egy év alatt.

Ebben a honapban a férfiak szdama 59 fvel, a n6ké 445 fovel emelkedett. Allomanycsoportok
szerint a fizikai foglalkozastiak 1étszama 29 fovel lett kevesebb, a szellemieké azonban 533
fovel, 11,3 szazalékkal nott.

A diplomaval rendelkez6 munkanélkiiliek szdma 1325 {6, mely a juniusi létszdmmal
Osszehasonlitva 33,3 szazalékos tobbletet jelent, az egy évvel kordbbi létszamot 24 fével
haladja meg.

A regisztralt palyakezddé munkanélkiiliek szdma a honap végén 2521 6, az el6z6 honaphoz
képest 570 fovel, kozel harminc szézalékkal emelkedett a 1étszamuk, az egy évvel kordbbi
allapotot 26,9 szazalékkal haladja meg. Aranyuk az el6z6 havi 11,1 %-ro6l 15,6 szédzalékra nétt
az Osszes regisztralt kozott.

A regisztracidba bekeriilok szama juliusban meghaladta a harom-ezer f6t (3037), 590 fovel
tobb az eldz6 havindl. Egy évvel korabban 2842-en keriiltek be a kirendeltségi
nyilvantartasokba.

A kirendeltségenkénti 1étszdmvaltozas a kovetkezoképpen alakult ebben a hénapban:

2005. juliusifo)
Kirendeltseg |belepok| kilepok |zaroletszam
Szeged 1312 003 7475
Csongrad 143 116 088
Hidmezdvasarhely| 495 454 2748
Wald 460 432 2048
Szentes 315 213 1025
Kistelele 146 164 1021
Mérahalomn 166 156 1021
Osszesen: 3037 2533 18120

A kirendeltségi nyilvantartasbol kikeriilok szama 2533 f6, 453 fos visszaesés kovetkezett be
egy honap alatt. A vizsgalt idoszakban az elsé alkalommal bekeriilék szama 920 f6 volt, mely
duplaja az el6z6 havinak, és meghaladja a bazisidészaki 0j bekertilok szdmat is, 82 fovel. Az
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Uj belépok kozott a palyakezdok bedramlasa nétt nagyobb mértékben, 194 férél 665 fore,
mely 2,4-szeres emelkedésnek felel meg.

Az 1 belépd palyakezdd fiatalok szamdnak iskolai végzettség szerinti bontasa a
kovetkezOképpen alakult:

2004. 2005,

Altalines iskolai

végrehzézoel nem = <
rendellcezdls

Altalanos islolai 40 39
resretisémiiels

Szakmunkasképzi iskolat, a5 142
szrakiskoliatvégretielc

Szralkkkizépisloolat,

technikumoi vézretielk 1565 229
Gimnazriumot végzetiels il G
F!usknlat, egvetemet 197 125
régzettel

Osczesen: 542 665

A regisztracioba bekeriild nem palyakezdé munkanélkiiliek szama 2119 16, 2,3 szdzalékkal
tobb az egy honappal korabbindl. Agazatokat tekintve a bearamlok egyharmada a nem anyagi
szolgéaltatdsok korébdl keriilt a regisztracidoba, mely részarany 5,7 szdzalékpontos novekedést

jelent egy honap alatt, hasonld mértékii visszaesés figyelhetd meg az ipar tertiletérdl bekeriild
munkanélkiiliek megoszlasi mutatojaban.

Az 0j (elészor vagy ismételten) belépé regisztralt nem palyakezdé
munkanélkiiliek megoszlasa f6bb agazatonként
2005. julius (%)

Mezbgazdasag
10,8%

Nemanyagi
szolgaltatasok kore
33.3%

Ipar
25,6%

Anyagiszolgaltatasok
kore
23,4%

EpitSipar
6,2%
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2. Kirendeltségi munka

Juliusban 1308 lezart kozvetités tortént a kirendeltségeken, melynek kozel negyven szazaléka,
507 volt sikeres. Kirendeltségenként ez a kovetkezdképpen alakult:

2005. julius RikrHE
kizvetitések
Eirendeltséo| Q?SZES . ebhal silkceres si.ke-re-s. k;jn?‘_itéSEk Pl el el
| kizvetitéesel: szama aranyva (%) hénapban
Szeged 555 126 22,7 245
Csongrad 41 24 585 G0N0
Himvhely 230 104 43 5 47,5
Malia 156 78 S0,0 58,5
Szentes o1 58 63,7 74,1
Kistelel: 165 81 491 152
Morahalom 6l 35 59.0 45,0
O sszesen 1308 sS07 388 38,6

Az 0Osszes kozvetitések szdma és a sikeres kozvetitéseké is hasonld, negyven szdzalékos
csokkenést mutat egy honap tavlataban, igy a sikeres kdzvetitések aranya hasonldan alakult a
juniusihoz. A kozvetitések eredményessége ebben a honapban legmagasabb Szentesen,
legalacsonyabb a térségek kozott Szegeden.

Az 507 sikeres kozvetités koziil 98-98 a kozigazgatas, illetve a feldolgozoipar, 72 a
kereskedelem, 46 az ingatlan bérbeadédsa, 44 az egészségiigyi agazatokba iranyult. A
sikeresen kikozvetitettek koziil 398-an fizikai, 109-en szellemi foglalkozastuak, 155-en 30 év
alattiak, 148-an 50 év felettiek. 120 f6 nem tdmogatott allasba keriilt, 274 {6 bértamogatassal
(palyakezdok munkatapasztalat-szerzd tamogatasa is), 0t {6 egyéb tamogatassal helyezkedett
el, 108-an kdzhaszni munkdba kapcsolodtak be.

2005. julius honapban, a megyében az 6sszes rendelkezésre allo allashelyek szama 3649 volt,
mely 342 allaslehetdséggel, 8,6 szazalékkal kevesebb az el6zd havindl, az egy évvel korabbi
munkaerd-kereslettdl is 6t szazalékkal elmarad.

A megyei lres alldsok szaménak alakuldsat és annak valtozdsat a kovetkezd tablazat
részletezi:

Valtozas
/ 2004, julius | 2005, jiublin:

hMegnevezés 004, jqalias | 2005, jalias artelben oo bon
Targyhavi 2607 2516 91 3.5
nyitoallomany
A hénap soran
bejelentett allashely L= 1153 -1ts =22
Havi dsszes
. s 3843 3649 -1%4 -5,0
ervényes allashely
A hénap flil.l}r"-.:'ll'ﬂflll 1590 1365 75 5.8
megszint allashely
Targyhavi 2553 2284 269 10,5
zardallomany
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Az 0Osszes rendelkezésre allo allashely koziil a legtobb allas a nem anyagi szolgaltatasok
(egészségligy, kozigazgatas...) teriiletérdl szarmazik ebben a honapban. A szolgéltatasok
korébol 37,5 szazalékkal kevesebb allas allt rendelkezésre ebben a honapban.

2005. juliusi dsszes | 2005. juliusi dsszes

Nemzetgazdasag rendelkezeésre allo | rendelliezesre allo

allashelyek szama allashelyek aranya
mezogazdasag 796 118
ipar 723 128
épitoipar 536 14.7
anyagi szolgaltatisok 676 18,5
nem anyagi szolgaltatasok 918 25,2
Osszesen: 3649 100,0

A juliusi 0 allashelyek szdma 1133, melynek 68 szazaléka (769) nem tamogatott allashely,
ebbdl 347-et kiilfoldiek magyarorszagi foglalkoztatasa céljabol jelentettek be a munkaltatok.
364 munkanélkiilit tdmogatassal vennének fel a gazdasagi szervezetek, mely létszam 57
szdzaléka az el6z havinak. A 364 f0 kozil 236 {6t bértdmogatassal (palyakezdd
munkatapasztalat-szerz6 tamogatés is), 115 fot kozhaszni munkavégzés keretében, 13 Ot
pedig egyéb tdmogatassal alkalmaznanak.

A juliusi U munkaerd-kereslet alakulasa €s annak valtozasa kirendeltségi bontasban:

S Valtozas az elozd
EKivendeltség Uj allashely -
megnevezese honaphoz képest |, eV T'm:-n-:- s-
{db) (db) 1doszalkahoz képest
{db)

Sreged 4910 -172 -1&0
Caongrad 20 -7 -12
Hmvhely 192 -23 4
Idalcd 158 =74 7
SEentes 895 1] 27
Eistelek 132 -1 70
Ilérahalom 36 -26 -39
Osszesen: 1133 419 -103

A targyhonapban bejelentett 0 alldsok szdma megyei szinten 27 szazalékkal esett vissza,
egyik kirendeltségen sem nétt az el6z0 honaphoz képest az 1) allasok szama. Az el6z6 év
azonos iddszakaval Osszehasonlitva is csokkent a munkaerd-kereslet.

Juliusban a Szegedi Kirendeltség 47 uj céggel vette fel a kapcsolatot és 490 1j allashelyet
regisztralt. A bejelentett 0j allashelyek szdma 172-vel kevesebb az el6zd havinal. Az yj
allasok 86 szédzaléka (423) nem tamogatott allashely, melybdl 195 kiilfoldiek magyarorszagi
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foglalkoztatasa miatt keriilt bejelentésre.

A munkaadok julius honapban 30 allaslehetdséget jelentettek be a csongradi kirendeltségre.
Az allashelyek dontd tobbsége - 21 fo - fizikai munkakorre, mig 9 szellemi munkakorre
vonatkozott. A bejelentett alldshelyek szdma az elmult honaphoz viszonyitva jelentsen
csokkent.

Hodmezdvasarhelyen személyes kapcsolattartds sordn 17 munkaltatoét kerestek fel a
targyhonapban. A begy(ijtott munkaerdigények szama 13 db volt, 26 {6 foglalkoztatasara.
Makoén julius hénapban a munkakozvetitok 12 munkaltatét kerestek fel személyesen a
székhelylikon vagy telephelyiikon. Ebben a honapban a 2005. II. negyedéves munkaerd-piaci
felmérést készitették el. A kirendeltség 85 munkaltatdt szodlitott meg az adatszolgéltatas
elkészitésére, amelybdl 74 kerlilt rogzitésre. Az el6z6 negyedévhez képest 10 j munkaltatot
vontak be a felmérésbe. Az internetes rogzités lehetdségével 11 munkaltatod €lt. Az érintettek
korében az Osszes aktualis 1étszam 4094 {0, ami az el6z0 negyedévhez képest 160 fovel
kevesebb. Harom hoénap mulva a munkaltatok 4195 fos 1étszdmot terveztek, ami 101 f0s
létszamnovekedést jelez. Az elmult 30 napban Gsszesen 158 allashelyre jelentettek be
munkaerdigényt a térség munkaltatdi. Egy résziik valamilyen foglalkoztataspolitikai
tdmogatds iranti igénnyel parosult. A munkaerdigények jelleg szerinti megoszlasa: nem
tamogatott allasra 76 db, kozhaszni munkavégzésre 21 db, bértdmogatasra 52 db, kiilfoldi
magyarorszagi munkavallaldsara 9 db igény érkezett.  Ebbdl vildgosan kitlinik, hogy a
tdmogatds iranti igény tovabbra is jelentds.

Szentesen az elmult honapban tizendt munkaltatot személyesen kerestek meg kirendeltségiink
munkatérsai. Telefonon és levél utjan 180-200-ra tehetd azoknak a foglalkoztatoknak a
szama, amelyek a kirendeltség 4ltal kezdeményezett kapcsolattartasban érintettek.
Munkaltatoi oldalrol ugyanakkor jelentds az érdeklodés — elsdsorban az aktiv eszk6zok irant —
ezért mintegy 80 munkaltato kereste fel a kirendeltséget. Tovabbra is magas a
munkanélkiiliek korében az alkalmi munkavallaloi konyvet igénylok szdma. A bejelentett
foglalkoztatasok mellett meghatirozo ez a fajta foglalkoztatas, amelyet a jilius honapban
kiadott 171 db alkalmi munkavallal6i konyv is igazol.

A kisteleki kirendeltségiinkre az elmult honapban 132 allashelyre érkezett munkaerdigény.
Ennek 61,4 %-4t kiilfoldiek magyarorszagi munkavallaldsanak engedélyeztetéséhez
jelentették be a munkaltatok. A munkaltatok ebben az idészakban elsdsorban tdmogatédssal
kivantak munkavallalokat foglalkoztatni.

Morahalmon 2005. év julius honapban a bejelentett alldsajanlatok szama 36, melyek kozott
nem volt szellemi foglalkozas, az el6z6 honapban 62, melyek kozott 10 szellemi foglalkozas
volt, mig 2004. év jaliusaban 75 allast jelentettek be, melyek kozott szellemi foglalkozas 3
fordult el6. A bejelentett allashelyek koziil (36 db) a targyhonapban 13 tamogatott
foglalkoztatasra, 11 kiilfoldieck magyarorszagi munkavallaldsara, 7 tamogatas nélkiili
foglalkoztatasra, 5 kozhaszni munkavégzésre iranyult. A regisztralt munkanélkiiliek
szamanak novekedését befolydsolta a rendszerbe belépd palyakezddk magasabb szdma. A
nyilvantartottak szdmat jaliusban novelték az AM konyvet kivaltok is, hiszen nagy részik
egyuttal a nyilvantartdsba vételét is kéri, és jellemzden regisztraltak is maradnak hosszabb
id6szakon keresztiil. 2005. évre vonatkozd kiskdnyvet a juniusi zaronapig 913 tligyfélnek
adtunk ki. Juliusban 103 {6 valtott ki AM konyvet- hasonldan az elmult évhez. Augusztusban
tovabb varhat6é a kiadott AM konyvek szdmanak novekedése, mert szdmos cég alkalmaz
didkokat a nyari szlinidd iddtartamara, illetve nagymértékben megnétt az érdeklédés a
kiilfoldi munkavallalok alkalmi munkavallaloi konyvvel torténd foglalkozatdsa irant.
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3. A gazdasagi szféra eseményei

Szegeden tulajdonosvaltas zajlik a PICK Rt-nél, pénziigyi befektetd helyett szakmai befektetd
lesz a husipari cég meghatdroz6 tulajdonosa. Nehéz helyzetbe keriilt a Szegedi Kossuth
Nyomda Kft, a dolgozok sorsa egyeldre bizonytalan. Biztos viszont, hogy megsziinik a
Szegedi Ikarus Kft. Nagyobb beruhdzas rovididon beliil nem varhato térségiinkben.

A masodik negyedéves munkaerd-gazdalkodasi felmérés szamszaki adatai alapjan nagyobb
mozgas eredményeként 1étszdmcesdkkenés a kereskedelem, 1étszdmstagndlds a menetrendszerii
személyszallitas, 1étszamemelkedés az erdészet, az autdpalya- valamint a csatornahdlozat
¢épités teriiletére volt jellemzd. A felmérésbe bevont munkaadok rovidtavh tervei szerint
épitdipari agazatba acs és komiives munkakorbe, konnytipari teriiletre varroné munkakorbe,
menetrendszerli személyszallitds teriiletére autobuszvezetd munkakdrbe, kereskedelmi
teriletre eladd, hentes, targoncas, boltvezetd ¢és Dboltvezetd-helyettes munkakdrbe
szandékoznak felvenni nagyobb létszamot.

A kovetkezé negyedévben a megkérdezett munkaadok foleg megvaltozott munkaképességii
segéd- és betanitott munkdsokat, lakatosokat, hegesztdket, gépipari betanitott munkésokat
menetjegy- €s kozuti ellendroket, valamint takaritokat szandékoznak elbocsatani.

Csongrad térségében ebben a honapban a nyari szezondlis vendéglato-ipari és mezdgazdasagi
munkak miatt novekedett az alkalmi munkavallal6éi konyvek iranti érdeklédés. Az alkalmi
konyvek kiaddsa mellett a munkaaddk sorra keresik fel a kirendeltséget a konyvvel
kapcsolatos valtozasok miatt informacioszerzés céljabol. Tovabbra is jelentds az érdeklddés a
munkaerd-piaci programok biztositotta lehetdségek vonatkozasdban. Az 50 év felettiek
tamogatott foglalkoztatasa tovabbra is népszeri. A 3 hdnapos programok elsé iitemei lassan
befejezddnek és az ligyek tobbségében a tovabbfoglalkoztatdsi szdndék - mas tdmogatas
igénybevétele mellett - biztositott. A szocialis intézmény beruhdzasi munkalatai
megkezdddtek. A kirendeltség levélben megkereste a fOvallalkozét, a munkaerdigények
benyujtasaval kapcsolatban. Az intézmény vezetdje felé szintén irasban kozoltik
egylttmiikddési szandékunkat a szakképzett munkaerd biztositdsa vonatkozasaban.
Hodmez6vasarhelyen negyven dolgozéval boviilt a HODFO Szocialis Foglalkoztato és tjabb
tiz ember kaphat munkat a megvaltozott munkaképességli személyek foglalkoztatasara kiirt
palyazat sikeres elnyerése utan. A dolgozoéi allomanyi 1étszama igy eléri a 180 fot. A felvett
dolgozok két miiszakban, 4 ords munkaidében dolgoznak. A hazai megrendelések mellett
olasz, roman ¢és francia partnereknek is dolgoznak. Sikerrel palyaztak a civil szervezetek, igy
tobb mint 10 millié forintot nyertek az idén a vasarhelyi alapitvanyok, egyesiiletek (6sszesen
38) a Nemzeti Civil Alap palyazatan. Atrendez3dott a Csongrad megyei termelSiizemek
foglalkoztatasi térképe, vezetd helyen a Szentes Hungerit RT all, majd a PICK Szeged RT ¢és
a SZEFO RT koveti. Mind a harom RT-hez Hodmez6vasarhely és vonzaskorzetébél is jarnak
at dolgozok.

A Makoi térség foglalkoztatdsaban jelentds aranyt képvisel a mezdgazdasag. Az 50 év
felettiek programjaban viszont ezt az agazatot nem lehet tAmogatni, melyet kifogasolnak is a
munkaltatok. Sajnos az iparban nem jellemzé a létszamfelvétel, tobbnyire a meglevd
létszammal gazdalkodnak. A lakossag jovedelme Iényegesen alatta marad az orszagos
atlagnak. Az alacsony kereseti lehetdségek miatt a munkanélkiiliek nincsenek kelldképpen
0sztondzve az elhelyezkedésre.

Szentes és vonzaskorzetének munkaerdpiaci helyzete tovabbra is kedvezdtlen képet mutat. A
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kornyék nagy foglalkoztatéi nem tudnak annyi munkalehetdset biztositani, hogy a
munkaviszonyt vesztettek foglalkoztatasa megoldodjon. A makrogazdasag éltali lehetdségek
nem kedveznek a kisvallalkozasoknak sem, amely tovabb rontja a kedvezétlen helyzetet. A
munkalehetdségek koziil kevés a hossza tava megoldds. A foglalkoztatdsok nagyobb része
tamogatassal valosul meg, amely nem a gazdasagi erdsodés és elomenetel jele. A legtobb
munkaad6 kizéarolagos feltételként jeloli meg a 1étszdmfelvétel mellé a tartds (tdmogathato)
munkanélkiili alkalmazdsat. A munkaer0-piaci érvényesiilés elOsegitése ¢érdekében a
kirendeltség aktiv foglalkoztataspolitikai eszkdzei allnak a munkavallalok és a munkaadoéi
oldal rendelkezésére. A gazdasag ¢élénkiilése sokkal visszafogottabb, amely a
foglalkoztatasban is megnyilvanul. A munkaltatok egyre nyilvanvalobb forrashidnya (magas
jarulékok, adok) és a gazdasag bizonytalansaga (szabalyozok, megrendelések) kdvetkeztében
a munkavaéllalok felvétele egyre inkabb valamely aktiv foglalkoztataspolitikai eszkdz
segitségével torténik. A 2005. év els6é hat honapja utan a kialakult — egyébként sem kedvezd —
helyzet ismét a negativ irdnyba fordult. Ennek legfobb oka a palyakezdd fiatalok érdeklddése
¢s jelentkezése, amely a kovetkezd néhany honap egyik meghatarozé jelentoségii eseménye
lesz. A munkanélkiiliség napi vonatkozasait alapjaiban hatarozzadk meg a makro- és mikro-
gazdasag folyamatai, valamint a térségre (féleg korabban) jellemz6 szezondlis hatds. Sajnos
elmondhatd, hogy az utobbi egyre kisebb jelentséggel bir a foglalkoztatas szempontjabol.
fgy rendre elmaradtak azok a mez8gazdasagi-, épité-, vendéglatd-ipari valamint kereskedelmi
szezonalitdsok, amelyek a korabbi évek pozitiv determindnsait jelentették. A szolgaltato- és
feldolgozoipar jelent kisebb attdrést, amely sajnos nagysagrendjét tekintve nem oldja meg a
foglalkoztatasi gondokat.

Kisteleken egy uj munkaltatd alakult 17 f8s alkalmazotti 1étszammal, amely azonban a
tulajdonosok mar meglévo vallalkozasdban alkalmi munkavallaloi konyvvel foglalkoztatottak
szamara biztositott bejelentett allaslehetdséget.

Morahalmon ebben az iddszakban a Homokhéati Sokadalom rendezvénysorozatahoz
kapcsolodott a legtobb esemény. A programok soraban kiemelkedett a Morakert Zoldség-
Gyiimolcs Termeldi Ertékesitd Szovetkezet megalakulasanak 10 éves évforduléjara rendezett
tinnepség. A zoldség- ¢és gylimodlesfélék feldolgozasanak szezonja aprilis kdzepétdl beindult,
ennek koszonhetéen novekedett a kiadott alkalmi munkavéllaléi konyvek szédma. Nagy
létszamt munkavallalot foglalkoztatnak még AM konyvvel a Domaszék-Roszke kozotti
autopalya épitésénél, illetve az épitdiparban, ahol jelentds aranyt képvisel a Morahalmi
Onkorméanyzat beruhdzasainak kivitelezése. A kistérség ill. a vonzaskdrzet munkaerépiacanak
lasst €lénkiilését jelzi az Onalldan elhelyezkedOk viszonylag alacsony szama is (ebben az
idészakban 13 6, az el6z6 idészakban 12 f6). A képet arnyalja, hogy a munkaltatok
szivesebben alkalmazzak a munkavallalokat AM konyvvel, mint munkaszerzodéssel —még ha
hatérozott idejii szerz6désrdl is lenne szo - akik ily mdédon a rendszerben maradnak és
kikozvetitésiik esetén nem vallaljak a felajanlott munkat.

4. Munkavallalok

A juliusi zarénapon 2284 betoltetlen allashelyet tartottak nyilvan a kirendeltségeken. A
targyhonap végén nyilvantartott iires allasok, ¢és a regisztralt munkanélkiilieck fobb
alloménycsoportonkénti megoszlasat a kdvetkezo tablazat részletezi:
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Bejelentett betidltetlen allashelyek szama (dh) Regisztralt mmkanélkiiliek szama (fo)
Kirendeltseg Szakmun- Betani- Seged- | = Szalomun Betani- Segéd- | =
kas tntt. ks Szellemi |Osszesen kas tott | munkas Szellemi | Osszesen
munkas munkas
Szeged 353 159 703 188 1403 2573 1923 534 2445 7475
Csongrad 20 18 34 1 73 408 206 171 203 988
Hinvhely 36 21 0 15 162 1143 £53 355 597 1748
Mako 45 20 39 19 123 1050 830 450 518 2948
Szentes 38 58 20 56 232 796 404 258 467 1925
Kistelek 18 26 212 7 263 287 184 396 134 1021
Marahalom 2 4 18 3 28 387 193 236 155 1021
Osszesen: 533 306 1156 189 1284 6644 4493 2450 4539 18126

Csongrad megyében, julius honapban 2,9 szazalékkal nétt a regisztralt munkanélkiiliek szama
az eldz6 havival 6sszehasonlitva, a ho végi betoltetlen allashelyeké 9,2 szazalékkal csokkent.
A szaz munkanélkiilire juto allashelyek szdma ebben a honapban az el6z6 havi 14-rdl 13-ra
esett vissza. A kirendeltségek kozott Kisteleken szdz munkanélkiili 26 éllas koziil valogathat,
ezutan kovetkezik Szeged 19 allassal és Szentes tizenkettdvel. A tobbi térségben 3-7 allashely
jut szaz munkanélkiilire.

A regisztracioba belépdk (kinalat), illetve a targyhavi uj allashelyek (kereslet) szamanak
agazati megoszlasat a kdvetkezo tablazat részletezi:

Nemzetgazdasagi Kinalat™ Relacio Kereslet
ag %o fo allashely (db) %o
Mezogazdasag 11.5 244 = 208 15.4
Ipar 25,6 542 = 246 21,7
Epitéipar 6,2 131 < 138 12,2
Anyag szolgaltatas 234 496 > 238 21.0
Nem anyagi szolg. 333 706 > 303 26,7
Osszesen 1000 2119 = 1133 1000

*Tj (el szir vagy ismételter) belépd nem palyakezdd regisstralt munkanéliailiek

A regisztracioba bekeriild nem palyakezd6 munkanélkiiliek szama 2119 f6 volt, mely 47
fovel, 2,3 %-kal tobb, mint egy honappal kordbban. Az 1j allashelyek szdma 1133, 419-cel,
27 szazalékkal marad el az el6zd havitol.

A kindlati oldalon a nyilvantartdsba legtobben, tobb mint hétszdzan, a nem anyagi
szolgaltatasok korébol keriiltek a regisztracioba. Tovabbra is legalacsonyabb az épitdiparbol
bearamlok szama, 131 f6 a belépdk szama ebbdl az 4gazatbdl. Az ipar teriiletérdl 17
szazalékkal kevesebb munkanélkiili keriilt a regisztraciéba, mint juniusban, a mezdgazdasag
agazatabol tiz szdzalékkal, a nem anyagi szolgaltatasok korébdl 23,6 szdzalékkal tobben
kertiltek a rendszeriinkbe.

A keresleti oldalon egyediil az ipar teriiletérdl szdrmazo allaslehetdségek szama emelkedett. A
szolgaltatasi agazatokbdl jelentkezd munkaerd-igények tobb mint negyven szdzalékkal estek
vissza egy honap tavlataban.

A nyilvantartasba belépdok szama kozel ezerrel (986) haladta meg a targyhonapban bejelentett
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uj allashelyekét. A munkaerd-kinalat, -kereslet viszonyszama a vizsgalt honapban megyei
szinten 1,9-szeres. Tulkindlat figyelhetd meg az épitdiparon kiviil az 6sszes agazatban.

A szegedi kirendeltség julius havi tligyfélforgalmaban tovabb ndvekedett a palyakezdok
aranya. Az egyéni tdjékoztatids helyett heti két alkalommal szerveztek szdmukra csoportos
tajékoztatot. A megjelenésiikre jellemz6, hogy kb. 50%-ban tettek eleget els6
kotelezettségiiknek. A tavasszal bejelentett PICK csoportos 1étszamleépitésben érintett
munkavallalok felmondasi ideje, vagy a passziv tdppénze most jart le. Az Ikarus Kft-t6l is
jelentkeznek azok a munkavallalok, akik ko6z6s megegyezéssel megsziintették
munkaviszonyukat mieldtt a cég felmondott volna nekik. Nagy az érdeklodés tamogatott
képzéseink irant. Dontésiiket nagymértékben segiti, hogy részletes informéciot tudunk
biztositani irasban, a képzések tematikajarol, képzések helyszinérdl és a képzések
idépontjardl, orarendjérdl. Az alkalmi munkavallaléi kiskdnyv kivaltasa miatt is a regisztralt
igyfeleink szdma novekszik. Fdleg a kornyezd falvakban, varosokban indul be a
gylimolcsszedés. Szegeden leginkabb a vendéglatas, Gtépités-csatorndzas, épitdipar teriiletén
¢s a szegedi szabadtéri jatékok idején alkalmaznak AM kiskdnyvvel munkavallalokat, akik
kozott tanulod jogviszonyban allok is vannak.

Csongrad térségében a regisztralt munkanélkiiliek szama a térségben az el6zé évekhez
viszonyitva jelentdsen emelkedett. Az elmult év azonos id6szakdhoz képest 133 {0, mig két év
tavlatdban 295 f6 a ndvekedés. A palyakezddk szdma az elmult hoénapban jelentdsen
megemelkedett. Jelenleg a regisztracioban 130 {6 palyakezdd szerepel, szamuk az el6zd
hénaphoz viszonyitva 35 %-kal novekedett. Az alkalmi munkavallaléi konyv kivaltasa
c€ljabol is nagy szamban jelennek meg a kirendeltségen az iigyfelek. 2005. évben eddig 621
db alkalmi konyvet adott ki a kirendeltség, amelybdl 89 db julius honapra esett. A kiadott
alkalmi konyvek szdma varhatéan augusztusban is magas lesz. A konyvvel kapcsolatban
kiadott 0j szabalyozas miatt is sokan kérnek tajékoztatast a kirendeltségen.
Hodmezdvasarhely térségében a munkavallalok elsdsorban Hmvhely és vonzéaskorzetében
kerestek allast. Az {ligyfelek nem mobilak vidéki (heti, kétheti hazajards esetén)
munkavallalasra. A nék konnyebb fizikai, betanitott munkat kerestek, de sajnos munkaltatoi
igény az elmult 6 honapban nem érkezett be szamukra. Kevés az adminisztracios
munkalehetdség, ha van, a munkaltatd tobb szakképesitéssel, illetve nyelvet besz¢ld ligyfelet
részesiti elényben. A férfiak szdmara lakatos, hegeszté (CO), kdmiives, segéd- €s betanitott
munkakdrre mutatkozik igény.

Makon a térség agrar-ipari sajatossagai a munkanélkiiliség kialakuldsdnak kezdetétdl
napjainkig meghatarozzak a munkanélkiilieck szdmat és Osszetételét. A csokkentett értéki
kozteherjegy beragasztasanak a feltétele a regisztracid, amely folyamatosan magas
munkanélkiiliségi ratat eredményez. Alkalmi munkavallaléi konyvet 2005. jaliusban 244 {6
igényelt, kb. 15 %-t képvisel a didkok aranya akik a nyari sziinet alatt dolgozhatnak. Ez évben
Osszesen 2038 alkalmi munkavallaléi konyvet adtunk ki. Kirendeltségilink iigyintézoi julius
hénapban 1377 AM napot rogzitettek. A munkaiigyi kirendeltséget tigyfélként felkeresdk
donté hanyada (89,2 %) allasnélkiili. Jellemzden koziilik keriilnek ki az allaskeresdk,
valamint a munkaiigyi kirendeltséggel elhelyezkedésiik érdekében egyiittmiikddési
kotelezettséget vallald nyilvantartott munkanélkiiliek is. Allaskeresési célbol természetesen
munkaviszonyban allok is felkeresik a kirendeltséget (10,8 %). Allaskeresés/elhelyezkedés
szempontjabol 1ényeges tényezd a lakohely és munkahely viszonya. A munkanélkiiliek 55 %-
a vidéki. Ez azért fontos, mert az allaslehetdségek nagyobb része a varosban koncentralodik.
A munkaltatok altal bejelentett allasajanlatok altalaban nem esnek egybe a munkanélkiiliek
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keresett allasaival. Kiilondsen jellemzd ez a szellemi teriileten illetve a szakmunkasok
esetében.

Szentesen tovabbra is kevés a potencidlisan kozvetithetd allaslehetdség. A lehetdségek a
nyolc altalanos iskolai végzettséggel betdlthetd alldsok esetében a legjobbak, ezek
segédmunkdk és varrodai betanitott munkak. Szakmunkak koziil a kereskedelemmel és a
vendéglatassal kapcsolatos allasajanlatot tudtak felajanlani.

Kisteleken a vizsgalt id6szakban a kirendeltség az allaskeresOknek elsdsorban segéd- ¢€s
betanitott munkdas allast tudott ajanlani. 2005. julius végéig 765 alkalmi munkavéllaléi
konyvet valtottak a kirendeltségen a munkat keresok, ezzel szemben 2004-ben Osszesen 516
AM konyv kiadésa tortént meg. Ebben az évben a nyilvantartott munkanélkiiliek szamanak
viszonylagos kiegyenstlyozott alakuldsa az alkalmi munkavallaloi konyvvel torténd
foglalkoztatdshoz  kapcsolodd  jogszabdly  rendelkezéseib6l adodik:  nyilvantartott
munkanélkiilieck foglalkoztatdsa esetén alacsonyabb értékli kozteherjegyet kell a
munkaltatobnak az AM konyvbe ragasztani. A kordbbi években a decemberi-janudri
nyilvantartott munkanélkiiliek szama 200-250 fovel is csokkent a nyari hdnapokban.
Morahalom térségében az allast keresdk elsdsorban eladd, konnyti fizikai munka (ndk), B-, C-
kategorias sofdri, konnyligépkezeldi, hentes, takaritoéi, konyhai kisegitd, segédmunkat
kerestek. A frissen regisztralt palyakezd6k mar nem csak a végzettségiiknek megfeleld (pl.
szamitastechnikai-informatikai  ill.  pénzligyi-szamviteli, kdzgazdasz, adminisztrativ)
munkalehetdségek irant érdeklddtek. Féként a szellemi munkat keresé ndk esetében jellemzo,
hogy barmilyen, végzettségiiktél eltérd adminisztrativ munkét elvallalnanak. Akiknek
helybeli munkalehetdséget nem tudtak ajanlani, azoknak az intranetes szegedi allasokbol
igyekeztek megfeleldt talalni, ill. tajékoztatjak ket az AFSZ portal 6nalld hasznalatanak
modjarol. A palyakezdék korében nagyobb a mobilitasi hajlanddsag, 6k gyakrabban
érdeklddnek az orszagos ajanlatok irant, illetve a nyelvismerettel rendelkezék a kiilfoldi
munkavégzés lehetdségét sem zarjak ki.

5. Tanacsadas

Szegeden julius honapban a palyatanacsadasok szdmat a képzési lehetdségek megjelenése
novelte. Sokan nem tudjdk eldonteni, hogy szamukra mely képzési irany lenne a
legmegfeleldbb. A személyes beszélgetés mellett az e.palya szamitdégépes tanacsadodi rendszer
végig vezetése is segitséget ad. Julius honapban palyatandcsadas céljabol 15 £6, allaskeresési
tanacsadas céljabol 91 {6 kereste fel a FIT tandcsaddkat. Ebben a honapban a FIT informécios
helységet 1125 {6 kereste fel személyesen tajékozddas céljabol. Az idén végzett
palyakezddket csoportos tdjékoztatora hivtuk meg. Ennek keretében 181 fiatal ismerkedett
meg a kirendeltség szolgaltatasaival, illetve a munkaerd piaci integracidéval kapcsolatos
lehetdséggel. Csongradon, munkavallalasi tanacsadason nyolc {6, rehab. tanacsadason egy 6
vett részt. Hodmezdvasarhelyen egy f0 vett részt egyéni tanacsaddson. Juliusban elsésorban a
HEFOP tanacsadds mukodott. Makon az  allaskeresési-, elhelyezkedési-, illetve
palyavalasztasi nehézségekkel kiizdd iigyfelek részére tanacsadoi szolgéltatds vehetd igénybe.
Az elmult honapban 129 6 munkavallalasi, 4 6 képzési, 12 f6 rehabilitacids tanacsadasban
részesiilt. Julius honapban a kirendeltségen csoportos allaskeresési technikdk oktatast
tartottak. Kisteleken 59 {6 vett részt csoportos tajékoztaton.
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6. Aktiv eszkozbe vonas
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2005 julius |Szeged |Csnngré.d|Her]|.el}r |I\.'Iakn |Szentes |K.istelek |I\.'I|irahalum|hllegye ISSTesen
Alktiv eszkizikbe belkeriilak

Kipzés osszesen 0
Villalkozovi vilas 4 1 1 1 7
Bértaimogatis 25 £ 49 17 39 31 16 123
Eizhaszni
foglalkoztatis & 1 g 3 £ 15 3 44
Ttazisi killséglérités 3 3 2
Palyakezd.munlcatap.
SZerzr. tamegatisa 10 1 3 & 3 2 25
Palyakezdik
foglalkoztatisi
tamogatisa 1 1
hMunkahelymegirzés
tamogatasa 18 2 20
Ebz-, kizcéli munka 2 2
50 év felettiek kiazpont
prograntja
munkakiprihilas 3 3 £ 1é
S0 év felettiek kizpont
programja
hértimogatas 3 3
50 év felettiek kizpont
programja hér és
jarulékitimogatis 1 17 1%
Hefop foglallkoztatisi
tamogatas 3 3
Hefop munlkagyakorlat
szerzési tamogatis 3 4 7
Osszesen 75 1% ald) 33 31 3 23 337

A kirendeltségek informacidi szerint juliusban 337 f6 kertiilt valamilyen tdmogatéasi formaba.
Ez a létszam 192 fovel elmarad a juniusi bevont 1étszamtol.

Szeged, 2005. augusztus 15.

Vladiszavlyev Andras

igazgato
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