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AFSZ
Osszefoglalo tablazatok
2004 jumius 2005.mijus 2005 junius|  valtozas az elozo valtozas az elozo
honaphoz | évhez(%s) | honaphoz evhez
Regisaral munkanéll. 15806 18161 17622 7.0 1115 =539 1814
Munkanéll rata 9.1 106 103 972 1132 -0.3 1,2
Regisaralt palyakezddk 1494 1942 1951 100,5 130,6 9 457
25 év és fatalabb 2937 3426 3321 96,9 113,1 -105 384
Ferd 7392 8877 8372 94,3 1133 505 980
s 8414 9284 9250 996 1089 -34 836
Fizilea 12090 14078 13616 96,7 112,6 462 1526
Szellern 3716 4083 4006 98,1 107.8 -1 250
Szaldeépzetlen 6402 7414 7187 96,9 1123 =227 785
Diplomas 944 1033 994 96,2 105,3 -39 50
Wyilvantartisha belépd 1899 2480 2447 987 1289 -33 348
Elsé alkalommal belépd 344 406 465 1145 1352 59 121
Téw pétlo tamogatasban rész. 48 20 19 95,0 396 -1 -29
Szoc. segélyben részesilél 2592 3341 3194 95,6 1232 -147 £02
Taw pétld thmogatast szineteltet 357 174 174 100,0 487 0 -183
szoc. segélyt szineteltetdl 123 106 114 1075 927 8 -9
Tartdsan (1 éven til) regisztr. 3364 3885 3814 98,2 1134 -71 450
Tartds munlcanéllail arany 213 214 216 101,2 1017 0,3 0.4
Atlagos regisztracids idé(nap) 277 275 281 102,2 1014 & 4
Osszes rendelkezésre Al Alashely 3832 3903 3991 102,3 104,1 38 159

Fobb adatok kirendeltségenként

A regisztralt immkanélkiiliek szama (fa) Munkanélkiilisé @ rata

Birendeltségels | yp0q | 2005 | 2005 | VAlfomasaz | Valtemisaz o, 005 | Valtesds,

e . e egy honappal | egy évvel . e o i

jinius majus Js e 0 korabbihor Ve | U jimius o-pont
szeged fi429 7361 T161 -2.7 114 71 &0 0.9
Csongrad i 590 981 -2.9 21,8 22 102 2,0
Hodmezavasarhely | 2341 2763 2707 -2.0 154 07 113 14
Malka 2642 3001 2920 -2.7 10,5 144 16,2 1,8
Szentes 1817 1932 1823 -5,6 03 10,0 10,1 0l
Kistelek 549 1073 10349 -3.6 214 123 153 30
Morahalom 939 1036 1011 -2.4 17 143 157 14
Osszesen: 15806 18161 17622 -3,0 115 91 103 12
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1. Kirendeltségeket felkeresok osszetétele

A kirendeltségeket juniusban 14318 {6 kereste fel, mely tiz szazalékkal elmarad az el6z6
havitol, de hasonlé mértékben meghaladja az el6z6 év azonos idészakanak létszamat. A
kirendeltségek koziil egyediil Kistelek térségében volt magasabb az ligyfélforgalom ebben a
hoénapban a méjusival 6sszehasonlitva.

A kirendeltségek 0Osszes havi forgalma 37552 alkalom volt, mely az el6z6 honappal
Osszevetve 7,6 szazalékos csokkenést mutat. A forgalmat dllomanycsoportonként vizsgalva
29001 a fizikai, 8551 a szellemi foglalkozastiak korébol torténd jelentkezés volt. Az
tigyfélforgalom 10-20 %-a munkaviszonyban allo.

A regisztralt munkanélkiiliek szdma a honap végére tovabb csokkent, megyei szinten 17622
fore, 539 f6s, harom szazalékos visszaesés kovetkezett be.

Az eloz6 év azonos idOszakaval Osszevetve, megyei szinten 1816 fovel, 11,5 szazalékkal tobb
a regisztraltak szama jinius végén. A térségek koziil Szegeden 732 {8s, Hodmezdvasarhelyen
366 f6s, Makon 278 f6s novekedés kovetkezett be egy év alatt.

Ebben a hoénapban a férfiak szama 505 fével, a néké minddssze 34 fovel csokkent.
Alloménycsoportok szerint a fizikai foglalkozastiak létszama 462 fovel, a szellemieké 77
fovel lett kevesebb a majusinal.

A diplomaval rendelkez6 munkanélkiilick szdma ezer {6 ala (994 {0) esett vissza, az egy évvel
korabbi 1étszamot 6tven fovel haladja meg.

A regisztralt palyakezddé munkanélkiiliek szdma a honap végén 1951 6, az el6z6 honaphoz
képest minddssze kilenc fével emelkedett a 1étszamuk, az egy évvel korabbi allapotot azonban
harminc szazalékkal, 462 fovel haladja meg. Aranyuk kismértékli emelkedést mutat, 11,1 %
az Osszes regisztralt kozott.

A regisztracioba bekeriilok szama juniusban 2447 6, 33 fével marad el az el6z6 havitol. Egy
évvel korabban 1899-en keriiltek be a kirendeltségi nyilvantartasokba.

A kirendeltségenkénti 1étszamvaltozas a kovetkezéképpen alakult ebben a hénapban:

2005. jianius(fa)
EKirendeltség |belépolk | Kilépak |zirdletszam
Szeged 1024 1224 71lal
Csongrad 107 136 051
Hodmezdvasarhely| 422 478 2707
Ialed 430 520 2020
mzentes 1945 305 1823
Kistelel 121 160 1039
M arahalom 138 163 1011
Osszesen: 2447 29806 17622

A kirendeltségi nyilvantartasbol kikeriilok szdma 2986 {6, hatvan fovel kevesebb a majusinal.
A vizsgalt idészakban az elsé alkalommal bekeriilok szama 465 f6 volt, mely 59 fével tobb,
mint az el6z6 honapban, ¢s meghaladja a bazisidoszaki 0j bekeriilok szamat is, 121 fovel. Az
Uj belépdk kozott a palyakezddk bedramldsa ndtt nagyobb mértékben, 120 forél 194 fore,
mely hatvan szdzalékos emelkedésnek felel meg.
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A regisztracioba bekeriilé nem palyakezdé munkanclkiiliek szama 2072 6, 5,3 szazalekkal
kevesebb az egy honappal koradbbindl. Agazatokat tekintve legtobben az ipar teriiletérol

o

kertiltek a regisztracioba, a megoszlasokat nézve minimalis eltérés allapithatdo meg az el6z6
hoénappal 6sszehasonlitva.

Az uj (elészor vagy ismételten) belépé regisztralt nem palyakezdé
munkanélkiiliek megoszlisa fébb agazatonként
2005. janius (%)

Nemanyagi Mezbgazdasag
szolgaltatasok kore 10,8%
27,6%

Ipar
31,5%

Anyagiszolgaltatasok
kore
23,8%

Epitéipar
6,3%

2. Kirendeltségi munka

Juniusban 2178 lezart kozvetités tortént a kirendeltségeken, melynek kozel negyven
szazaléka, 840 volt sikeres. Kirendeltségenként ez a kdvetkezOképpen alakult:

2005, junius Sileres
kozvetitésel:
Kirendeltség Osszes kizvetités |ebbol sikeres sikeres l{lelIVEtltESEk AT A2 i
aranya honapban
Szeged 703 104 245 179
Csongrad 140 84 G000 385
Hinvhely 150 123 475 48 5
Maka 369 216 58,5 65,7
Szentes 180 140 74,1 9.5
Kistelek 368 S6 152 43,2
Marahalom an 27 450 60,9
Osszesen 2178 840 38,6 39,1
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Az 0Osszes kozvetitések szama és a sikeres kozvetitéseké is hasonld, tobb mint negyven
szazalékos novekedést mutat, igy a sikeres kozvetitések aranya alig tér el a majusitol. A
kozvetitések eredményessége ebben a honapban — ugyanugy, mint ezt megelézéen -
legmagasabb Szentesen és Makon. Kisteleken a legalacsonyabb a sikeres kozvetitések aranya
a térségek kozott.

A 840 sikeres kozvetités fele, 423 a kozigazgatas, 93 a kereskedelem, 66 a feldolgozoipar, 52
a kozosségi szolgaltatas, 54 az épitdipari agazatokba irdnyult. A sikeresen kikozvetitettek
koziil 697-en fizikai, 143-an szellemi foglalkozastiak, 284-en 30 év alattiak, 207-en 50 év
felettieck. 137 f6 nem tamogatott allasba keriilt, 252 f6 bértdmogatassal (palyakezddk
munkatapasztalat-szerz tdmogatésa is), 18 f6 egyéb tdmogatassal helyezkedett el, 433-an
kozhaszni munkaba kapcsolodtak be.

2005. juniusaban, a megyében az dsszes rendelkezésre allo allashelyek szama 3991 volt, mely
88 allaslehetdséggel, 2,3 szazalékkal tobb az eldz6é havinal, az egy évvel korabbi munkaerd-
keresletet 4,1 szazalékkal haladja meg.

A megyei ires allasok szdmanak alakulasat és annak valtozasat a kovetkezd tablazat
részletezi:

Valtozas
M FeZe 2004, jhanins (2005, janin:
egnevezes Jjunins yanius > bom

R 2761 2439 322 117
nyitoallomany
..j.L]. 1] 1 F: - o

-1-:111'111 ‘.-'IZIl."Ill. 1071 1552 481 44 9
bejelentett allashely
Havi 6sszes 3832 3991 159 4,1
érvényves allashely
A hénap folyaman

o 1225 1475 250 20,4

megszint allashely
LS Rl 2607 2516 91 3.5
zardallomany

Az Osszes rendelkezésre allo allashely koziil a legtobb allas, ezerkettdszaz, a nem anyagi
szolgaltatdsok (egészségiigy, kozigazgatas...) teriiletérdl szarmazik ebben a honapban. A
mezdgazdasagi agazatbol kozel husz szazalékkal kevesebb, a szolgaltatdsok korébol 14

széazalékkal tobb allas allt rendelkezésre a vizsgalt honapban.

2005, juniusi dsszes | 2005, juniusi 6sszes
Nemzetgazdasag rendelkkezésre allo | rendelkezésre allo
allashelyell szama allashelyek arinya

mezogazdasig 834 209
ipar 676 169
epitoipar 493 24
anyagi szolgiltatisok 788 19,7
nem anyagi szolgiltatisok 1200 301
Osszesen: 3991 100.0
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A juniusi 4j allashelyek szama 1552, melynek 59 szazaléka (913) nem tamogatott allashely,
ebbdl 424-et kiilfoldiek magyarorszagi foglalkoztatdsa céljabdl jelentettek be a munkaltatok.
639 munkanélkiilit tdmogatassal vennének fel a gazdasagi szervezetek, mely létszam 108
fovel kevesebb az egy honappal kordbbitol, 208-cal azonban meghaladja az egy évvel
korabbit. A 639 {6 koziil 325 fot bértamogatassal (palyakezdé munkatapasztalat-szerzé
tamogatas is), 307 fot kdzhaszni munkavégzés keretében, 7 fot pedig egyéb tdmogatassal
alkalmaznanak.

A juniusi Uj munkaerd-kereslet alakuldsa és annak valtozéasa kirendeltségi bontasban:

o Valtozas az elozo
EKirendeltség Uj allashely :
megnevezése hdinaphoz képest | v f'mmu S_
{db}) (db) uloszakiahoz képest
(db)

mzeged 662 108 182
Csongrad 103 46 74
Hmvhely 215 62 77
Ifalkd 232 -25 5
mzentes 85 -179 2
Eistelel 183 -17 87
Iérahalom 62 5 -6
Osszesen: 1552 0 481

A targyhonapban bejelentett 1) allasok szdma megyei szinten megegyezik az el6z6 havival, az
eldz6 év azonos iddszakaval dsszehasonlitva annal kozel 6tszazzal tobb.

Juniusban a Szegedi Kirendeltség 49 11j céggel vette fel a kapcsolatot és 662 11j allashelyet
regisztralt. A bejelentett 1) allashelyek szdma 108-cal t6bb az eldzd havindl. Az 1) allasok
nyolcvan szazaléka (529) nem tamogatott allashely, melybdl 306 kiilfoldiek magyarorszagi
foglalkoztatasa miatt kertilt bejelentésre.

A munkaadok juniusban 103 allaslehetdséget jelentettek be a csongradi kirendeltségre. Az
allashelyek dontd tobbsége - 99 f6 - fizikai munkakoérre, mig 4 vonatkozik szellemi
munkakorre. A bejelentett allashelyek szama az elmult honaphoz viszonyitva 81 %-kal
novekedett, ami 46 tobblet allashelyet jelent. A bejelentett alldsajanlatokkal egyiitt a
fordulonapon kirendeltségiink 83 munkakorre vonatkozé igényt szerepeltetett a
nyilvantartdsaiban. Az éllasajanlatok koziil 10 nem tadmogatott, 22 tdmogatott allashelyre
vonatkozik, valamint 51 munkahelyre kiilfoldi foglalkoztatasat tervezik. Junius honapban a
kirendeltség megtartotta az litemterv szerinti munkaado6i forumot. A meghivott munkaltatok
tobbsége képviselte magat a forumon. Az eldadd az aktiv eszkozok felhasznalasi
lehetdségeirdl - elsdsorban a 45 és 50 év feletti foglalkoztatasra vonatkozoan - tovabba a de
minimis szabalyokrol és a szinlelt munkaszerzédések ellen inditott kampany szabalyairdl
beszélt. A forum végén a munkaadok egyedi problémai is megbeszélésre keriiltek. A HEFOP
1.1 projekt Impulzus tréningjei megtartasra keriiltek. A kirendeltséglink munkatarsa a
csongradi €s szentesi kirendeltség vonatkozasdban végzi e tevékenységét. Jinius honapban
tovabb folytatddott a kozmunkaprogram altal l1étesitett munkahelyekre a csoportos kozvetités.
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Els6sorban a viziigyi és a nemzeti park program munkalehetdségei érintették a kirendeltség
tigyfeleit.

Hodmezdévasarhelyen személyes kapcsolattartds sordn 17 munkaltatét kerestek fel a
targyhonapban. A begy(ijtott munkaerdigények szama 16 db volt, 20 {6 foglalkoztatasara.
Makon juniusban a munkakozvetitok 19 munkaltatot kerestek fel személyesen a székhelyiikon
vagy telephelyiikon. A kapcsolattartds célja munkaerd-piaci informaciok gytjtése,
allasfeltaras vagy kapcsolatfelvétel és adategyeztetés olyan munkaltatokkal, akikkel még nem
volt, vagy mar régen volt kapcsolatunk. Ebben a honapban kiemelten a polgarmesteri
hivatalokra iranyult a munkaltatéi kapcsolattartas, atfogd munkaerdpiaci informaciok
begylijtésére az adott telepiiléseket illetden. Jiniusban csoportos kozvetitésre 1 munkaltato
részérdl meriilt fel igény, amelyen 32 {6 érdeklddo volt jelen.

Szentesen az elmult hoénapban tizenketté munkaltatot személyesen kerestek meg
kirendeltségiink munkatarsai. Telefonon ¢és levél utjan 180-200-ra teheté azoknak a
foglalkoztatoknak a szdma, amelyek a kirendeltség altal kezdeményezett kapcsolattartasban
érintettek.  Munkaltatdi oldalrél ugyanakkor jelentds az érdekldédés — elsdsorban az aktiv
eszkozok irant — ezért mintegy szaz munkaltato kereste fel a kirendeltséget. Tovabbra is
magas a munkanélkiilieck korében az alkalmi munkavallaléi konyvet igénylok szdma. A
bejelentett foglalkoztatdsok mellett meghataroz6 ez a tipusu foglalkoztatas, amelyet a junius
hénapban kiadott 202 alkalmi munkavallaloi konyv is igazol.

A kisteleki kirendeltségiinkre az elmult honapban 183 allashelyre érkezett munkaerdigény.
Ennek 55,2 %-at kiilfoldiek magyarorszagi munkavallaldsdnak engedélyeztetéséhez
jelentették be a munkaltatok.

Morahalmon 2005. év junius honapban a bejelentett alldsajanlatok szdma 62, melyek kozott
10 szellemi foglalkozas volt. A nyilvantartottak szamat juniusban kis mértékben novelték az
AM konyvet kivaltok, hiszen nagy résziik egyuttal a nyilvantartdsba vételét is kéri, és
jellemzden regisztraltak is maradnak hosszabb iddszakon keresztiil 2005. évre vonatkozd
kiskonyvet a juniusi zaronapig 874 ligyfélnek adtak ki. Juliusban tovabb varhato a kiadott AM
konyvek szamanak novekedése, mert a tanév befejeztével tobb cég alkalmaz didkokat a nyéari
szlinidd id6tartamara.

3. A gazdasagi szféra eseményei

A Pick Szeged Szaldmigyar és Husiizem Rt-bdl tortént leépités hatasara, a felmondasi id6
lejarta utan, tobben munkanélkiiliként nyilvantartasba vetették magukat. Egyenldre Ggy tiinik,
hogy a jelzett 160 {6 helyett csak 77 fonek sziintetik meg a munkaviszonyat.

Még tovabbi 1étszamleépitések varhatok térséglinkben. A Hadkiegészitd Parancsnoksag kérte,
hogy a leépités lebonyolitasat segitse a munkaiigyi szervezet, ezért a leépitésre keriiloknek
jogi tdjékoztatast tartott €s informaciot nyujtottunk szolgaltatdsainkrol.

Személyes kapcsolattartdas keretében egy alkalommal vittik ki a munkaadonak az
Osszegyljtott onéletrajzokat. Kirendeltséglinkon 10 csoportban tartottunk kozvetitést a
munkaado jelenlétében. Kilenc esetben a munkaerd-igény kiilfoldi munkavallalasi engedély
kiadéasara iranyult. Ezek a kozvetitések eredménytelenek hisz a munkaadé igyekszik olyan
feltételeket megfogalmazni, hogy a magyar allaskeresok ne vallaljak el.
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Csongrad térségében ebben a hénapban kiemelkedd munkaerd-piaci esemény nem tortént.
Nagy leépités nem volt, &m a térségben 1) munkaadok sem jelentek meg. A nyari szezon
beindulasa ndvelte némileg a foglalkoztatast, ndvekedett az alldsajanlatok szama is, &m dontod
tobbségiik atmeneti, szezondlis jellegli. A megyei Onkormanyzat intézményi beruhdzisa
megkezdddott, &m erre vonatkozéan munkaerdigény nem érkezett a kirendeltségre. A
munkaerd-piaci programok tovabbra is sikeresek. Az 50 év felettiek foglalkoztatasara indult
program lehetdségei sok munkaadd figyelmét keltették fel, és jelentkeznek ilyen
munkanélkiili foglalkoztatasara.

Hodmezdévasarhelyen Plaza épiil a kdzeljovoben, ahol a tervek szerint iizletek, gyorsétterem
¢s mozi is helyet kap. A helyi kiskeresked6k nem oriilnek az ijabb multi cég megjelenésének.
A Makéi térség foglalkoztatdsaban jelentds aranyt képvisel a mezdgazdasdg. Az 50 év
felettiek programjaban viszont ezt az 4gazatot nem lehet timogatni, melyet kifogasolnak is a
munkaltaték. Sajnos az iparban nem jellemzé a létszamfelvétel, tobbnyire a meglevd
létszammal gazdalkodnak. A lakossag jovedelme Iényegesen alatta marad az orszagos
atlagnak. Az alacsony kereseti lehetdségek miatt a munkanélkiiliek nincsenek kelloképpen
Osztonozve az elhelyezkedésre. A térség agrar-ipari sajatossagai a munkanélkiiliség
kialakulasanak kezdetétdl napjainkig meghatarozzék a munkanélkiiliek szamat és dsszetételét.
A gazdalkodo egységek nem bdvitik a Iétszamaikat, altalaban csak a kilépdket potoljak, s azt
is sok esetben mar nem is munkaszerzédéssel, hanem alkalmi konyves foglalkoztatassal. A
csOkkentett értékli kozteherjegy beragasztisanak a feltétele a regisztracid, amely
folyamatosan magas munkanélkiiliségi ratat eredményez. Alkalmi munkavallaléi kdnyvet
2005. janiusban 355 6 igényelt. Az év elsd félévében Osszesen 1748 alkalmi munkavallaloi
konyvet adtunk ki. A munkaltatdi kapcsolattartdsok soran gytijtott informaciok alapjan
megallapithatd, hogy nem varhatoak olyan kiemelkedd valtozasok, amelyek térségiink
jelenlegi munkaerd-piaci helyzetét nagymértékben befolyasolnak.

Szentes és vonzaskorzetének munkaerdpiaci helyzete tovabbra is kedvezotlen képet mutat. A
foglalkoztatas id6tartama rovid, kevés a hatarozatlan idszakra sz616 munkaszerzddés, illetve
a munkavallalok felvétele legtobbszor valamilyen aktiv eszkdz bevondsaval tarsul. Az egyik
helyi cég 1étszambdvitése altal 19 {6 felvétele valosulhatott meg ebben a honapban. Masik
jelentésebb esemény a kézmunkaprogram realizalodasa 68 fovel. Jiniusban a kirendeltségen
munkaltatéi forum keriilt megrendezésre, melyen hisz munkaltato jelent meg.

Kisteleken egy munkaltatdé 20 6 megvaltozott munkaképességii munkavallalot kivan
foglalkoztatni. Az eldzetes csoportos kozvetités alapjan a foglalkoztatas 2005. junius 15-én
megkezdddott. A Kiskunsagi Nemzeti Park kdzmunkaprogram keretében 16 fot kivan
foglalkoztatni a teriiletiinkr6l. A munkavallalok kivalasztasa két csoportos kozvetités
keretében tortént.

Morahalmon a zo6ldség- és gyiimolesfélék feldolgozasanak szezonja  aprilis kdzepétdl
beindult, ennek koszonhetéen novekedett a kiadott alkalmi munkavéallaléi konyvek szama.
Nagy létszamu munkavallalot foglalkoztatnak még AM konyvvel a Domaszék-Roszke kozotti
autopalya épitésénel, illetve az épitSiparban, ahol jelentds aranyt képvisel a Morahalmi
Onkorméanyzat beruhizéasainak kivitelezése. Az ATIKOVIZIG jelzése szerint az altaluk
iranyitott kozmunka majus honap folyaman indul, a morahalmi kirendeltséghez tartozo
telepiilésekrdl 4 fot foglalkoztatnak. A kistérség ill. a vonzaskorzet munkaerdpiacanak lassu
¢lénkiilését jelzi az Ondlléan elhelyezkeddk viszonylag alacsony szdma is (ebben az
idészakban 12 6, az el6z6 iddszakban 14 f6). A képet arnyalja, hogy a munkaltatok
szivesebben alkalmazzak a munkavallalokat AM konyvvel, mint munkaszerzodéssel -még ha
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hatérozott idejii szerzddésrdl is lenne szo - akik ily mdédon a rendszerben maradnak és
kikozvetitésiik esetén nem vallaljak a felajanlott munkat.

4. Munkavallalok

A jlOniusi zaronapon 2516 betdltetlen allashelyet tartottak nyilvan a kirendeltségeken. A
targyhonap végén nyilvantartott iires allasok, ¢és a regisztralt munkanélkiilick fobb
allomanycsoportonkénti megoszlasat a kovetkezo tablazat részletezi:

Bejelentett betiltetlen allashelyel: szama (dh) Regisztralt mmkaneélkiiliek szama (fo)
Kirendeltség Szakinun- Betani- Segéd- | = Szakmun Betani- Segéd- | =
ks tntt. ks Szellemi |Osszesen kas tott | munkas Szellemi | Osszesen
munkas munkas

Szeged 376 142 754 228 1501 2492 1941 536 2192 7161
Csongrad 24 21 34 4 83 393 214 172 182 961
Hinvhely 49 6 13 29 167 1149 £54 378 526 2707
NMako 27 43 26 22 118 1053 844 457 466 1920
Szentes 61 56 20 49 156 791 404 248 330 1823
Kistelek 26 37 259 3 330 289 191 429 120 1039
Norahalom 5 10 37 9 61 382 201 297 120 1011
Osszesen: 568 385 1213 350 1516 6550 4549 2517 4006 17622
Csongrdd megyében, junius hoénapban harom szdzalékkal csokkent a regisztralt

munkanélkiiliek szama az el6z6 havival 6sszehasonlitva, a ho végi betdltetlen allashelyeké 3,2
szazalékkal ndtt. A szdz munkanélkiilire jut6 allashelyek szama ebben a honapban az eléz6
havi 13-r6l 14-re nétt. A kirendeltségek kozott Kisteleken szdz munkanélkiili 32 4llas koziil
valogathat, ezutan kovetkezik Szeged 21 allassal és Szentes tizennéggyel. A tobbi térségben
4-9 allashely jut szaz munkanélkiilire.

A regisztracioba belépdk (kindlat), illetve a targyhavi uj allashelyek (kereslet) szamdnak
agazati megoszlasat a kdvetkez6 tablazat részletezi:

Nemrzetgazdasagi Kinalat™ Relacio Kereslet
ag 29 fo allashely (db) %0
NMezdgazdasag 10.8 22 < 230 14.8
Ipar 31.5 653 = 200 11.0
Epitéipar 6.3 131 < 165 10.6
Anyagi szolgaltatas 23,8 494 > 304 19.6
Nem anyagi szole. 27,6 571 = 653 42,1
Osszesen 100.,0 2072 1552 100.,0

7] (el szir vagy ismételten) belépd nem palyakezdd regisztralt munkanélidiliek

A regisztracioba bekeriild nem palyakezdé munkanélkiilieck szama 2072 f6 volt, mely 117
fovel, 5,3 %-kal kevesebb, mint egy honappal kordbban. Az 0j allashelyek szama 1552,
megegyezik az el6z6 havival.

A kindlati oldalon a nyilvantartdsba legtobben, az ipar teriiletérdl keriiltek a regisztracioba.
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Tovabbra is legalacsonyabb az épitdiparbol bearamlok szama, 131 6 a belépdk szdma ebbol
az agazatbol. Az ipar teriiletérdl hasonld szdml munkanélkiili keriilt a regisztracidoba, mint
majusban, a tobbi dgazatbol kevesebben kertiltek a rendszeriinkbe.

A keresleti oldalon nagyobb mértékben az épitdipar teriiletérdl szarmazé allaslehetdségek
szama emelkedett.

A nyilvantartdsba belépdk szdma 520-szal haladta meg a tdrgyhdnapban bejelentett 1)
allashelyekét. A munkaerd-kinalat, -kereslet viszonyszdma a vizsgalt honapban megyei
szinten 1,3-szeres. Kereslet mutatkozik a mezdgazdasag, az épitdipar €és a nem anyagi
szolgaltatasok teriiletén, ahol tobb allashelyet jelentettek be jiniusban, mint amennyien ebben
a honapban munkanélkiilivé valtak. Tovabbra is tulkindlat figyelheté meg az ipar és az anyagi
szolgéaltatasok teriiletén, a viszonyszam az ipar teriiletén 3,3-szeres.

A szegedi térségben a juniusi ligyfélforgalomban novekedett a palyakezddk ardnya. A
fels6foku végzettségliek koziil 15-20 %-nak nincs meg a diplomdja nyelvvizsga hidnya miatt.
Palyakezddink els6sorban Szegeden szeretnének munkéat taldlni. A kozépfoku
szakképzetlenek tanfolyamaink utan érdeklodnek leginkabb és csak a tanfolyami tamogatas
miatt jelentkeznek be kirendeltségiinkre. A Csongrad Megyei Hadkiegészitd Parancsnoksagtol
elbocsatott munkavallalokat szintén a képzési lehetdségek érdekelték.

Csongrad térségében tovabbra is jellemzd, hogy a munkanélkiili emberek igyekeznek
regisztraltatni magukat. Mindezek kovetkeztében vérhatd, hogy az év maésodik felében a
megvaltozott munkaképességli ligyfelek foglalkoztatdsira megndvekszik a tdmogatasi
kérelmek szdma. Ilyen kérelmek elsésorban Tomorkény ¢és Csanytelek kozségekben
varhatdéak. Az iskolaév befejezése utdn megjelentek a kirendeltségen a palyakezdok. A
regisztracidoban jelenleg 96 f6 szerepel, de véarhatdéan ez a szam emelkedni fog. Az alkalmi
munkavallaloi konyv kivaltasa céljabdl is nagy szdmban jelennek meg a kirendeltségen az
tigyfelek. 2005. évben eddig 563 db alkalmi konyvet adott ki a kirendeltség, amelybdl 108 db
junius hénapra esett. A kiadott alkalmi konyvek szama varhatoan juliusban is magas lesz.
Hédmezdvasarhely térségében ebben a honapban a Hmvhelyi MJV Onkormanyzat Szocialis
foglalkoztatoja 40 f6 megvaltozott munkaképességi foglalkoztatasara adott be foglalkoztatas-
bovitd bértdmogatasi kérelmet papiripari betanitott munkara 2005.07.01-t61 indulo
munkakezdéssel, a tamogatast 2005.12.31-ig kérte, megallapitdsra is addig keriilt. A
feltételeknek megfelelé6 munkavallalok koziil a 40 f6 munkavallald kivalasztasra keriilt a
foglalkoztato altal. Ugyanez a foglalkoztatd tovabbi 10 {6 1étszambdvitést fog végrehajtani a
sikeres rehab. munkahelyteremtd palyazathoz kotédden a kozeljovoben.

Az allasajanlatoknal az {igyintéz6i, adminisztrativ munkakorokben altalaban komplex
végzettséget kérnek a foglalkozatok, igen sok esetben nyelvismerettel. Az tligyfélkor
Osszetételében jelentds valtozas nem tortént, igen sokan keresnek betanitott
munkalehetdséget, amibdl helyben valtozatlanul nem tudjuk az ligyfelek igényeit kielégiteni.
Az alkalmi munkavallaléi kiskonyvvel elhelyezkeddk koziil az épitdiparban munkat vallalok
valtottak ki az elmtlt honapban a legtobb AM konyvet.

Makén a munkaiigyi kirendeltséget tligyfélként felkeres6k dontd hanyada (86,4 %)
allasnélkiili. Jellemzden koziilik keriilnek ki az allaskeres6k, valamint a munkatigyi
kirendeltséggel elhelyezkedésiik érdekében egyiittmiikodési  kotelezettséget  vallald
nyilvantartott munkanélkiiliek is. Allaskeresési célbél természetesen munkaviszonyban allok
is felkeresik a kirendeltséget (13,6 %). Allaskeresés/elhelyezkedés szempontjabol lényeges
tényez0 a lakohely és munkahely viszonya. A munkanélkiiliek kozel 50 %-a vidéki. Ez azért
fontos, mert az allaslehetdségek nagyobb része a varosban koncentralédik. A munkaltatok
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altal bejelentett allasajanlatok altaldban nem esnek egybe a munkanélkiiliek keresett
allasaival. Kiilondsen jellemz0 ez a szellemi teriileten illetve a szakmunkésok esetében.
Szentesen a legkeresettebb allasokkal kapcsolatban annyit lehet elmondani, hogy tovabbra is
igaz az a sajatossag, hogy kevés a potencidlisan kozvetithetd allaslehetdség. A lehetdségek a
nyolc altalanos iskolai végzettséggel betdlthetd allasok esetében a legjobbak, ezek
segédmunkdk és varrodai betanitott munkak. Szakmunkdk koziil a kereskedelemmel és a
vendéglatassal kapcsolatos allasajanlatot tudtak felajanlani.

Kisteleken a vizsgalt idészakban a kirendeltség az allaskeresOknek elsdsorban segéd- ¢és
betanitott munkdas allast tudott ajanlani. Az év elsé felében 634 alkalmi munkavallaloi
konyvet valtottak a kirendeltségen a munkéat keresok, ezzel szemben 2004-ben dsszesen 516
AM konyv kiadasa tortént. Az elmult évben a didkok altal kivaltott alkalmi munkavallaloi
konyvek szdma is jelentdsen elmaradt az idei évben kiadottaktol.

Morahalom térségében az allast keresok elsdsorban eladd, konnyt fizikai munka (nék), B-, C-
kategorias sofori, konnyligépkezeldi, hentes, takaritoéi, konyhai kisegitd, otthon végezhetd
bedolgozasi lehetdséget ill. segédmunkat kerestek. A frissen regisztralt palyakezddk mar nem
csak a végzettségliiknek megfeleld (pl. szamitastechnikai-informatikai ill. pénziigyi-
szamviteli, kozgazdasz, adminisztrativ) munkalehetdségek irant érdeklodtek. Foként a
szellemi munkat keres6 ndk esetében jellemzd, hogy barmilyen, végzettségiiktdl eltérd
adminisztrativ munkat elvallalnanak. Akiknek helybeli munkalehetdséget nem tudtunk
ajanlani, azoknak az intranetes szegedi allasokbdl igyekeztiink megfelel6t taladlni, ill.
tajékoztatjuk az AFSZ portal 6nallé hasznalatdnak modjardl. A palyakezddk kérében nagyobb
a mobilitasi hajlandosag, 6k gyakrabban érdeklddnek az orszagos ajanlatok irant, illetve a
nyelvismerettel rendelkezdk a kiilfoldi munkavégzés lehetdségét sem zarjak ki.

5. Tanacsadas

Szegeden junius honapban palyatandcsadas céljabol 6 f6, munkatanicsadas céljabol 17 f0,
allaskeresési tanacsadas céljabol 78 kereste fel a FIT tanacsadokat. Palyavalasztassal
kapcsolatos informaciok céljabol 59 o kereste fel a kirendeltséget. Ebben a honapban a FIT
informacios helységet 1180 f6 kereste fel személyesen tdjékozodas céljabol.

Csongradon, munkavallaldsi tandcsadason 21-en, képzési tanacsaddson 13-an, rehab.
tanacsaddson egy {6 vett részt.

Hodmezdvasarhelyen 9 16 vett részt egyéni tanacsadason.

Makén az allaskeresési-, elhelyezkedési-, illetve palyavalasztasi nehézségekkel kiizdd
igyfelek részére tandcsadoi szolgaltatds vehetd igénybe. Az elmult honapban 34 {6
munkavallalési, 2 6 képzési, 3 {0 rehabilitacids tandcsadasban részesiilt.

Kisteleken 4 f6 munkatandcsadason vett részt, 28 f6 egyéni rehabilitacios tanacsadasban
részesiilt.
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6. Aktiv eszkozbe vonas
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2005 jinius |Szeged |Csnngré.d Hywhely [Maké Szentes |Kistelek |Morahalom|Megye iisszesen
Aktiv eszkizikbe bekeriilik

Eiépzis bsszesen 0 1 1] 1] 1] 1] 0 1]
Viallalkozivi vilis 1 2 1 4
Bértimogatas 31 5 28 25 36 30 3 163
Rehah. bértimogatis 1 1
Eozhaszni
foglalkoziatis 5 5 14 a4 71 11 3 173
Utazisi kiliségtérités 5 5 1 11
Palyakezd munlkatap.
szerr. tamogatisa a2 4 3 4 4 37
hMunkahelymegirzés
tamogatisa 14 14
Eiz-, kivzcéli munka 56 56
50 év felettiek ktzponi
programja
munkakiprihilis 15 7 o 31
50 év felettiek kzponi
Programja
hértimogatis 1 17 1%
50 év felettiek kizpont
programjahér és
jarulé kiamogaias 1 1
hefop képzési
timogatis 4] 4 4] 16
Hefop munkagyakorlai
szerzési timogatis 4 4
Osszesen a5 B7 54 122 111 47 13 520

A kirendeltségek informacidi szerint jiniusban 529 f6 keriilt valamilyen tdmogatdsi formaba.

Ez a 1étszam 129 fével haladja meg a majusi bevont 1étszdmot.

Szeged, 2005. julius 15.

Vladiszavlyev Andras
igazgato
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