
 

 

Munkaerőpiaci helyzetkép Csongrád megyében 2004. január 

 

1. A munkanélküliség alakulása Csongrád megyében 

 
A regisztrált munkanélküliek főbb adatai 

 

 
 
Csongrád megyében, 2004. január végére 16932 főre emelkedett a regisztrált 
munkanélküliek száma, mely 1238 fővel (7,9%-kal) több, mint egy hónappal 
korábban. Az egy évvel ezelőtti januári zárólétszámot pedig 1456-tal haladja 
meg, mely közel tíz százalékos növekedésnek felel meg. 
Januárban a férfiak száma közel kilencszáz fővel emelkedett, a nőké ennél jóval 
kisebb mértékben (341 fővel), így az előző havi 566 fős létszámkülönbség tíz 
főre csökkent. 
Állománycsoportokat tekintve jellemzően a fizikai foglalkozásúak létszáma nőtt 
tíz százalékkal (1193 fővel), a szellemi foglalkozásúaké 45 fővel. 
Életkor szerinti megoszlásokat vizsgálva a tárgyhavi létszám emelkedés tizenkét 
százalékot meghaladó mértékű volt a 46-55 év közöttiek csoportjában. 
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A nyilvántartásban szereplő munkanélküliek főbb ismérvek szerinti megoszlását 
a 2. számú melléklet részletezi, havonkénti változásukat a következő grafikon 
szemlélteti: 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
A tartós munkanélküliek száma – akik legalább egy éve megszakítás nélkül 
regisztráltak – január végén 3319 fő volt. Számuk öt százalékos emelkedést (165 
fős) mutat ebben a hónapban, a bázisidőszaki létszámot 653 fővel, közel 
egynegyedével haladja meg. Arányuk az összes regisztrált munkanélküli között 
nem éri el a húsz százalékot, kismértékű csökkenést mutat.  
 
A vizsgált hónapban minimálisan (20 fővel) emelkedett a pályakezdő 
munkanélküliek száma. A hónap végén 1692 fő volt a regisztrációban lévő 
fiatalok száma. Az egy évvel korábbi időszakkal összehasonlítva, 113 fővel, 7,2 
százalékkal magasabb a létszámuk, mely csökkenő tendenciát mutat az utóbbi 
hónapokban. 
A pályakezdők részaránya az összes regisztrált munkanélküliek között tíz 
százalék, mely 0,7 százalékponttal elmarad a decemberitől, s nem éri el a tavaly 
januári arányszámot sem, annál 0,2%-ponttal alacsonyabb. 
A pályakezdő munkanélküliek főbb ismérvek szerinti megoszlását a 4. számú 
melléklet tartalmazza.  

Regisztrált munkanélküliek számának alakulása Csongrád megyében
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A pályakezdők számának havonkénti alakulását az alábbi grafikonon 
tekinthetjük meg: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ez év januárjában több, mint háromezren (3167 fő) kerültek be a 
nyilvántartásunkba, mely létszám egynegyedével több az előző havinál, az előző 
év hasonló időszakának beáramlását is huszonegy százalékkal haladja meg. A 
növekedés nagyobb mértékű volt a nem pályakezdők esetében (28%-os), a 
regisztrációba belépő pályakezdők száma 22 fővel (6,9%-kal) emelkedett.  
A kirendeltségi nyilvántartásból kikerülők száma 1929 fő, tizenkettő százalékkal 
kevesebb, mint egy hónappal korábban. A kilépők között nagyobb mértékű 
(24,1%-os) volt a pályakezdők számának csökkenése. 
 

A regisztrált munkanélküliek számának 
2004. január havi be-, és kiáramlási mutatói 

Regisztrált pályakezdő munkanélküliek számának alakulása 
Csongrád megyében
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A vizsgált időszakban az első alkalommal bekerülők száma 449 fő volt, mely 
130 fővel, negyven százalékkal haladja meg az egy hónappal korábbit. Az új 
belépők között a nem pályakezdők száma emelkedett több mint hatvan 
százalékkal, a pályakezdőké pedig mindössze három fővel. A bázisidőszaki új 
belépők számával összehasonlítva a tárgyhavi adatokat, most 48 fővel magasabb 
az újonnan bekerülők száma. 
 
A regisztrációba bekerülő nem pályakezdő munkanélküliek száma 2826 fő volt 
januárban, mely több mint hatszáz fővel (28%-kal) magasabb az előző havinál. 
Legnagyobb számban és arányban továbbra is a nem anyagi szolgáltatások 
ágazataiból váltak munkanélkülivé (az érintettek 30,1 százaléka),bár 
arányszámuk 6,2 százalékponttal alacsonyabb, mint egy hónappal korábban. 
Nagyobb mértékű (négy százalékpontos) emelkedés az építőipar területéről 
beáramlók esetében figyelhető meg. 
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Az új (először vagy ismételten) belépő regisztrált nem 
pályakezdő munkanélküliek megoszlása főbb ágazatonként 

2004. január(%)

Ipar
26,4%

Építőipar
10,8%

Anyagi szolgáltatások 
köre

19,9%

Nem anyagi 
szolgáltatások köre

30,1%

Mezőgazdaság
12,8%
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A megyei munkaerőpiaci körzetek munkanélküliségi jellemzői: 
 
A regisztrált munkanélküliek számának kirendeltségenkénti megoszlását, annak 
változási tendenciáit az 1. számú melléklet részletezi, az elmúlt időszak főbb 
jellemzőit a következő grafikon szemlélteti: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ez év januárjában minden kirendeltségen nőtt a munkanélküliek száma az egy 
hónappal korábbi adatokhoz képest. Szegeden mindössze 57 fővel szerepelnek 
többen a regisztrációban, Makón viszont 421 fős, Szentesen 236 fős 
létszámnövekedés figyelhető meg. A többi kirendeltségen 80 és 182 fő között 
szóródott a munkanélküliek számának emelkedése. 
Az előző év azonos időszakával összevetve egyedül Kisteleken nem változott a 
nyilvántartásban lévők száma. Nagyobb mértékű növekedés Szentes (17,5%-os) 
és Makó (13,7%-os) térségében figyelhető meg. A legnagyobb számú 
létszámemelkedés pedig Szegeden volt (534 fő), mely 8,5%-os mértéknek felel 
meg. 
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Regisztrált munkanélküliek száma Csongrád megye térségeiben
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A regisztrált munkanélkülieknek a gazdaságilag aktív népességhez viszonyított 
arányát a következő táblázat részletezi: 
 

 
 
A munkanélküliségi ráta megyei szinten 1,2%-pontot emelkedett ez év 
januárjában. Ezt egyfelől a regisztrált munkanélküliek számának 7,9%-os 
növekedése okozta. Másfelől – hasonlóan az előző évek gyakorlatához – 
változott a viszonyítási alap is, a gazdaságilag aktív népesség száma. Ez a 
létszám csökkent 172.900 főre Csongrád megyében (a 2001. évi KSH 
népszámlálási adatok alapján). E két változás hatott együttesen ilyen mértékben. 
A kirendeltségek között Szegeden legalacsonyabb a munkanélküliség relatív 
mutatója 7,6%-kal, megyei szinten illetve annak közelében áll 
Hódmezővásárhely, Csongrád és Szentes körzetében. Mórahalom térségében a 
legmagasabb a ráta 17,6%-kal, de Makón is meghaladja a tizenöt százalékot. 
 

 

2. A munkaerőpiaci kereslet és kínálat alakulása 

 
 
2004. első havában a kirendeltségeken 3156 volt az összes rendelkezésre álló 
álláshelyek száma, mely 58-cal kevesebb az előző havinál, s 348-cal, tíz 
százalékkal elmarad az egy évvel korábbi munkaerő-kereslettől is. 
A megyei üres állások számának alakulását és annak változását a következő 
táblázat részletezi: 
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A tárgyhónapban bejelentett új álláshelyek száma 1097, ez több mint ötszázzal 
több a decemberinél, de 102-vel elmarad a tavaly munkaerő-kereslettől. A hónap 
folyamán rendelkezésre álló álláshelyek 34,8 %-a új állás, ez 16,6 
százalékponttal magasabb az előző havinál, illetve hasonlóan alakult az egy 
évvel korábbi megoszlással összehasonlítva. 
 
A januári új munkaerő-kereslet alakulása és annak változása kirendeltségi 
bontásban: 
 

 
 
Az új állások száma Csongrádon, Makón, Hódmezővásárhelyen és Mórahalmon 
csak kismértékben (tíz alatti) változott az előző hónaphoz képest. Nagyobb 
mértékű emelkedés Szegeden (+231), Kisteleken (+167) és Szentes (+117) 
körzetében következett be. 
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A tárgyhónapban bejelentett új állások 85,9 százaléka, (942) nem támogatott 
álláshely, melyből 365-öt külföldiek magyarországi foglalkoztatása céljából 
jelentettek be a munkáltatók. Százötvenöt munkanélkülit támogatással vennének 
fel a gazdasági szervezetek: 79-et bértámogatással, 36-ot közhasznú 
munkavégzés keretében, negyvenet pedig egyéb támogatással.  
 
A kirendeltségeken 2004. január végén 2450 betöltetlen állást tartottak nyilván, 
ez 391-gyel kevesebb a december végitől, a tavaly januári munkahely-kínálattól 
pedig 251-gyel marad el. 
 
A januári zárónapon nyilvántartott üres állások és a regisztrált munkanélküliek 
főbb állománycsoportonkénti megoszlását kirendeltségenként a következő 
táblázat részletezi: 

 
 
A megyében januárban 1238 fővel (7,9%-kal) nőtt a regisztrált munkanélküliek 
száma, és a betöltetlen álláshelyeké is több 391-gyel (19%-kal). Így a száz 
munkanélkülire jutó álláshelyek száma az előző havi 13-ról 14-re emelkedett. 
Továbbra is Kistelek áll az élen, ahol 100 munkanélküli 64 állás közül 
válogathat (ez azonban ténylegesen nem így van a külföldi állásbejelentések 
miatt). Ezután következik Szeged, ahol a mutató értéke 19, majd Mórahalom 13-
mal. A többi térségben három és kilenc között szóródik a száz munkanélkülire 
jutó álláshelyek száma. 
 
A január végi betöltetlen álláshelyek közül a legtöbb állást, 1016-ot a 
mezőgazdaságból ajánlották fel, az ipar és az építőipar területére 458-353 
munkavállalót keresnek. A nem anyagi szolgáltatások köréből 353, az anyagi 
szolgáltatásokból 270 álláshelyet kínáltak fel. 
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A tárgyhónap végén nyilvántartott álláshelyek betöltéséhez az iskolai 
végzettségre vonatkozó elvárásokat a következő ábra mutatja be: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
A vizsgált időszakban mindössze kismértékű arányeltolódás volt megfigyelhető, 
egy-másfél százalékpontos csökkenés figyelhető meg a szakmunkásképző és a 
főiskolai végzettséggel betölthető álláshelyek részarányában. 
 
Az egy hónappal korábbihoz képest januárban, megyei szinten kétezer forinttal 
csökkent a felajánlott állások átlagbére. A tárgyidőszakban felajánlott átlagbér 
nem érte el a 64 ezer forintot, mely alig több mint kilencszáz (902) forinttal 
magasabb a tavaly januári kereseti lehetőségeknél. A kirendeltségek közül 
Szegeden, Szentesen és Kisteleken mérséklődtek a kereseti lehetőségek. 
Ugyanakkor Hódmezővásárhelyen közel négyezer, Makón közel háromezer 
forinttal nőttek az elérhető átlagbérek. 
 
Az elérhető átlagkereseteket kirendeltségenként a főbb állománycsoportokban a 
következő táblázat részletezi: 
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A vizsgált időszakban a fizikai foglalkozásúak részére felajánlott átlagbérek 
minimálisan, 495 Ft-tal estek vissza. Közülük a szakmunkások részére három-
ezer forinttal kínáltak kevesebbet, mint egy hónappal korábban. A betanított 
munkások részére 5666 forinttal, a segédmunkásoknak 684 forinttal kínáltak 
átlagban magasabb bért, mint az előző hónapban.  
A szellemi foglalkozásúaknak 13,4 ezer forinttal kínáltak kevesebb jövedelmet, 
mint decemberben. 
 
A regisztrációba újonnan belépők, illetve a tárgyhavi új álláshelyek számának 
ágazati megoszlását a következő táblázat részletezi: 
 

A január havi munkaerő-kínálat és kereslet alakulása 
a főbb nemzetgazdasági ágakban 
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A nyilvántartásba belépők száma 1729-cel haladta meg az új álláshelyekét. A 
munkaerő-kereslet, -kínálat viszonyszáma a vizsgált hónapban megyei szinten 
2,6, mely egy évvel korábban 1,9 volt. A túlkínálat mértéke jelentősebben 
meghaladja az átlagot az építőipar, az anyagi és a nem anyagi szolgáltatások 
területén, 3,2-, illetve 3,7-szeres. 

 

3. A munkanélküli ellátási rendszer jellemzői 

 
A januári zárónapon 5752-en részesültek munkanélküli ellátásban, 634-gyel 
(12,4%-kal) többen, mint az előző hónapban, s az egy évvel korábban ellátottak 
létszámát 296 fővel haladta meg.  
Az ellátottak közül 5367-en kaptak munkanélküli járadékot, továbbá 156 
képzésben résztvevő részesült a járadék összegének megfelelő támogatásban. A 
nyugdíj előtti munkanélküli segélyben részesülők száma 229 főre csökkent.  
A munkanélküli járadékos idejének kimerítése után hatszázan kaptak 
álláskeresést ösztönző juttatást. 
 
A vizsgált időszakban 2415-en voltak jogosultak rendszeres szociális segélyre, 
mely hatvan fővel több az egy hónappal korábbinál, s 126 fővel haladja meg a 
tavaly januárit is. Mindössze 53-an részesültek jövedelempótló támogatásban. 
 
Összességében a megyében 8820-an kaptak munkanélküli ellátást, segélyt, 
illetve támogatást, ez tíz százalékkal, több mint nyolcszáz fővel több a 
decemberinél, s közel ezer fővel haladja meg az egy évvel korábbit is. A nem 
pályakezdő munkanélküliek 57,9%-a részesült így valamilyen ellátásban, ez 
kismértékben (0,9%-ponttal) magasabb, mint  az előző hónapban. 
 
Az ellátási rendszerbe januárban 1489 fő került be, ez 441 fővel, 42%-kal több 
mint decemberben, az egy évvel korábbi belépő létszámot pedig 255 fővel 
haladja meg. A járadékból kikerülők száma 1067 fő, 262 fővel magasabb az 
előző havinál, s nyolcvannal több a bázisidőszaki kilépők számától. 
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A munkanélküli járadékban részesülők közül munkába lépők számát, 
kirendeltségi bontásban a következő táblázat részletezi: 
 
 

A munkanélküli járadékosok közül elhelyezkedettek száma és aránya 
az érintett létszámra vetítve 

 

 
 
Az elhelyezkedési mutató minimális mértékben 2,6%-ra csökkent az előző 
havihoz képest. A járadékosok érintett létszáma 6416 fő, számuk 867 fővel, 
15,6%-kal emelkedett, az elhelyezkedettek száma  tizennéggyel, kilenc 
százalékkal nőtt. A járadékban részesülők száma ebben a hónapban Kisteleken 
45,6%-kal, Makón harminc százalékkal magasabb az előző havi érintett 
létszámhoz képest. Az elhelyezkedettek aránya Hódmezővásárhelyen, Szegeden 
és Csongrádon haladja meg a megyei átlagot.  
 
Januárban a munkanélküli ellátásban érintettek 52,2 százaléka férfi, számuk 
háromszázzal haladja meg a járadékban részesülő nők létszámát. Az előző 
hónapban a nők aránya még meghaladta az ötven százalékot, most ez 47,8%. A 
munkanélküli ellátásban részesülők 40,2%-a szakmunkás, több mint egynegyede 
(25,9%-a) betanított munkás, 13,4 százaléka pedig segédmunkás volt 
munkanélkülivé válása előtt. A közel ezernégyszáz (1399) szellemi 
foglalkozású, 20,5%-os részarányt képvisel az ellátottak között. 
 
 

  12



 

 

Munkaerőpiaci helyzetkép Csongrád megyében 2004. január 

 

 
Az ellátásban részesülők 30,5%-a legfeljebb általános iskolát végzett, 38,1 
százalékuk pedig szakmunkásképzőbe járt. Gimnáziumban érettségizett az 
ellátottak 6,7%-a, 19,6%-uk szakközépiskolai, technikusi oklevéllel 
rendelkezett, 5,1 százalékuk pedig diplomás volt. 
 
A munkanélküli járadék egy főre jutó bruttó összege meghaladja a 
harmincötezer-hatszáz forintot (35.624.-Ft volt), ez nyolcvanhárom forinttal 
több az előző havinál, s 2.405- Ft-tal (7,2%-kal) magasabb a bázisidőszakinál is. 
 
A vizsgált időszakban a különböző támogatásokat és a munkanélküli ellátást 849 
főnek szüneteltették, ez 471 fővel, 35,6 százalékkal marad el az egy évvel 
korábbitól. A szüneteltetők több mint harminc százaléka rövid idejű, főként 
közhasznú munkavégzés keretében dolgozott, közülük 156-an közcélú munkán 
dolgoztak. 121 fő nem tett eleget együttműködési kötelezettségének, s emiatt 
nem kaptak ellátást a vizsgált időszakban. A munkanélküli járadékát 291 főnek 
szüneteltették a hónap folyamán. 
  

 

5.  A foglalkoztatáspolitikai eszközök működésének jellemzői 

 
 
2003. december hónapban 4687 fő vett részt különböző munkaerő-piaci 
programokban, mely tíz százalékkal, 518 fővel kevesebb az előző havi érintett 
létszámnál, az egy évvel ezelőttit pedig 118 fővel haladta meg. A képzésben 
résztvevők száma emelkedett kismértékben, nagyobb létszámcsökkenés a 
közhasznú foglalkoztatásban, a csoportos személyszállítás támogatásban és a 
munkahelymegőrzés támogatásban érintettek körében következett be. 
A különböző aktív eszközökbe 375 fő került be a vizsgált hónapban, mintegy 
kétszáz fővel kevesebb az előző havitól. A belépők között a képzést megkezdők 
száma 328 fő volt. 
A támogatásból kikerülők száma 618 fő, legtöbbjüknek, háromszáz főnek a 
közhasznú foglalkoztatása ért véget, a képzést befejezők száma meghaladta a 
kétszáz főt, a bértámogatásból 63-an kerültek ki. 
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A foglalkoztatáspolitikai eszközökben résztvevők  

létszámának alakulása 
 

 
 

A foglalkoztatási eszközökben résztvevők 
érintett létszámának megoszlása (%) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
Decemberben az érintett létszám megoszlásában tovább emelkedett (4,3%-
ponttal) a képzésben résztvevők aránya, közel negyven százalékra. A közhasznú 
foglalkoztatásban résztvevők 13,2%-os részarányt képviselnek, mely 3,4 
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százalékponttal esett vissza ebben a hónapban. Csökkenés következett be a 
csoportos személyszállítás (két százalékpontos) és a munkahelymegőrzés (egy 
százalékpontos) támogatásban érintettek megoszlásában is. 
 

Pályakezdő fiatalok az aktív eszközökben 

 
 
2003. decemberében 798 fő pályakezdő vett részt különféle aktív eszközökben, 
mely mindössze egy fős emelkedést mutat az előző hónappal összehasonlítva. 
Közülük legtöbben, több mint négyszázan munkatapasztalt-szerzési 
támogatásban részesültek, mely létszám 3,6 százalékkal csökkent a vizsgált 
időszakban, a képzésben részvevő fiatalok érintett létszáma tíz százalékkal lett 
magasabb ebben a hónapban, így megoszlásuk megközelítette a negyven 
százalékot. 
A támogatott pályakezdők részaránya az összes támogatott létszámon belül 17 
%, 1,7 százalékpontos emelkedést mutat. 
 
 
Szeged, 2004. február 13.     
 
 
 
        Vladiszavlyev András 
         igazgató 
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