
Munkaerőpiaci helyzetkép Csongrád megyében 2003. január

1

 

1. A munkanélküliség alakulása Csongrád megyében

A regisztrált munkanélküliek főbb adatai

Csongrád megyében a regisztrált munkanélküliek száma 2003. januárban tovább
emelkedett, a zárónapon 15476 fő szerepelt a kirendeltségi nyilvántartásokban,
közel ezerkétszáz fővel több (+8,4 %-kal) mint egy hónappal korábban. A
munkanélküliek száma az egy évvel korábbi létszámot is több, mint hatszáz
fővel (624 fő) haladja meg.

Januárban a rendszerbe belépők száma 2616 fő, mely mindössze 91 fővel
alacsonyabb az előző havinál, a kiáramlóké viszont 901 fővel, közel 40 %-kal
kevesebb a 2002. decemberinél. Ezt mutatja be a következő táblázat.
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A regisztrált munkanélküliek számának
2003. január havi be-, és kiáramlási mutatói

A tárgyhónapban az első alkalommal belépők száma 401 fő, 55 fővel haladja
meg az előző havit. Az új belépők közül a pályakezdők létszáma csökkent, a
nem pályakezdőké emelkedett erőteljesebben, 26,8 %-kal. Az összes belépő
létszám mindkét csoportban kismértékben csökkent. A kilépők száma közel
negyven százalékkal kevesebb, mint egy hónappal korábban, mind a
pályakezdők, mind a nem pályakezdők esetében. 
Összességében 1199 fővel emelkedett a regisztrált munkanélküliek száma egy
hónap alatt.
A decemberi záró létszámhoz képest a nők száma 473-mal, a férfiaké 726-tal
emelkedett januárban. Állománycsoportokat tekintve a fizikai foglalkozásúak
száma 1058-cal nőtt, a szellemieké 141 fővel. Életkor szerint a 26-35 és 36-45
év közöttiek létszáma emelkedett nagyobb mértékben 370, ill.291 fővel.
Iskolai végzettségenként vizsgálva az általános iskolai és szakmunkás
végzettséggel rendelkezők száma 406 illetve 519 fővel több, mint egy hónappal
korábban.
Főbb ismérvek szerinti részletesebb bontást a 2. sz. melléklet tartalmaz, a
havonkénti változást a következő grafikon szemlélteti.

Regisztrált munkanélküliek számának alakulása Csongrád megyében
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A regisztrált pályakezdő munkanélküliek száma 1579 fő, 61 fővel haladja meg a
decemberit, és több mint négyszáz (417) fővel magasabb a 2002. januári záró
létszámhoz viszonyítva 36 %-os létszámemelkedést mutat. Csak a januári
pályakezdők számát vizsgálva, utoljára 1998. első hónapjában voltak ennél
többen (1804 fő) a regisztrációban. Főbb ismérvek szerinti részletesebb
megoszlást a 4. számú melléklet tartalmaz.
A pályakezdők  az összes regisztrált munkanélküli 10,2 %-át teszik ki, mely 0,4
%-pontot csökkent egy hónap alatt, de a 2002. januári arányszámnál 2,4 %-
ponttal magasabb. 
A pályakezdők számának havonkénti változását a következő grafikon mutatja.

A regisztrációba januárban bekerülő nem pályakezdő munkanélküliek (2291 fő)
közül legtöbben (31,4 %) a nem anyagi szolgáltatások köréből kerültek a
nyilvántartásba. Az ipar területéről beáramlók aránya 25,9 % (594 fő), az anyagi
szolgáltatások köréből belépőké 20 %. A megoszlások hasonlóan alakultak a
decemberihez, a mezőgazdaság részarány változása volt nagyobb mértékű, 1,1
%-pontos.

Regisztrált pályakezdő munkanélküliek számának alakulása 
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A megyei munkaerőpiaci körzetek munkanélküliségi jellemzői:

A regisztrált munkanélküliek számának kirendeltségi alakulását és annak
változását az 1. számú melléklet részletezi.

Az új (először vagy ismételten) belépő regisztrált nem 
pályakezdő munkanélküliek megoszlása főbb ágazatonként 
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A januári zárónapon minden kirendeltségi körzetben többen szerepelnek a
regisztrációban, mint egy hónappal korábban. Makón a létszámnövekedés 20 %-
os, 410 fővel több, mint december végén. Hódmezővásárhelyen 214 fővel,
Szegeden 205 fővel, Szentesen 191 fővel, Mórahalmon 126 fővel emelkedett a
munkanélküliek száma.
A bázisadatokkal összevetve a tárgyhavi záró adatokat, Hódmezővásárhelyen és
Csongrádon kevesebb most a munkanélküliek száma, 130 illetve 119 fővel.
Makón 253 fővel, Szegeden 228 fővel, Szentesen és Kisteleken közel hasonló
számban, 167, ill.162 fővel Mórahalmon pedig 63 fővel szerepelnek többen a
regisztrációban, mint egy évvel ezelőtt. 

A regisztrált munkanélküliek és a gazdaságilag aktív népesség aránya
decemberben a következőképpen alakult:

A munkanélküliségi ráta megyei szinten 0,4 %-pontot emelkedett januárban, a
zárónapon 8,5 % a mutató szintje. A regisztrált munkanélküliek száma 8,4 %-kal
nőtt a tárgyhónapban, a ráta szintje azért emelkedett ennél kisebb mértékben
(4,9 %-ponttal), mert változott a viszonyítási alap, a gazdaságilag aktív népesség
száma. Ez a létszám 2,5 %-kal emelkedett, 177.200-ról 181.700 főre Csongrád
megyében. E két változás hatott együttesen ilyen mértékben.
Három térségben 10% feletti a munkanélküliség relatív mutatója, Mórahalmon,
Kisteleken és Makón.
Az előző év azonos időszakához képest Csongrádon és Hódmezővásárhelyen
csökkent a mutató szintje, 1,2, illetve 0,7 %-ponttal.
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2. A munkaerőpiaci kereslet és kínálat alakulása

2003. január hónapban összességében 3504 betöltetlen álláshelyet tartottak
nyilván a kirendeltségeken, ez 26-tal magasabb a 2002. évi december havinál, s
háromszázhuszonnéggyel elmarad az előző év azonos időszakában regisztrált
munkaerő-kereslettől.

Az üres állások számának alakulását és változását az alábbi táblázat részletezi:

A tárgyhónapban bejelentett új álláshelyek száma 185-tel haladja meg az előző
havit, és a bázisidőszaki munkaerő-keresletnél is 225-tel több.

A hónap folyamán rendelkezésre álló álláshelyek 34,2 %-a új állás, ez öt
százalékponttal magasabb az előző havinál, és közel tíz (8,8) százalékponttal
meghaladja a tavaly januári megoszlást.

Az új munkaerő-kereslet alakulását kirendeltségenként a következő táblázat
mutatja be:
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Az új állások száma 185-tel nőtt a vizsgált időszakban, a kirendeltségek közül
Kisteleken és Csongrádon csökkent, a többi körzetben emelkedett a munkaerő
kereslet, nagyobb számban Szentesen, az anyagi szolgáltatások (kereskedelem)
területén.
A tárgyhónapban bejelentett új állások 75,5 %-a (906) nem támogatott álláshely
volt, közülük 192-t külföldiek foglalkoztatása céljából jelentettek be a
munkáltatók. Támogatással 293 munkanélkülit vennének fel a gazdasági
szervezetek, ez 5,5-szerese az egy hónappal korábbi munkaerő-keresletnek
(bértámogatással 65, közhasznú munkán pedig 180 főt foglalkoztatnának).

Január végén 2701 betöltetlen álláshelyet tartottak nyilván a kirendeltségeken,
ez közel négyszázzal több a decemberinél, s 161-el marad el a bázisidőszakitól.

A tárgyhavi zárónapon a betöltetlen állások és a regisztrált munkanélküliek
állománycsoportok szerinti megoszlását kirendeltségenként a következő táblázat
részletezi:
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Az előző hónaphoz képest – az álláshelyek nagyobb mértékű növekedése
következtében – tizenhétre emelkedett a száz munkanélkülire jutó álláshelyek
száma. Az előző időszak tendenciáinak megfelelően Kisteleken, Szegeden és
Szentesen legmagasabb ez az arányszám. Kisteleken száz munkanélküli 63
álláshely között válogathat, de ez a relatíve magas külföldi munkaerő iránti
kereslettel hozható összefüggésbe. Szegeden és Szentesen 22-22, Csongrádon
13, Mórahalmon 6, Makón és Hódmezővásárhelyen mindössze 4-4 üres állás jut
száz munkanélkülire.

A vizsgált időszakban 2451 nem támogatott álláshelyet tartottak nyilván a
kirendeltségeken, melyből 939-et külföldiek magyarországi munkavállalása
céljából jelentettek be a munkáltatók. Támogatással 250 munkanélkülit
alkalmaznának a gazdasági szervezetek közül, 157-et közhasznú munkavégzés
keretében, 55 főt pedig bértámogatással vennének fel.

Januárban a legtöbb állást a mezőgazdaságból ajánlották fel (ez kapcsolódik a
külföldiek későbbi foglalkoztatásához), ezt követik a nem anyagi szolgáltatások
480, az ipar 450 és az építőipar 426 munkahely-kínálattal.

Az érvényes álláshelyek iskolai végzettség szerinti struktúráját a következő ábra
szemlélteti:
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A sikeres közvetítések, valamint a rendelkezésre álló álláshelyek számát, azok
megoszlását és arányszámait kirendeltségenként az alábbi táblázat részletezi:

Januárban tovább csökkent a sikeres közvetítések száma, mely 177-re, 40 %-kal
mérséklődött. Ugyanakkor nőtt a munkaerő-kereslet közel négyszáz álláshellyel.
Ennek következtében a sikeres közvetítések aránya az előző havi 12,8 %-ról 6,6
%-ra változott. A sikeres közvetítések mutatója Mórahalmon és
Hódmezővásárhelyen haladja meg, illetve közelíti a húsz százalékot, Kisteleken
a legalacsonyabb, mindössze 1,8 %-os értékű (ez a korábbiakban jelzett nem
reális, 625 fős munkaerő-kereslet következménye).

Januárban mindössze 252.- Ft-tal, 0,4 %-kal, 63.069.- Ft-ra csökkent a
felajánlott állások átlagbére az előző hónaphoz viszonyítva. Ez ugyanakkor 13,4
%-kal (7424.- Ft-tal) haladja meg az egy évvel korábbi kereseteket. Az elmúlt
egy hónapban Hódmezővásárhelyen és Makón jelentősebben mérséklődtek a
keresetek, 9, illetve 12 %-kal. Ugyanakkor Mórahalmon 9,4 %-kal, Szentesen
5,2 %-kal nőttek az elérhető átlagbérek.

Az állásajánlatok átlagkereseteit kirendeltségenként a következő táblázat
részletezi:
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A fizikai foglalkozásúak részére felajánlott átlagbérek mindössze 0,8 %-kal
(472.- Ft-tal) emelkedtek a vizsgált időszakban. Ez a növekedés Szentes
térségében 25 %-os, ahol a szakmunkások kereseti lehetősége több mint 40 %-
kal magasabb az előző havinál. (Ez az ajánlat azonban nem helyi, hanem Zala
megyei ajánlat).

A szellemi foglalkozásúak részére 1.496.- Ft-tal, 1,8 %-kal kínáltak kisebb
jövedelmet, mint az előző hónapban. Ugyanakkor Csongrádon és Kisteleken a
szellemi dolgozók 9-10 ezer forinttal kereshetnek többet a korábbi
állásajánlatoknál, Makón pedig 4,6 ezer Ft-tal. 

A regisztrációba újonnan belépők, illetve a tárgyhavi új álláshelyek ágazati
megoszlását a következő táblázat részletezi:

A január havi munkaerő-kínálat és kereslet alakulása
a főbb nemzetgazdasági ágakban

*Új (először vagy ismételten) belépő nem pályakezdő regisztrált munkanélküliek

Januárban a regisztrációba bekerülő munkanélküliek száma 68-cal marad el az
előző havitól, ugyanakkor az új állásoké 185-tel haladja meg a decemberit.
Ennek eredőjeként a munkaerő-kereslet-, kínálat viszonyszáma 2,3-ról 1,9-re
csökkent. A nyilvántartásba belépők száma 1092-vel meghaladta az új
álláshelyekét. Az átlagot jelentősebben meghaladja a túlkínálat mértéke az ipar
és az építőipar területén, 4,2- , illetve 3,1-szeres. 
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3. A munkanélküli ellátási rendszer jellemzői

Az év első hónapjában 5456 fő részesült munkanélküli ellátásban, ez 507-tel
haladja meg az előző havit, ugyanakkor 583-mal kevesebb az egy évvel
korábban ellátottak létszámánál.
Az ellátottak közül 4943-an kaptak munkanélküli járadékot, emellett még 206
képzésben résztvevő munkanélküli részesült járadékban. A nyugdíj előtti
munkanélküli segélyben részesülők létszáma 307 fő volt. A rendszeres szociális
járadékra jogosultak száma a vizsgált időszakban 2289 fő volt, 51 fővel több az
előző havinál. Ugyanakkor már csak 124-en kaptak jövedelempótló támogatást.
Mindezeket összegezve januárban a megyében 7869-en kaptak munkanélküli
ellátást, segélyt, illetve támogatást, mely a nem pályakezdő munkanélküliek
56,6 %-ának felel meg (ez 0,8 %- ponttal kisebb az előző havinál).

Az ellátási rendszerbe 1234-en léptek be, 346-tal többen, mint decemberben, de
ez 350-nel marad el az egy évvel korábbitól. Az ellátottak közül kilépők száma
986 fő, ez közel háromszázzal haladja meg az előző havit (282), s 37-tel
kevesebb, mint egy évvel korábban volt.

A munkanélküli járadékosok közül elhelyezkedettek száma és aránya
az érintett létszámra vetítve

Az elhelyezkedési mutató 0,5 %-ponttal mérséklődött a vizsgált időszakban,
mivel az érintett létszám emelkedett, és ezzel párhuzamosan kevesebben tudtak
elhelyezkedni, mint egy hónappal korábban. Az elhelyezkedési ráta januárban
Szegeden volt a legmagasabb, ugyanakkor Makón, Kisteleken, Szentesen és
Mórahalmon elmarad a megyei átlagtól.
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Az ellátottak 54,5 %-a férfi, ez 2,4 %- ponttal meghaladja a decemberit. A
férfiak száma 578-cal több az ellátott nők létszámánál. A munkanélküli
ellátásban részesülők 39,4 %-a szakmunkás, 27,5 %-a betanított munkás, 13,1
%-a pedig segédmunkás munkakörben dolgozott munkanélkülivé válása előtt.
Az 1290 szellemi foglalkozású húsz százalékos részarányt képvisel az összes
ellátottak között.

A tárgyidőszakban a munkanélküli járadék bruttó összege 33.219.- Ft volt, mely
napi 1107.- Ft-nak felel meg. Az ellátás összege mindössze 173 forinttal haladta
meg az előző havit, s közel ötezer (4841) forinttal magasabb az egy évvel
korábbi járadék összegénél.

A vizsgált időszakban a különböző támogatásokat és a munkanélküli ellátást
1320 főnek szüneteltették, ez mindössze hússzal marad el az előző havitól, de
alig 42 %-a az egy évvel korábbi szüneteltetésnek (akkor 3100 fő nem kapott
ideiglenesen ellátást).
Az ellátást szüneteltetők 44 %-a (578 fő) rövid idejű munkát végzett, 138-an
közcélú munkán dolgoztak. Közel húsz százalékuk GYES-en, GYED-en volt.
Emellett több mint kétszázan (208) nem tettek eleget együttműködési
kötelezettségüknek, s emiatt nem kaptak januárban ellátást. A munkanélküli
járadékot 257 főnek szüneteltették, ez 54-el kevesebb az egy évvel korábbinál.

5.  A foglalkoztatáspolitikai eszközök működésének jellemzői

2002. decemberében 4569 fő volt az aktív foglalkoztatási támogatásban
részesülő munkanélküliek száma, ez 7,3 százalékkal (361 fővel) kevesebb az
előző havinál, és 16,3 %-kal (893 fővel) elmarad az egy évvel korábban
támogatottak létszámától is.

A képzésben résztvevők száma mindössze tíz fővel alacsonyabb a vizsgált
időszakban, de így is 651-el (25,8 %-kal) kevesebb a bázisidőszakinál. A
közhasznú foglalkoztatásban több mint kétszázzal kevesebben dolgoztak, mint
egy hónappal korábban, s számuk 338-al (35 %-kal) kisebb a tavaly
decemberinél is.
Az aktív eszközökbe belépők száma 274 fő volt ebben a hónapban, ez 46 %-a az
előző havinak. A támogatásból kilépők száma 530 fő. 
Legtöbben, 212-en a közhasznú foglalkoztatásból kerültek ki, emellett 180-an a
képzést fejezték be.
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A decemberi záró létszám 4039 fő, közel háromszáz fővel kevesebb az előző
havinál, és több mint nyolcszáz fővel marad el a tavalyi év hasonló időszakától.

A foglalkoztatáspolitikai eszközökben résztvevők 
létszámának alakulása

A foglalkoztatási eszközökben résztvevők
érintett létszámának megoszlása (%)

Munkahelymegőrzés 
támog.
2,7%

Csoportos 
személyszáll.
támogatása

3,8%

Önfoglalkoztatóvá 
válás támog.

5,2%

Pályakezdők fogl-i 
támogatása 0,3%

Pályakezdők 
munkatap.szerzési 

támog. 6,3%

Utazási ktg.térítés
2,0%

Képzés
40,9%

Vállalkozóvá válás
1,1%

Bértámogatás
24,1%

Közhasznú foglalkozt.
13,6%
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Decemberben a képzésben résztvevők részaránya 2,8 %-ponttal tovább
emelkedett, ugyanakkor a közhasznú foglalkoztatás megoszlása 3,5 %-ponttal
mérséklődött. Kisebb mértékben csökkent a pályakezdők munkatapasztalat-
szerzési támogatásában, a csoportos személyszállítás támogatásban és az utazási
költségtérítéssel foglalkoztatottak aránya a vizsgált időszakban.

Pályakezdő fiatalok az aktív eszközökben

Decemberben 65 fővel (8 %-kal) csökkent az aktív foglalkoztatáspolitikai
eszközökben résztvevő pályakezdők létszáma. A képzésben résztvevő
pályakezdők létszáma nyolc fővel, a munkatapasztalat-szerzési támogatásban
részesülőké 51 fővel lett kevesebb.
Az aktív eszközökben résztvevők több mint fele (54 %-a) képzésben vett részt,
38,6 %-uk pedig munkatapasztalat-szerzési támogatásban részesült.
A pályakezdő fiatalok aránya lényegében alig változott, 16,5 %-ról 16,4 %-ra
csökkent a vizsgált időszakban.

Szeged, 2003. február 17.

Vladiszavlyev András
igazgató


